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Minister sportu i turystyki 
z wizytą w powiecie iławskim

Rozwój infrastruktury sportowej, 
budowa nowoczesnego centrum 
tenisowego oraz ambitne plany 
rozbudowy Portu Śródlądowego 
w Iławie – to główne tematy 
wizyty ministra Jakuba Rut-
nickiego w powiecie iławskim. 
Podczas spotkań z lokalnymi samorządowcami i działaczami sportowy-
mi, które odbyły się 17 sierpnia, padły konkretne zapowiedzi dotyczące 
finansowania kluczowych dla regionu projektów.

Śladami Suskich 
Absolwentów Liceum

Zespół Szkół Ogólno-
kształcących im. Stefana 
Żeromskiego w Iławie 
świętuje 80-lecie istnienia. 
Absolwenci liceum tworzą 
własną historię, która dzieje 
się tu i teraz. W tym wydaniu poświęcamy uwagę absolwentom pocho-
dzącym z Susza. Wszystko za sprawą propozycja od pewnej Absolwentki 
– Pani Teresy B. Bronowskiej, z domu Hołowaczyk, aktualnie sędzi Sądu 
Okręgowego w Olsztynie w stanie spoczynku. 

Rozmowa z nową dyrektor 
szpitala Ewą Pietryką

Powiatowy Szpital im. Władysława 
Biegańskiego w Iławie wszedł w nowy 
etap po zmianie na stanowisku 
dyrektora. Od 1 czerwca obowiązki 
szefowej placówki pełni dr Ewa 
Pietryka, wcześniej zastępca dyrek-
tora ds. organizacyjno-kadrowych 
Szpitala Miejskiego św. Jana Pawła II 
w Elblągu. W rozmowie opowiada o swojej drodze zawodowej, pierwszych 
tygodniach w Iławie, sytuacji szpitala i planach na kolejne miesiące.

27 sierpnia 2026 roku
Życie

  gazeta bezpłatna

POWIATU IŁAWSKIEGO

Samorząd województwa w ciągu najbliższych lat wybuduje 
i zmodernizuje blisko 300 km dróg. W powiecie iławskim gruntownej 
przebudowie zostaną poddane drogi wojewódzkie 519 w gminie 
Zalewo i 521 w gminie Susz. Z kolei w Iławie powstanie tunel pod 
linią kolejową. Przemieszczanie się po powiecie stanie się szybsze, 
wygodniejsze i bezpieczniejsze. Koszt inwestycji w powiecie 
iławskim ma wynieść prawie 450 milionów złotych. str. 3
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Warmińsko-Mazurski Czek Turystyczny 2026 
lada moment będzie w zasięgu ręki

T rwają przygotowania do 
uruchomienia Progra-
mu, w  ramach którego 

będzie można otrzymać Czek 
Turystyczny o wartości 300 zł, 
stanowiący dofinansowanie do 
usługi noclegowej realizowa-
nej na terenie województwa 
warmińsko-mazurskiego.

Kto będzie mógł skorzystać 
z Czeku?
Z Czeku będą mogli skorzystać 

pełnoletni obywatele Rzeczypo-
spolitej Polskiej należący do jed-
nej z grup objętych Programem:

Seniorzy (60+), osoby, które 
na dzień generowania Czeku 
ukończyły 60 rok życia. Czeki 
dla tej grupy są współfinanso-
wane ze środków MSiT oraz 
W-M ROT.

Posiadacze Karty Dużej Ro-
dziny, pełnoletnie osoby, po-
siadająca ważną i aktywną na 
dzień wygenerowania Czeku 
Kartę Dużej Rodziny. Czeki 
dla tej grupy są współfinanso-
wane ze środków MSiT oraz 
W-M ROT.

Grupa otwarta, osoby peł-
noletnie 18+, obywatele Rze-
czypospolitej Polskiej. Czeki 
dla tej grupy są finansowane 
wyłącznie ze środków W-M 
ROT i nie są finansowane ze 
środków dotacji MSiT.

Jak będzie działał Czek?
Czek będzie miał formę elek-

tronicznego kodu, przypisa-
nego do Uczestnika. Będzie 
można go wykorzystać na 
usługę noclegową w obiekcie 
noclegowym uczestniczącym 
w Programie i znajdującym się 
w województwie warmińsko-
-mazurskim.

Czek będzie można wykorzy-
stać:

• na jedną rezerwację, obej-
mującą co najmniej dwa noc-
legi,

• w jednym z obiektów noc-
legowych uczestniczących 
w Programie,

• wyłącznie w  okresie obo-
wiązywania Tury wskazanej 
na Czeku.

Rezerwacji należy dokonać 
po wygenerowaniu Czeku 
bezpośrednio w  wybranym 
obiekcie noclegowym – np. 
telefonicznie, mailowo lub 
poprzez formularz kontak-
towy. Czek nie będzie mógł 
być wykorzystany za po-
średnictwem zewnętrznych 
portali i serwisów rezerwa-
cyjnych.

Ważne: 
jeden Czek na cały Program
Każdy Uczestnik może otrzy-

mać tylko jeden Czek w całym 
okresie obowiązywania Pro-
gramu.

Oznacza to, że jeżeli Uczest-
nik wygeneruje Czek w I Tu-
rze, nie będzie mógł ubiegać 
się o kolejny Czek w II ani III 
Turze – niezależnie od tego, 
czy wykorzystał wcześniej 
wygenerowany Czek.

Jeżeli Czek nie zostanie 
wykorzystany w  okresie jego 
ważności, nie będzie można 
go przedłużyć, ponownie wy-
generować ani wykorzystać 
w kolejnej Turze. Niewykorzy-
stanie Czeku nie daje również 
prawa do otrzymania kolejne-
go Czeku.

Kiedy będzie można 
ubiegać się o Czek?
Program będzie realizowany 

w trzech Turach naboru*:
I Tura30 września – 18 paź-

dziernika 2026 r.Nabór Wnio-
sków o Czek rozpocznie się 29 
września 2026 r.

II Tura20 października – 
8 listopada 2026 r.Nabór 
Wniosków o Czek rozpocznie 
się 19 października 2026 r.

III Tura10 – 30 listopada 
2026 r.Nabór Wniosków 
o Czek rozpocznie się 9 listo-
pada 2026 r.

* Wskazane terminy są ter-
minami planowanymi i mogą 
ulec zmianie. Aktualne infor-
macje będą publikowane na 
Stronie Programu.

Szczegółowe 
informacje dotyczące 
uruchomienia naboru, 
generowania Czeków 
oraz listy obiektów 
noclegowych będą 

publikowane na 
bieżąco na Stronie 

Programu od początku 
września.

Lista obiektów uczestni-
czących w Programie będzie 
dostępna na Stronie Pro-
gramu w połowie września. 
Zasady udziału w Programie 
będą określać Regulaminy 
dla Uczestników i  Obiek-
tów Noclegowych Progra-
mu „Warmińsko-Mazurski 
Czek Turystyczny”.

Zadanie publiczne pn. 
„Wa r m i ń s k o - M a z u r s k i 
Czek Turystyczny” dofinan-
sowano ze środków Mini-
sterstwa Sportu i  Turystyki 
zgodnie z  zawartą umową 
nr 2026.0077/1113/UDOT/
DT/BP/PM z dnia 13 sierp-
nia 2026 r. Całkowita war-
tość zadania 4 028 000 zł, 
w  tym dotacja w  wysokości 
1 500 000 zł.

Szanowni Państwo,
Mieszkańcy 
powiatu iławskiego,
Czas wakacyjnego wypoczyn-

ku powoli dobiega końca. Przed 
nami nowy rok szkolny – z tej 
okazji wszystkim uczniom, na-
uczycielom oraz pracownikom 
oświaty życzę niewyczerpanych 
pokładów energii, wytrwało-
ści oraz pasji do zdobywania 
i przekazywania wiedzy.

Początek września to dla nas wszystkich szczególna data – 
czas, w którym wracamy pamięcią do wydarzeń z 1939 roku. 
1 września organizujemy powiatowe obchody wybuchu II wojny 
światowej. Uroczystości rozpoczniemy o godzinie 11:00 Mszą 
Świętą w kościele pw. Niepokalanego Poczęcia NMP w Iławie. 
Następnie spotkamy się na terenie Zespołu Szkół im. Boha-
terów Września 1939 Roku, przy odsłoniętej w zeszłym roku 
tablicy upamiętniającej ofiary wojny. Serdecznie zapraszam 
Państwa do udziału w tych wydarzeniach – wspólnie oddajmy 
hołd i uczcijmy pamięć polskich Bohaterów.

W tym numerze „Życia Powiatu Iławskiego” podsumowuje-
my tegoroczną „Panoramę Powiatu Iławskiego”. Pragnę z całego 
serca podziękować Państwu z fantastyczną frekwencję podczas 
wydarzenia, które odbyło się w Suszu. Państwa obecność udo-
wodniła, jak ogromny potencjał drzemie w naszej społeczności. 
Głęboko wierzę, że już za rok powtórzymy to święto w kolejnym 
urokliwym zakątku powiatu iławskiego.

Na koniec zachęcam Państwa do lektury artykułu poświęco-
nego inwestycjom drogowym, które na terenie naszego powia-
tu zrealizuje samorząd województwa. Przed nami czas zmian 
i naprawdę ważnych przedsięwzięć. Z kolei za miesiąc przedsta-
wimy kompleksowe podsumowanie działań samego powiatu.

Życzę Państwu dobrego, bezpiecznego okresu powakacyjnego 
i udanej lektury!

� Bartosz Bielawski
� Starosta Powiatu Iławskiego

Już wkrótce będzie można zaplanować 
jesienny wypoczynek na Warmii 

i Mazurach z wykorzystaniem Warmińsko-
Mazurskiego Czeku Turystycznego 2026.
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W sierpniu w Warmińsko-Ma-
zurskim Urzędzie Wojewódzkim 
w Olsztynie  odbyło się ważne 
spotkanie z przedstawicielami 
starostw powiatowych z Warmii 
i Mazur, na temat systemu ostrze-
gania i alarmowania. Uczestniczył 
w nim także Bartosz Bielawski, 
Starosta Powiatu Iławskiego.

G ospodarzami spo-
tkania był natomiast 
Radosław Król, Woje-

woda warmińsko-Mazur-
ski w  Olsztynie i  Zbigniew 
Szczypiński, Wicewojewo-
da. Reprezentanci starostw 
powiatowych oraz miast na 

prawach powiatu omówili 
funkcjonowanie systemu 
ostrzegania i  alarmowania 
pod wydarzeniach w  wo-
jewództwie lubelskim. 
W  spotkaniu udział wzięli 
również Tomasz Bąk, za-
stępca dyrektora Wydziału 

Bezpieczeństwa Zarządzania 
Kryzysowego oraz Magdale-
na Kąkol, kierownik oddzia-
łu Wojewódzkiego Centrum 
Zarządzania Kryzysowego. 
Jak zaznaczył wojewoda, 
system bezpieczeństwa musi 
być stale analizowany i roz-

wijany. Mieszkańcy muszą 
mieć pewność, że admini-
stracja publiczna i służby są 

przygotowane do szybkiego, 
skoordynowanego działania 
w każdej sytuacji kryzysowej.

18 sierpnia marszałek województwa 
Marcin Kuchciński wraz z dyrek-
torem Zarządu Dróg Wojewódz-
kich Waldemarem Królikowskim 
przedstawili w Olsztynie ambitne 
plany przebudowy ważnych dróg na 
terenie Warmii i Mazur. Wśród naj-
ważniejszych zadań przewidzianych 
do realizacji w pierwszej kolejności 
znalazły się inwestycje w powiecie 
iławskim: w gminach Susz i Zalewo 
oraz w samej Iławie.

Skala planów robi wrażenie. 
W ciągu najbliższych lat sa-
morząd województwa za-

mierza zmodernizować i wybu-
dować blisko 300 kilometrów 
dróg, inwestując w infrastrukturę 
drogową aż 2,8 miliarda złotych. 
Obecnie w etap realizacji wcho-
dzą już zadania obejmujące 
35 kilometrów dróg o wartości 
około 600 milionów złotych. 
W fazie projektowania są z ko-
lei inwestycje na kolejne 130 
kilometrów dróg o wartości 1,9 
miliarda złotych. Dopełnieniem 
tych działań będzie potężny za-
strzyk gotówki w infrastrukturę 
dla pieszych i rowerów – na bu-
dowę 130 kilometrów ścieżek 
w całym regionie zarezerwowano 
aż 300 milionów złotych.

W  przypadku części zadań 
znane są już wstępne terminy 
realizacji. W powiecie iławskim 
gruntownej przebudowie zosta-
nie poddana droga wojewódz-
ka nr 519 w  gminie Zalewo. 
Modernizacja niemal 17-kilo-

metrowego odcinka pochłonie 
prawie 190 milionów złotych. 
Start robót zaplanowano na 
trzeci kwartał 2027 roku, a ich 
finał na koniec 2029 roku.

Kolejne duże zadanie dotyczy 
gminy Susz i  rozbudowy drogi 
wojewódzkiej nr 521 na odcin-
ku Bronowo – Różnowo – Susz. 
Prace na blisko 6-kilometrowym 
fragmencie trasy pochłoną po-
nad 134 miliony złotych. Dro-
gowcy wejdą na plac budowy 
w drugim kwartale 2027 roku, 
a nową nawierzchnią pojedziemy 
pod koniec 2029 roku.

Najbardziej spektakularna 
inwestycja dotyczy jednak sa-
mej Iławy, gdzie w ciągu drogi 

nr 536 (ulice Wyszyńskiego 
i Grunwaldzka) powstanie tunel 
pod linią kolejową. Choć zakres 
prac obejmuje zaledwie 540 
metrów, koszt ze względu na 
złożoność projektu szacowany 
jest na ponad 120 milionów zło-
tych. Start robót zaplanowano 
wstępnie na trzeci kwartał 2027 
roku. Oddanie tunelu do użyt-
ku powinno zastąpić w  2030 
roku. Wiadomo, że inwestycja 
ma zostać dofinansowana ze 
środków europejskich.

Warto pamiętać, że budowa 
tunelu wpisuje się w  szerszy 
plan przebudowy drogi woje-
wódzkiej nr 536 w  granicach 
Iławy. Od ponad roku na ulicy 

Lubawskiej trwa budowa no-
wych wiaduktów nad torami 
— inwestycja opiewająca na po-
nad 30 mln zł ma zakończyć się 
do końca kwietnia 2027 roku. 
Ze względów logistycznych roz-
poczęcie budowy tunelu może 
nastąpić dopiero po oddaniu 
wiaduktów do użytku.

Lokalną listę przedsięwzięć 
uzupełnia rozbudowa drogi 
wojewódzkiej nr 537. Na eta-
pie prac projektowych znajdu-
je się dwukilometrowy odcinek 
wyjazdowy z Lubawy w stronę 
Złotowa. Wzdłuż jezdni zapla-
nowano tam budowę bezpiecz-
nej ścieżki rowerowej.

Do zapowiedzianych projek-
tów odniósł się wicewojewoda 
Mateusz Szauer. Pochodzący 
z powiatu iławskiego samorzą-
dowiec zwrócił uwagę na sze-
roki, gospodarczy wymiar pla-
nowanych inwestycji: — Prawie 
450 milionów złotych na drogi 
w  powiecie iławskim to coś 
więcej niż nowa nawierzchnia 
i  większe bezpieczeństwo. To 
przede wszystkim praca dla 
naszych mieszkańców i potężny 
zastrzyk finansowy dla lokalnej 
gospodarki. Cieszę się, że samo-
rząd województwa dostrzegł 
potrzeby i potencjał naszej ma-
łej ojczyzny.

W podobnym tonie wypowiada 
się starosta Bartosz Bielawski: 
— Dla mieszkańców to abso-
lutnie kluczowe inwestycje. Za-
dania samorządu województwa, 

z którym blisko współpracujemy, 
oraz nasze własne projekty, z re-
alizowaną obecnie przebudową 
drogi od Wikielca do granicy 
powiatu na czele, znakomicie 
się uzupełniają. Współpracując 
z  lokalnymi samorządowcami 
tworzymy w ten sposób spójną 
sieć, dzięki której przemiesz-
czanie się po powiecie stanie się 
szybsze, wygodniejsze i przede 
wszystkim bezpieczniejsze.

Należy pamiętać, że podawa-
ne powyżej terminy to na razie 
wstępne założenia. Ostateczne 

i  wiążące harmonogramy re-
alizacji inwestycji poznamy po 
rozstrzygnięciu procedur prze-
targowych i  podpisaniu przez 
samorząd województwa umów 
z wykonawcami.

Do tematu infrastruktury 
drogowej w powiecie iławskim 
będziemy wracać. Szczegóło-
wy przegląd zrealizowanych, 
realizowanych oraz planowa-
nych inwestycji na drogach 
powiatowych znajdą Państwo 
w  kolejnym wydaniu „Życia 
Powiatu Iławskiego”.

powiat

GAZETA IŁAWSKA 
Redaktor wydania

tel. 531 607 106 
Alina Laskowska

REDAKCJA 
www.ilawa.wm.pl; 

e-mail: 
ilawa@gazetaolsztynska.pl

Drogowa rewolucja w powiecie iławskim.
Powstanie tunel w Iławie oraz drogi w gminach Susz i Zalewo

Spotkali się żeby omówić funkcjonowanie systemu ostrzegania i alarmowania
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W zadaniach przewidzianych do realizacji na terenie powiatu iławskiego 
w najbliższych latach jest między innymi budowa tunelu w ciągu ulic 

Wyszyńskiego i Grunwaldzkiej w Iławie. Jeśli wszystko pójdzie zgodnie 
z planem, widok samochodów stojących przed przejazdem kolejowym 

przejdzie do historii

W rozmowach na temat przebudowy dróg w regionie uczestniczył 
pochodzący z powiatu iławskiego wicewojewoda Mateusz Szauer. 
Na zdjęciu z marszałkiem województwa Marcinem Kuchcińskim 

i wicemarszałek Katarzyną Sobiech, która odpowiada 
w województwie za infrastrukturę drogową
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Sanepid chce być bliżej ludzi
Nie tylko kontrole, decyzje i przepi-
sy. Państwowa Inspekcja Sanitarna 
ma także swoją twarz – ludzi, którzy 
każdego dnia stoją na straży zdrowia 
mieszkańców powiatu iławskiego. 
W Powiatowej Stacji Sanitarno-Epi-
demiologicznej w Iławie posta-
nowiono tę historię opowiedzieć 
nieco inaczej.

Na początku 2026 roku 
w  Powiatowej Stacji 
Sanitarno-Epidemio-

logicznej w  Iławie powstała 
Strefa Wiedzy i  Edukacji 
Zdrowotnej – miejsce stwo-
rzone z inicjatywy Państwo-
wego Powiatowego Inspek-
tora Sanitarnego w  Iławie, 
Macieja Mikołajczyka.

Pomysł był prosty, ale jego 
idea znacznie większa.

Bo ile właściwie wiemy o tym, 
czym na co dzień zajmuje 
się Sanepid?
Dla wielu osób Państwowa 

Inspekcja Sanitarna kojarzy 
się przede wszystkim z  kon-
trolą, protokołem, decyzją ad-
ministracyjną czy wymagania-
mi sanitarnymi. Tymczasem 
za tym wszystkim kryje się 
ogromna, często niewidoczna 
dla mieszkańców praca – ba-
dania laboratoryjne, profilak-
tyka, epidemiologia, bezpie-
czeństwo żywności i  wody, 
higiena pracy, bezpieczeństwo 
dzieci i młodzieży, szczepienia 
ochronne, nadzór nad warun-
kami środowiska, a także edu-
kacja zdrowotna. Strefa Wie-
dzy i Edukacji Zdrowotnej ma 
właśnie tę niewidoczną część 
pracy Sanepidu pokazać.

Miejsce, które opowiada 
o zdrowiu
Strefa została pomyślana 

jako swoisty punkt spotkania 
mieszkańca z Państwową In-
spekcją Sanitarną. Nie przez 
paragrafy. Nie przez urzędo-
wy język. Ale przez wiedzę, 
doświadczenie, przedmioty, 
ekspozycje i  rozmowę. Jej 
zadaniem jest przybliżenie 
mieszkańcom tego, czym na-
prawdę zajmują się poszcze-
gólne komórki organizacyjne 
Powiatowej Stacji Sanitarno-
-Epidemiologicznej w Iławie. 
To właśnie tutaj można zo-
baczyć, jak szeroki jest zakres 
odpowiedzialności Inspekcji 
Sanitarnej i  jak wiele obsza-
rów codziennego życia wiąże 
się z  bezpieczeństwem zdro-
wotnym. Bo bezpieczeństwo 

zaczyna się często tam, gdzie 
człowiek nawet nie zdaje so-
bie sprawy, że powinien o nim 
pomyśleć. W  wodzie, którą 
pijemy. W żywności, którą ku-
pujemy. W miejscu, w którym 
pracujemy. W szkole, do której 
chodzą nasze dzieci. W szcze-
pieniach, które chronią całe 
społeczności. W  jakości śro-
dowiska, w  którym żyjemy. 
W  działaniach podejmowa-
nych zanim pojawi się zagro-
żenie.

Jedna strefa, wiele historii
Jednym z  najważniejszych 

założeń przedsięwzięcia jest 
cykliczna zmiana ekspozycji. 
Każdy miesiąc ma być kolejną 
opowieścią. Tematyka wystaw 
przygotowywana jest tak, aby 
mieszkańcy mogli sukcesyw-
nie poznawać kolejne obsza-

ry działalności i kompetencji 
Państwowej Inspekcji Sanitar-
nej. Raz tematem przewodnim 
jest higiena komunalna, in-
nym razem promocja zdrowia 
i oświata zdrowotna a w kolej-
nym miesiącu Sekcja Nadzoru 
nad Chemikaliami i Środowi-
skiem Pracy. Pojawiają się 
także zagadnienia związane 
z epidemiologią i szczepienia-
mi ochronnymi, zapobiegaw-
czym nadzorem sanitarnym, 
higieną dzieci i młodzieży czy 
bezpieczeństwem żywności 
i żywienia.

Szczególne miejsce zajmuje 
również działalność 
laboratoryjna
To właśnie laboratorium po-

zwala pokazać mieszkańcom 
tę część pracy Sanepidu, której 
zazwyczaj nie widać. Nie tyl-
ko przez wzgląd zamkniętych 
drzwi na kod, lecz przez to, 
że drzwi te stanowią ochronę 
między materiałem a  pacjen-
tem.   W Strefie prezentowane 
są zagadnienia związane m.in. 

z  Pracownią Badań Środowi-
ska Pracy, Pracownią Fizyko-
chemiczną i Mikrobiologiczną 
Badań Wody, a także Pracow-
nią Badań Mikrobiologicznych, 
w której prowadzone są badania 
materiału biologicznego – kału.

Każda z  tych dziedzin jest 
inną historią. Wspólnym mia-
nownikiem pozostaje jednak 
jedno: zdrowie i  bezpieczeń-
stwo człowieka.

Sanepid chce być bliżej ludzi
Strefa nie powstała wyłącznie 

po to, aby coś wystawić. Jej isto-
tą jest edukacja. Współczesna 
administracja publiczna coraz 
częściej musi nie tylko wyko-
nywać swoje ustawowe zada-
nia, ale również potrafić o nich 
opowiedzieć. Szczególnie wte-
dy, gdy dotyczą one spraw tak 
ważnych jak zdrowie publiczne. 
Dlatego inicjatywa iławskiego 
Sanepidu ma jeszcze jeden wy-
miar – budowania świadomości 
społecznej. Mieszkaniec, który 
wie, czym zajmuje się Państwo-
wa Inspekcja Sanitarna, lepiej 
rozumie sens podejmowanych 
działań. Wie, dlaczego kontro-
lowana jest jakość wody. Dla-
czego tak ważne są szczepienia. 

Dlaczego bada się warunki 
pracy. Dlaczego bezpieczeń-
stwo żywności zaczyna się na 
długo przed tym, zanim pro-
dukt trafi na stół. Dlaczego hi-
giena w szkole, przedszkolu czy 
miejscu pracy ma znaczenie. 
I wreszcie – dlaczego profilak-
tyka jest często znacznie waż-
niejsza niż reagowanie wtedy, 
kiedy problem już się pojawi.

Od kontroli do edukacji
W tej inicjatywie szczególnie 

ważna jest zmiana sposobu 
patrzenia na Państwową In-
spekcję Sanitarną. Sanepid 
to oczywiście nadzór, kontro-
la i egzekwowanie przepisów. 
Ale to również profilaktyka, 
nauka, laboratorium, rozmo-
wa i edukacja. Strefa Wiedzy 
i  Edukacji Zdrowotnej po-
zwala te wszystkie elementy 
połączyć. Pokazuje również, 
że za czynnościami kontrolny-
mi stoją ludzie. Każdy z nich 
wykonuje swoją część pracy 
po to, aby mieszkańcy mogli 
żyć, pracować, uczyć się i wy-
poczywać w bezpiecznych wa-
runkach.

Idea, która ma znaczenie
Za inicjatywą stoi także pew-

na szersza filozofia zarządzania 
instytucją publiczną.

Urząd nie powinien być tylko 
miejscem, do którego przy-
chodzi się wtedy, gdy pojawia 
się problem.

Powinien być również miej-
scem, w którym można zdobyć 
wiedzę, zadać pytanie i  lepiej 
zrozumieć otaczającą nas rze-
czywistość.

Właśnie dlatego Strefa Wie-
dzy i Edukacji Zdrowotnej jest 
czymś więcej niż ekspozycją.

To szlachetna idea dzielenia 
się wiedzą. Wiedzą, która może 
przełożyć się na konkretne de-
cyzje mieszkańców. Na umycie 
rąk w odpowiednim momencie. 
Na właściwe przechowywanie 
żywności. Na wykonanie szcze-
pienia. Na zwrócenie uwagi na 
warunki pracy. Na świadomy 
wybór bezpiecznego produktu. 
Na reakcję wtedy, kiedy pojawia 
się zagrożenie. Czasem właśnie 
taka drobna decyzja może mieć 
ogromne znaczenie.

Zawsze powtarzam, że każ-
dy nałożony mandat karny na 
podmiot czy też przedsiębiorcę 
prowadzi mnie do przekona-
nia, że gdzieś mogłem zawieść 
z  edukacją. Dlatego strefa ta 
ma za zadanie być dla ludzi by 

mogli się przekonać, że eduka-
cja jest na pierwszym planie 
mojej misji w Państwowej In-
spekcji Sanitarnej.

Każdy miesiąc – nowa historia
Strefa ma również swoją wy-

jątkową dynamikę. Nie jest wy-
stawą zamkniętą w jednym te-
macie. Każdy miesiąc przynosi 
nową historię. Dzięki temu oso-
ba, która odwiedzi Strefę kilka 
razy, za każdym razem może 
odkryć coś nowego. Raz może 
dowiedzieć się, jak wygląda pra-
ca związana z bezpieczeństwem 
żywności. Innym razem poznać 
tajniki badań laboratoryjnych. 
Kolejnym razem dowiedzieć się 
więcej o szczepieniach, higienie 
dzieci i młodzieży, bezpieczeń-
stwie środowiska pracy czy 
zapobiegawczym nadzorze sa-
nitarnym. To sprawia, że Strefa 
żyje. Zmienia się razem z pora-
mi roku, aktualnymi zagroże-
niami, potrzebami mieszkań-
ców i  tematami ważnymi dla 
zdrowia publicznego.

Zdrowie zaczyna się od wiedzy
Być może największą war-

tością tej inicjatywy jest jej 
prosty przekaz: im więcej 
wiemy, tym lepiej potrafimy 
dbać o siebie i innych. A prze-
cież właśnie temu od lat służy 
Państwowa Inspekcja Sani-
tarna. Strefa Wiedzy i Eduka-
cji Zdrowotnej w Powiatowej 
Stacji Sanitarno-Epidemio-
logicznej w  Iławie jest próbą 
pokazania tej misji w  nowo-
czesny, dostępny i  przyjazny 
sposób. To miejsce, w którym 
urzędowa instytucja staje się 
bliższa człowiekowi. Miejsce, 
w którym można zobaczyć, co 
kryje się za słowem „Sanepid”. 
I miejsce, które przypomina, że 
zdrowie publiczne nie zaczyna 
się dopiero wtedy, gdy pojawia 
się choroba czy zagrożenie.

Zdrowie zaczyna się 
dużo wcześniej
Zaczyna się od wiedzy. Od 

świadomości. Od profilaktyki. 
Od odpowiedzialności. I  wła-
śnie dlatego powstała Strefa 
Wiedzy i Edukacji Zdrowotnej. 
Bo czasami najlepszym sposo-
bem ochrony zdrowia jest po 
prostu pokazać ludziom, jak 
o nie dbać. Bo zawsze przyświe-
ca Nam jedna myśl: Chronimy 
zdrowie z myślą o przyszłości.

Maciej Mikołajczyk

Państwowy Powiatowy Inspektor 

Sanitarny w Iławie

Maciej Mikołajczyk, dyrektor 
PSSE  w Iławie, przygotował 

specjalne miejsce  na wydania 
miesięcznika „Życia Powiatu Iław-
skiego”. Dziękujemy!  Zapraszamy 

mieszkańców do Sanepidu
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Minister sportu i turystyki 
z wizytą w powiecie iławskim

Rozwój infrastruktury sportowej, budowa nowoczesnego centrum tenisowego oraz ambitne plany rozbudowy Portu Śródlądowego w Iławie 
– to główne tematy wizyty ministra Jakuba Rutnickiego w powiecie iławskim. Podczas spotkań z lokalnymi samorządowcami i działaczami 

sportowymi, które odbyły się 17 sierpnia, padły konkretne zapowiedzi dotyczące finansowania kluczowych dla regionu projektów.

W izyta ministra Jakuba 
Rutnickiego wpisuje 
się w  serię gospodar-

skich spotkań na Warmii i Ma-
zurach, w trakcie których tylko 
w sierpniu zapowiedziano re-
alizację inwestycji sportowych 
o łącznej wartości przekracza-
jącej 20 milionów złotych.

Najważniejszym punktem 
wizyty w  powiecie iławskim 
było ogłoszenie budowy nowo-
czesnego centrum tenisowego 
z krytymi kortami na terenie 
kompleksu sportowego przy 
ulicy Sienkiewicza w  Iławie. 
Inwestycja zostanie zrealizo-
wana w  ramach ogólnokra-
jowego Programu „Tenisowe 
Orły”, z którego przeznaczono 
już ponad 61 mln zł na rozwój 
22 takich obiektów w Polsce.

Dla Iławy to 
przełomowa decyzja 
– w lokalnej szkółce 
Towarzystwa Tenisa 
Ziemnego trenuje 

obecnie około 
70 dzieci, a grono 
młodych adeptów 

stale rośnie. 
Nowa, całoroczna 

infrastruktura stworzy 
im profesjonalne 

warunki do dalszego 
rozwoju.

Wiadomo już, że inwestycje 
sportowe obejmą także sąsied-
nie gminy. Podczas wcześniej-
szego spotkania, które miało 
miejsce 14 sierpnia w  Mrą-
gowie, minister rozmawiał 
z  burmistrzem Susza Marci-
nem Mądrym. Gmina Susz 
pozyskała prawie 500 tysięcy 
złotych dofinansowania na 
gruntowny remont istnieją-
cego boiska „Orlik”.

Prosto ze spotkania z  teni-
sistami minister udał się do 
Portu Śródlądowego w  Iła-
wie, prowadzonego przez 
samorząd powiatowy. W spo-
tkaniu w porcie uczestniczyli 
także europoseł Jacek Protas, 

posłowie Katarzyna Królak 
i Paweł Papke, wicewojewoda 
warmińsko-mazurski Mateusz 
Szauer, wicestarosta Maciej 
Rygielski, kierownik portu i za-
razem przewodnicząca Rady 
Miejskiej Aneta Rychlik oraz 
dyrektor wydziału funduszy, 
rozwoju   i  promocji w  staro-
stwie Michał Młotek.

Spotkanie poświęcono przede 
wszystkim rozwojowi bazy 
sportowo-turystycznej regio-
nu. Aneta Rychlik podniosła 
również kluczową dla iław-
skiego środowiska sportowego 
kwestię budowy profesjonalnej 
bieżni lekkoatletycznej.

Minister Rutnicki zwie-
dził teren portu i  rozmawiał 
z  żeglarzami oraz turystami. 
Zapoznał się także z  planem 
przyszłorocznych inwestycji 
portowych. Przypomnijmy, że 
dzięki wsparciu ze środków 
europejskich w obiekcie poja-
wią się nowe atrakcje, między 
innymi  stała wystawa poświę-
cona historii Kanału Elbląskie-
go oraz żegludze na Jezioraku 
oraz interaktywna makieta 
pochylni Oleśnica. Odnowio-
ny i wyremontowany zostanie 
także pomost spacerowy.Pamiątkowe zdjęcie z wizyty w Porcie Śródlądowym w Iławie

 Minister sportu i turystyki Jakub Rutnicki z tenisistami i samorządowcami na iławskich kortach tenisowych
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6 sierpnia Gminę Kisielice odwiedziła Mini-
stra Katarzyna Pełczyńska-Nałęcz. Spotkanie 
rozpoczęło się w Urzędzie Miejskim w Kisieli-
cach, a następnie odbyło się w siedzibie MGOK, 
gdzie przedstawiono efekty termomodernizacji 
budynku, zrealizowanej dzięki środkom z KPO.

Rozmawiano o  historii gminy, najważniej-
szych potrzebach mieszkańców oraz planach 
dalszego rozwoju – m.in. rozbudowie infra-
struktury i  odbudowie historycznego Stare-
go Miasta.

Przedstawiono również plany rozwoju 
MGOK, w  tym reaktywację zespołów ludo-
wych, nowe działania kulturalne i doposaże-
nie obiektu.

Nie zabrakło także historycznego akcentu – 
przypomniano, że po wojnie materiały z od-
budowywanych Kisielic trafiały do Warszawy. 
Dziś, z uśmiechem, można więc powiedzieć: 
skoro Kisielice pomogły odbudować stolicę, 
może teraz czas, aby Warszawa pomogła od-
budować Kisielice.

Wierzymy, że spotkanie będzie początkiem 
dobrej współpracy i  wsparcia dla kolejnych 
inwestycji ważnych dla mieszkańców na-
szej gminy.

Kisielice na podium!
III miejsce dla Gminy Kisielice podczas wy-

darzenia „Tacy Jesteśmy – Panorama Powia-
tu Iławskiego”!

To dla naszej gminy ogromny powód do rado-
ści i dumy. Podczas drugiej edycji wydarzenia 
„Tacy Jesteśmy. Panorama Powiatu Iławskiego” 
Gmina Kisielice zajęła III miejsce, pokazując 
bogactwo lokalnych tradycji, smaków, kultury 
i mieszkańców, którzy z pasją promują swoją 
małą ojczyznę.

Na końcowy wynik złożyło się wiele elemen-
tów. Jury oceniało m.in. stoisko promocyjne 
wraz z regionalnymi przysmakami, przygoto-

wanymi przez Koła Gospodyń Wiejskich. KGW 
Łęgowo przygotowało tradycyjne farszynki, 
natomiast KGW Biskupiczki zadbało o chleb 
i domowy smalec. Nie zabrakło również stoiska 
KGW Wodzianki z Gorynia, które z dumą pre-
zentowało lokalne tradycje i smaki.

Ważnym elementem prezentacji była także 
prezentacja strojów inspirowanych kolorystyką 
i charakterem Regionu Powiśla. Gminę Kisielice 
reprezentowali: Piotr Blinkiewicz w stroju wsi 
Limża, Beata Żubertowska w stroju KGW Bisku-
piczki oraz Wioletta Szalkowska z KGW Klimy.

O wyjątkową oprawę muzyczną zadbał Chór 
Kisielice pod batutą Przemysława Pietrzaka. 

Prezentację uzupełnił film promujący Gminę 
Kisielice oraz przygotowane materiały pro-
mocyjne, dzięki którym uczestnicy wydarze-
nia mogli jeszcze lepiej poznać naszą gminę 
i jej mieszkańców.

Gratulujemy zwycięzcom oraz wszystkim 
uczestnikom wydarzenia!

Dziękujemy Powiatowi Iławskiemu oraz Gmi-
nie Susz za wspaniałą atmosferę i możliwość 
wspólnego promowania naszego regionu.

Podczas drugiej edycji wydarzenia na podium 
znalazły się:Gmina Zalewo – I miejsceGmina 
Lubawa – II miejsceGmina Kisielice – III 
miejsce

Ministra Katarzyna Pełczyńska-Nałęcz 
z wizytą w Kisielicach
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Nowy dyrektor Miejsko-Gminnego Ośrodka 
Kultury w Kisielicach wybrany!

Wiemy już, kto będzie od teraz odpowiadał za 
szeroko pojętą kulturę w mieście i gminie Ki-
sielice. Otóż informujemy oficjalnie, że w dro-
dze konkursu stanowisko dyrektora Miejsko-
-Gminnego Ośrodka Kultury piastować będzie 
Przemysław Pietrzak! Stawiamy na młodość, 
ale już popartą doświadczeniem. Życzymy po-
wodzenia na nowej drodze życia zawodowego!

Prace nabierają tempa!

Na drodze Sobiewola – Krzywka trwają 
prace nad remontem nawierzchni asfaltowej. 
Z  każdym kolejnym dniem coraz wyraźniej 
widać efekt tej inwestycji. To kolejny ważny 
krok w poprawie bezpieczeństwa i komfortu 
mieszkańców. Przed nami kolejne inwestycje 
- wkrótce ruszą prace na drodze powiatowej 
w Goryniu. Dzięki Powiat Iławski mieszańcy 
Gorynia cieszyć się będą drogą, Kisielice - Na-
sza Mała Ojczyzna ma w tej inwestycji swój 
udział. Współpraca zawsze buduje.

Nowe defibrylatory AED w Gminie Kisielice

Do naszej gminy trafiły dwa nowe defibryla-
tory AED. Jeden z nich już wiemy, gdzie znaj-
dzie swoje miejsce – zostanie zamontowany 
w Łęgowie, przy Szkole Podstawowej. Drugi 
zostanie umieszczony przy Posterunku Policji 
w Kisielicach, tak aby w razie potrzeby był ła-
two i szybko dostępny. Defibrylatory zakupiła 
oraz przekazała firma Vortex. Trzeci defibryla-
tor, dzięki Stowarzyszeniu Nowych Możliwości, 
już wkrótce trafi do naszej gminy. To jednak 
nie wszystko! Już we wrześniu planujemy, we 
współpracy z naszymi jednostkami OSP, orga-
nizację dla mieszkańców szkoleń z udzielania 
pierwszej pomocy oraz obsługi defibrylatora 
AED. AED to nie tylko urządzenie, to przede 
wszystkim szansa na szybką pomoc i uratowa-
nie czyjegoś życia.

Dbajmy wspólnie o  bezpieczeństwo na-
szej gminy!

„Wieś, która miała być zaorana, 
by o niej zapomnieć…”

Takie słowa padły podczas pierwszego Festy-
nu w Pławtach Wielkich. Dziś mieszkańcy po-
kazali, że ta wieś ma swoją siłę, energię i przede 
wszystkim – wspólnotę.

Było rodzinnie, smacznie i  serdecznie. Nie 
zabrakło rozmów, atrakcji, warsztatów arty-
stycznych oraz ciekawostek ze świata pszczół.

Ogromne podziękowania do mieszkańców 
Pławt Wielkich, Pani Sołtys Barbary Deki 
oraz Agaty Barańskiej za zaangażowanie i go-
ścinność. Dziękujemy także Firmie Vortex za 
wsparcie, Markowi Kałuży za piękną ramkę 
do zdjęć i warsztaty oraz wszystkim, którzy po-
mogli w organizacji wydarzenia: OSP Kisielice, 
OSP Klimy, KGW Klimy, KGW Łęgowo oraz 
Stowarzyszeniu na rzecz Rozwoju Wsi Klimy.

Niech Pławty Wielkie znów tętnią życiem! Bo to 
właśnie ludzie piszą kolejne rozdziały historii 
swoich miejscowości.

XIV Święto Wieprzowiny w Klimach
Mimo kapryśnej pogody XIV Święto Wie-

przowiny w Klimach było pełne smaku, mu-
zyki i dobrej zabawy. Nie zabrakło konkursów 
kulinarnych, występu Denisa, tańców oraz 
oczywiście pieczonego prosięcia. Pierwsze 

miejsce w konkursie kulinarnym zajął Komitet 
Osiedlowy – serdecznie gratulujemy!

Ważnym momentem wydarzenia było przeka-
zanie przez Dyrektora KRUS w Olsztynie, Pio-
tra Płoskiego, torby medycznej z wyposażeniem 
ratowniczym dla 
OSP Klimy. To 
cenne wsparcie, 
które może po-
móc w ratowaniu 
zdrowia i życia.

Klimy po raz ko-
lejny pokazały, że 
tradycja, wspólno-
ta i dobra zabawa 
tworzą wyjątko-
wą atmosferę!

Podziękowania 
należą się orga-
nizatorom – Sto-
warzyszeniu na 
Rzecz Rozwoju 
Wsi Klimy, pa-
niom Agniesz-
ce Kruk i  Marii 
Smolarskiej, pani 
sołtys Małgorza-
cie Burnej, dru-
hom OSP Klimy 
oraz wszystkim 
m i e s z k a ń c o m 
zaangażowanym 
w  przygotowa-
nie wydarzenia.

Szczególne po-
dziękowania kie-
rujemy do zna-
mienitych gości 
– Posła Zbigniewa 
Ziejewskiego oraz 
Dyrektora KRUS 
w  Olsztynie Pio-
tra Płoskiego.

Za nami wyjątkowe Dni Jędrychowa!

Choć pogoda momentami próbowała po-
krzyżować plany, nic nie było w stanie zepsuć 
świetnej atmosfery! Dni Jędrychowa były 
pełne uśmiechu, muzyki, tańca, konkursów, 
atrakcji dla najmłodszych, pysznego jedzenia 
i przede wszystkim – wspólnej zabawy.

Dziękujemy wszystkim mieszkańcom, go-
ściom, sponsorom oraz osobom zaangażowa-
nym  w organizację wydarzenia. To dzięki Wam 
Jędrychowo tętni życiem, a wspólnie spędzone 
chwile pokazują, jak wspaniałą tworzymy spo-
łeczność.
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Dożynki – wdzięczność, która łączy pokolenia
Sierpień na Warmii i Mazurach 
ma swój szczególny rytm. Pola 
stopniowo pustoszeją, kombajny 
kończą pracę, zboże trafia do ma-
gazynów, a na wsiach przychodzi 
czas dożynek – święta będącego 
podziękowaniem za plony i mie-
siące ciężkiej pracy. To również 
moment, w którym szczególnie 
mocno uświadamiamy sobie, jak 
ważną rolę w naszym codzien-
nym życiu odgrywają rolnicy. 
Bez względu na to, co dzieje 
się w kraju i na świecie, natura 
zachowuje swój rytm. Najlepiej 
widać to właśnie na wsi.

Rytm, którego nie da się 
zatrzymać
Zmieniają się technologie, 

zmienia się gospodarka, po-
jawiają się nowe wyzwania 
i  kolejne wydarzenia, które 
absorbują naszą uwagę. Ży-
jemy coraz szybciej. Tym-
czasem na polskiej wsi wciąż 
bardzo wyraźnie widoczny 
jest naturalny porządek ko-
lejnych miesięcy. Jest czas 
przygotowania ziemi, czas 
siewu, wzrostu, oczekiwania 
i wreszcie czas zbiorów.

Rolnik nie może odłożyć 
żniw na dogodniejszy ter-
min tylko dlatego, że poja-
wiły się inne obowiązki. Nie 
może przesunąć pogody ani 
zdecydować, że deszcz czy 
susza przyjdą tydzień póź-
niej. Jego praca jest nie-
ustannie związana z  natu-
rą, która wyznacza własne 
zasady i terminy.

Kiedy pod koniec lata pa-
trzymy na coraz bardziej 
puste pola Warmii i  Ma-
zur, widzimy rezultat wielu 
miesięcy pracy. Za każdym 
zebranym hektarem stoją 
godziny spędzone w  gospo-
darstwie, inwestycje, wiedza, 
doświadczenie, ale również 
ryzyko, którego nie moż-
na całkowicie przewidzieć. 
Pogoda, ceny środków pro-
dukcji, sytuacja na rynkach, 
choroby roślin i  zwierząt – 
wszystko to ma znaczenie.

Dlatego żniwa nie są tylko 
jednym z  etapów produkcji 
rolnej. Są zwieńczeniem ca-
łego roku wysiłku.

Rolnikom należy się nasze 
podziękowanie
Rolnictwo jest jednym z fun-

damentów bezpieczeństwa 
każdego społeczeństwa. Na co 
dzień łatwo o tym zapomnieć. 
Wchodzimy do sklepu, sięga-
my po chleb, mleko, warzywa 

czy mięso i traktujemy ich do-
stępność jako coś oczywistego. 
Tymczasem za każdym z tych 
produktów stoi czyjaś praca.

Rolnicy Warmii i  Mazur 
każdego dnia wykonują pra-
cę, której znaczenie wykracza 
daleko poza granice ich go-
spodarstw. Produkują żyw-
ność, dbają o  ziemię, utrzy-
mują gospodarstwa rodzinne 
i  współtworzą gospodarczy 
oraz społeczny charakter na-
szego regionu.

To praca wymagająca od-
powiedzialności i wytrwało-
ści. Nie kończy się po ośmiu 
godzinach i  nie zawsze po-
zwala zaplanować wolny 
weekend. Szczególnie pod-
czas żniw liczy się każda go-
dzina dobrej pogody. Kiedy 
zboże jest gotowe do zbioru, 
trzeba działać.

Jako człowiek przez wiele 
lat związany z  samorządem 
Warmii i  Mazur wiem, jak 
ogromne znaczenie mają silne 
gospodarstwa i aktywne spo-
łeczności wiejskie. Wieś nie 
jest wyłącznie miejscem pro-
dukcji rolnej. Jest przestrze-
nią życia, pracy, rodzinnych 
historii i lokalnej aktywności. 
Jest częścią naszej regional-
nej tożsamości.

Dlatego czas dożynek po-
winien być przede wszystkim 
czasem zwyczajnego, szczere-
go słowa: dziękujemy.

Dożynki mają w sobie coś 
wyjątkowego
Dożynki są jednym z  tych 

zwyczajów, które mimo upły-
wu lat pozostają niezwykle 
żywe. Zmieniają się pokole-
nia, zmieniają się gospodar-

stwa i maszyny wykorzystywa-
ne podczas pracy, ale potrzeba 
wspólnego świętowania za-
kończenia żniw pozostała.

I bardzo dobrze.
Dożynki mają bowiem 

wymiar znacznie szerszy 
niż tylko uroczyste zakoń-
czenie zbiorów. Są spotka-
niem mieszkańców, rol-
ników, samorządowców, 
przedstawicieli organizacji 
społecznych, kół gospodyń 
wiejskich, strażaków ochot-
ników, lokalnych stowarzy-
szeń i całych rodzin.

To jeden z  tych dni, kiedy 
wieś naprawdę jest razem.

Najpierw przychodzi czas 
podziękowania za plony. Póź-
niej jest miejsce na rozmowę, 
muzykę, wspólny posiłek i za-
bawę. Spotykają się sąsiedzi, 
którzy przez wiele tygodni 
byli zajęci pracą na polach. 
Przyjeżdżają rodziny. Dzieci 
uczestniczą w  wydarzeniu, 
które dla starszych pokoleń 
jest tradycją znaną od dzie-
sięcioleci.

W  ten sposób tradycja nie 
trafia do muzeum. Ona na-
dal żyje.

Wieńce, które opowiadają 
historię wsi
Szczególnym symbolem do-

żynek pozostają wieńce do-
żynkowe. Trudno wyobrazić 
sobie bez nich święto plonów. 
Powstają ze zbóż, kwiatów, 
ziół i  owoców ziemi. Często 
wymagają wielu dni pracy, 
cierpliwości i  ogromnej pre-
cyzji.

Każdy jest inny. Jedne na-
wiązują do tradycyjnych ko-
ron, inne przybierają bardziej 
rozbudowane formy. Wszyst-
kie jednak niosą podobne 
przesłanie – są symbolem 
zakończonych żniw, dostatku 
i wdzięczności za to, co udało 
się zebrać.

Za przygotowaniem wieńca 
stoi zwykle grupa mieszkań-
ców. Spotykają się, pracują 
wspólnie, rozmawiają. Starsi 
przekazują wiedzę młodszym. 
To właśnie w takich chwilach 
najlepiej widzimy, czym na-
prawdę jest kultywowanie 
tradycji. Nie chodzi o odtwa-
rzanie zwyczaju wyłącznie 
dlatego, że „tak było zawsze”. 
Chodzi o  przekazywanie go 
następnym pokoleniom.

Podobnie jest z  dekorowa-
niem miejscowości. W okre-
sie dożynkowym przy drogach 
pojawiają się słomiane posta-
cie, maszyny, kwiatowe kom-
pozycje, napisy i  całe scenki 
przygotowane przez miesz-
kańców. Każda wieś chce 
pokazać swoją pomysłowość 
i charakter.

Za tym wszystkim ponownie 
kryje się wspólna praca. I wła-
śnie dlatego te dekoracje mają 
tak dużą wartość – powstają 
z potrzeby mieszkańców, któ-
rzy chcą razem stworzyć coś 
dla swojej miejscowości.

Wieś to także wspólnota
W  dożynkach szczególnie 

cenię ich społeczny wymiar. 
Dzisiejszy świat daje nam 
wiele możliwości kontaktu, 
a jednocześnie coraz częściej 
sprawia, że żyjemy obok sie-
bie. Dożynki działają odwrot-
nie – wyciągają ludzi z domów 
i pozwalają im się spotkać.

Na placach dożynkowych obok 
siebie stoją rolnicy prowadzący 
duże gospodarstwa i mieszkańcy, 
którzy z rolnictwem zawodowo 
nie są związani. Są seniorzy 
pamiętający żniwa wykonywa-
ne zupełnie innymi metodami 
i  dzieci, dla których nowocze-
sny kombajn jest czymś oczy-
wistym. Są mieszkańcy, którzy 
żyją w  danej miejscowości od 
pokoleń, i ci, którzy zamieszkali 
tam niedawno.

Wspólne świętowanie po-
zwala te światy połączyć.

Warmia i Mazury od zawsze 
były regionem, w którym lo-
kalność ma ogromne znacze-
nie. Nasze wsie mają własne 
historie i  tradycje. Wielką 
wartością jest to, że mieszkań-
cy nadal chcą je pielęgnować, 
a przy okazji potrafią tworzyć 
nowe zwyczaje odpowiadające 
współczesnym czasom.

Ziemia przypomina nam o tym, 
co trwałe
Żniwa są wyjątkowym mo-

mentem również dlatego, że 
pozwalają spojrzeć na upływ 
czasu z  zupełnie innej per-
spektywy. W  świecie, w  któ-
rym każdego dnia docierają 
do nas setki informacji, wy-
darzenia szybko zastępują 
kolejne. To, co jeszcze wczo-
raj wydawało się najważniej-
sze, po kilku dniach przestaje 
zajmować naszą uwagę.

Na polu jest inaczej.
Tam czas mierzy się porami 

roku. Jesienią przygotowuje-

my ziemię, później przychodzi 
zima, wiosną rozpoczynają się 
kolejne prace, latem dojrze-
wają zboża i znów nadchodzą 
żniwa. Tak było przed nami 
i tak będzie po nas.

Nie oznacza to oczywiście, 
że rolnictwo stoi w  miejscu. 
Przeciwnie. Współczesne go-
spodarstwa korzystają z tech-
nologii, nowoczesnych ma-
szyn, precyzyjnego rolnictwa 
i rozwiązań, o których jeszcze 
kilkadziesiąt lat temu trudno 
było marzyć. Zmieniają się 
sposoby pracy, ale nie zmie-
nia się jej podstawowy sens.

Ziemia nadal wymaga tro-
ski. Plon nadal trzeba ze-
brać. Chleb nadal zaczyna się 
od ziarna.

Czas wdzięczności
i czas radości
Po wielu tygodniach in-

tensywnej pracy przycho-
dzi wreszcie moment, kiedy 
można choć na chwilę zwol-
nić. Dożynki są więc również 
czasem zasłużonej radości.

Nie ma nic niewłaściwego 
w tym, że po oficjalnych uro-
czystościach przychodzi czas 
muzyki, tańca i zabawy. Wręcz 
przeciwnie – właśnie tak od 
pokoleń wyglądało święto za-
kończenia żniw. Najpierw po-
dziękowanie za plony, później 
wspólne świętowanie.

Życzę wszystkim rolnikom 
Warmii i Mazur, a także rol-
nikom w  całej Polsce, aby 
tegoroczne plony przyniosły 
satysfakcję z wykonanej pra-
cy. Życzę bezpieczeństwa, 
stabilności i przekonania, że 
ich wysiłek jest dostrzegany 
i doceniany.

A  wszystkim mieszkańcom 
naszych wsi życzę dobrych do-
żynkowych spotkań – pełnych 
rozmów, muzyki, pięknych 
wieńców, udekorowanych 
miejscowości i  zwyczajnej 
ludzkiej radości z bycia razem.

Bo kiedy pola pustoszeją, 
nie kończy się jedynie ko-
lejny etap prac rolniczych. 
Kończy się pewien cykl, aby 
za chwilę mógł rozpocząć się 
następny. Niezależnie od tego, 
jak szybko zmienia się świat, 
ten rytm trwa.

I może właśnie dlatego war-
to od czasu do czasu spojrzeć 
na wieś. Przypomina nam 
ona, że są rzeczy starsze od 
naszych codziennych sporów 
i problemów – praca, ziemia, 
wspólnota oraz wdzięczność 
za to, co udało się zebrać.

Senator Gustaw Marek Brzezin, rolnik z wykształcenia i zamiłowania, chętnie uczestniczy 
w lokalnych i regionalnych świętach plonów
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AKTUALNOŚCI Z GMINY IŁAWA

DOTACJE DLA GMINY IŁAWA 
Wójt Gminy Iława - Krzysztof 

Harmaciński wraz ze Skarbnik 
Gminy Iława - Marleną Bara-
nowicz - Rak podpisali w Urzę-
dzie Wojewódzkim umowę na 
dofinansowanie projektu pn.: 
„Bezpieczna społeczność lo-
kalna – edukacja i profilakty-
ka w Gminie Iława” w ramach 

Rządowego programu ograni-
czania przestępczości i  aspo-
łecznych zachowań Razem 
bezpieczniej im. Władysława 
Stasiaka na lata 2025-2028 
(edycja 2026r.). Koordyna-
torem projektu będzie Pla-
cówka Wsparcia Dziennego 
Gminy Iława.Projekt będzie 
realizowany do końca tego 

roku w szkołach naszej Gmi-
ny oraz w  sołectwie Kałduny 
i Wikielec oraz w Klubie Senio-
ra w Ławicach i w Nowej Wsi. 
W  ramach projektu odbędą 
się warsztaty profilaktyczne 
z  zakresu przeciwdziałania 
uzależnieniom, zorganizowane 
zostaną spektakle dotyczące te-
matyki uzależnień, zakupione 

zostaną materiały edukacyjne, 
itp.Całkowity koszt projektu: 
176.340 zł, w tym dofinanso-
wanie z Urzędu Wojewódzkie-
go – 120.000 zł.

OSP ŁAWICE ZYSKA NOWY 
PODJAZD DO REMIZY
Gmina Iława podpisała 

w Urzędzie Marszałkowskim 

w Olsztynie umowę na dofi-
nansowanie długo wyczeki-
wanej przez druhów z Ławic 
budowy podjazdu do budyn-
ku Ochotniczej Straży Pożar-
nej. Realizacja tej inwestycji 
znacząco usprawni funkcjo-
nowanie remizy w Ławicach, 
poprawiając warunki wyjaz-
du jednostki do akcji. Dzię-
ki temu strażacy będą mogli 
szybciej docierać do miejsc 
zdarzeń ratowniczo-gaśni-
czych.

Termin realizacji zadania do 
30 listopada 2026 r.

Całkowity koszt projektu: 
139.889,62 zł, w tym dofinan-
sowanie z  Urzędu Marszał-
kowskiego – 60.000 zł

NOWA INWESTYCJA 
– WIELOFUNKCYJNE BOISKO 
W STARZYKOWIE
Mieszkańcy Starzykowa 

i  okolic mogą już korzystać 
z nowego boiska wielofunk-
cyjnego, które powstało 
na terenie gminy Iława. To 
nowoczesna i  funkcjonalna 
przestrzeń sportowa, stwo-
rzona z  myślą o  aktywnym 
wypoczynku dzieci, młodzie-
ży i dorosłych.

Boisko o wymiarach 32 × 16 
metrów posiada bezpieczną 
nawierzchnię poliuretano-
wą, oświetlenie LED oraz 
piłkochwyty o  wysokości 6 
metrów. Obiekt wyposażono 
w profesjonalny sprzęt umoż-
liwiający grę w koszykówkę, 
siatkówkę i tenisa ziemnego. 

Na terenie inwestycji znajdu-
ją się również ławki, kosze na 
śmieci oraz stojaki rowerowe 
na 20 stanowisk. Całość uzu-
pełniają chodniki z kostki be-
tonowej.

Nowe boisko to kolejna in-
westycja w rozwój infrastruk-
tury sportowej i  stworzenie 
mieszkańcom atrakcyjnych 
miejsc do aktywnego spędza-
nia wolnego czasu.

Boisko w  Starzykowie jest 
jednym z  trzech obiektów 
sportowych realizowanych 
w ramach projektu pn. „Bu-
dowa boisk wielofunkcyjnych 
w  Gałdowie i  Starzykowie 
oraz modernizacja boiska 
piłkarskiego i zaplecza sani-
tarno-szatniowego we Fred-
nowach”.

Inwestycja otrzymała dofi-
nansowanie z dwóch źródeł:

1. Funduszu Rozwoju Kul-
tury Fizycznej w ramach Pro-
gramu Rozwoju Infrastruktury 
Sportowej w Województwach 
– Edycja 2025Kwota dofi-
nansowania: 735 400,00 zł2. 
Budżetu Województwa Kwota 
dofinansowania: 735 400,00 zł

Całkowita wartość inwestycji 
wynosi 2 581 798,73 zł.

Realizacja zadania przyczyni 
się do poprawy infrastruktu-
ry sportowej oraz stworzenia 
mieszkańcom nowoczesnego 
i bezpiecznego miejsca do ak-
tywnego spędzania czasu.

� >>ciąg dalszy str. 10-11
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GMINA IŁAWA WSPIERA 
LOKALNY SPORT
Nie od dziś wiadomo, że 

Gmina Iława aktywnie wspiera 
rozwój sportu i kultury fizycz-
nej. Potwierdzeniem tego są 
kolejne środki przekazane na 
działalność lokalnych klubów 
sportowych. Wójt Gminy Iława 
Krzysztof Harmaciński, przy 
kontrasygnacie głównej księ-
gowej Katarzyny Zdanowskiej, 
podpisał umowy na dofinan-
sowanie klubów sportowych 
działających na terenie gminy. 
Łączna wartość przyznanych 
dotacji wynosi 275 000 zł.

Środki zostały przyznane w ra-
mach konkursu na realizację 
zadania publicznego pn. „Dzia-

łalność na rzecz rozwoju kultury 
fizycznej oraz sportu – organiza-
cja i przeprowadzenie rozgrywek 
sportowych (w tym piłkarskich) 
różnego typu oraz bieżące utrzy-
manie klubu sportowego działa-
jącego na terenie gminy Iława” 
i będą przeznaczone na realizację 
zadań w II półroczu 2026 roku.

Dofinansowanie otrzymały 
następujące kluby:

Ludowy Zespół Sportowy 
Czarni Rudzienice, Stowa-
rzyszenie Klub Sportowy GKS 
LZS Wikielec,

Ludowy Zespół Sportowy 
Zamek Szymbark, Ludowy 
Zespół Sportowy OHI Fredno-
wy, Ludowy Zespół Sportowy 
Osa Ząbrowo.

Przekazane środki pozwolą 
klubom na bieżące funkcjono-
wanie, organizację rozgrywek 
sportowych oraz dalszy rozwój 
działalności, z której korzysta-
ją mieszkańcy gminy.

�
PROCAM CUP 2026 
W WIKIELCU
Po raz drugi z rzędu stadion 

GKS Wikielec gościł uczestni-
ków turnieju eliminacyjnego 
Procam CUP 2026. Na mura-
wie nie zabrakło sportowych 
emocji, ambitnej rywalizacji 
i efektownych akcji. Młodzi za-
wodnicy walczyli o każdy punkt, 
a ich zaangażowanie i determi-
nacja dostarczyły kibicom wielu 
niezapomnianych chwil.

W  wydarzeniu uczestniczył 
Wójt Gminy Iława Krzysztof 
Harmaciński, który osobiście 
wręczył zawodnikom pamiąt-
kowe puchary i medale, gra-
tulując wszystkim drużynom 
sportowej postawy oraz osią-
gniętych wyników.

W turnieju bardzo dobrze za-
prezentowała się drużyna GKS 
Wikielec, która wywalczyła 
drugie miejsce. Zwycięzcą eli-
minacyjnej rywalizacji została 
KP Pomorzanka Skórcz, zapew-
niając sobie tym samym awans 
do finału Procam CUP 2026.

Serdecznie gratulujemy 
zwycięzcom oraz wszystkim 
drużynom biorącym udział 
w turnieju. Szczególne słowa 
uznania kierujemy do zawod-
ników i trenerów za ich zaan-
gażowanie, sportową walkę 
i postawę na boisku.   Fot 5,6

STACHURIADA W SIEMIANACH
W dniu 25 lipca br. w amfite-

atrze w Siemianach odbyła się 
kolejna edycja Stachuriady – 
wyjątkowego wydarzenia, które 
jak co roku zgromadziło miło-
śników poezji, muzyki i letnich 
spotkań w niezwykłej atmosfe-
rze. Było to popołudnie pełne 
wzruszeń, refleksji i wspólnego 
świętowania kultury.

Stachuriadę rozpoczęła 
recytacja wierszy Edwarda 
Stachury, która przypomnia-
ła uczestnikom piękno jego 
twórczości oraz jej ponad-
czasowe przesłanie. Poezja 
autora, pełna wrażliwości 
i głębokich przemyśleń o życiu, 
naturze i człowieku, stworzyła 
wyjątkowy klimat wydarzenia.

Istotnym punktem progra-
mu było również ogłoszenie 
wyników konkursu „Czytelnik 
Roku 2025”, zorganizowane-
go przez Bibliotekę w  Sie-
mianach. Konkurs miał na 
celu wyróżnienie najbardziej 
aktywnych czytelników oraz 
promowanie czytelnictwa 
wśród mieszkańców.

Laureatami zostali: I miejsce 
w kategorii dzieci i młodzieży – 
Lena Niewiadomska, I miejsce 
w kategorii dorosłych czytelni-
ków – Karina Cyganowska.

Muzyczną część wydarzenia 
rozpoczął Arkadiusz Szulc, ar-
tysta z Gdańska, który zachwy-
cił publiczność pełnym emocji 
i wrażliwości koncertem. Jego 
interpretacje stworzyły niepo-
wtarzalny nastrój, doskonale 
wpisując się w charakter Sta-
churiady.

Na zakończenie na sce-
nie wystąpił zespół Paradise 
Band, który porwał uczest-
ników do wspólnej zabawy. 
Energetyczny repertuar i  ta-
neczne rytmy sprawiły, że 
wieczór zakończył się w  ra-

dosnej atmosferze, pozosta-
wiając wszystkim wiele pięk-
nych wspomnień.

700-LECIE MIEJSCOWOŚCI 
FREDNOWY
22 sierpnia 2026 roku Fred-

nowy świętowały wyjątkowy 
jubileusz – 700-lecie istnie-
nia miejscowości. Uroczystość 
była okazją do wspólnego spo-
tkania mieszkańców, przypo-
mnienia bogatej historii wsi, 
uhonorowania osób szczegól-
nie zasłużonych dla lokalnej 
społeczności oraz wspólne-
go świętowania.

W wydarzeniu uczestniczy-
li mieszkańcy Frednowych 
i  okolic, przedstawiciele 
władz samorządowych oraz 
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zaproszeni goście. Swoją 
obecnością uroczystość za-
szczycili m.in. Marszałek 
Sejmu RP Włodzimierz 
Czarzasty, Minister Nauki 
i  Szkolnictwa Wyższego 
Marcin Kulasek, Wicewoje-
woda Warmińsko-Mazurski 
Zbigniew Szczypiński oraz 
Poseł na Sejm RP Zbigniew 
Ziejewski, a także lokalni sa-
morządowcy.

Oficjalną część uroczysto-
ści rozpoczął rys historyczny 
Frednowych, który pozwolił 
przypomnieć najważniejsze 
wydarzenia i osoby związa-
ne z dziejami miejscowości. 
Ważnym momentem obcho-
dów było również uroczyste 
odsłonięcie pamiątkowej 
tablicy, która będzie przypo-
minać kolejnym pokoleniom 
o wyjątkowym jubileuszu.

Podczas uroczystości nie za-
brakło również podziękowań.

Wójt Gminy Iława Krzysz-
tof Harmaciński otrzymał od 
Pani Sołtys podziękowania od 
mieszkańców Frednowych. 
Wójtowi wręczył je Marszałek 
Sejmu Włodzimierz Czarzasty.

Pani Sołtys Grażyna Kłod-
nicka została natomiast uho-
norowana przez Wójta pa-
miątkową statuetką z  okazji 
700-lecia miejscowości.

Sołtys Frednowych Gra-
żyna Kłodnicka, w  asyście 
Wójta Gminy Iława oraz 
Marszałka Sejmu, wręczyła 
pamiątkowe statuetki oso-
bom, które swoją działal-
nością od lat przyczyniają 
się do rozwoju i  integracji 
lokalnej społeczności.

Podziękowania otrzymali: 
Ignacy Zinkiewicz Dyrektor 
Generalny Zdrowy Drób, Ks. 
Kan. Maciej Pacynko, Dariusz 
Kopera, Jacek Brózdowski, 
Maria Brózdowska, Zdzisław 
Kaczmarczyk, Elżbieta Nowot-
ka, Edyta Kołecka,Katarzyna 
Neścioruk, Adam Kijewski, 
Poprzedni sołtysi: Irena De-
dek, Tadeusz Łomżyński, Jan 
Kołpacki, Wiesław Ruszczak, 
działacze LZS: Krzysztof Soja, 
Robert Łopatyński, Artur Ki-
jewski, Cezary Wiśniewski, 
Zdzisław Dobrzyński oraz Kry-
styna Rzęsa, Rafał Karbowski 
i Piotr Kołodziejski.

O wyjątkową atmosferę wy-
darzenia zadbały również pa-
nie z kół gospodyń wiejskich. 
Na uczestników czekał poczę-
stunek przygotowany przez 
KGW „Smak i  Uroda Fred-
nowa”, a  także panie z  KGW 
Rudzienice i KGW Stanowo.

Jubileusz był również okazją 
do docenienia najmłodszych 
mieszkańców. Rozstrzygnię-
to konkurs plastyczny „Moje 

miejsce – moje Frednowy”.
Na scenie, podczas części ar-

tystycznej, zaprezentowali się 
uczniowie Szkoły Podstawowej 
we Frednowach oraz lokalni ar-
tyści: Klaudia Kaczmarczyk, 
Zosia Wyżlic i Małgorzata Ję-
drzejewska, uczestniczka pro-
gramu The Voice Senior.

Dużym zainteresowaniem cie-
szył się również pokaz tresury 
psów „Szkolimy, Tropimy, Wasyl”.

Muzyczną część obchodów 
rozpoczął energetyczny koncert 
„Piosenka jest dobra na wszyst-
ko” w  wykonaniu Gminnego 
Ośrodka Kultury w  Lasecznie, 
pod kierunkiem dyrektor Graży-
ny Piękos, oraz zespołu Morawa.

Gwiazdą wieczoru był Bar-
tosz Abramski z  zespołem, 
który porwał publiczność do 
wspólnej zabawy. Jubileuszo-
we świętowanie zakończyła 

zabawa taneczna z  zespołem 
Venus Junior.

Wydarzenie zostało zorganizo-
wane przez Sołtysa i Radę Sołec-
ką Frednowych, Radnego Ada-
ma Kijewskiego, Stowarzyszenie 
Przyjaciół Frednowa, Gminny 
Ośrodek Kultury w Lasecznie oraz 
Koło Gospodyń Wiejskich Fred-
nowy. O bezpieczeństwo uczestni-
ków podczas uroczystości zadbali 
druhowie z  OSP Franciszkowo.

ZAPRASZAMY NA DOŻYNKI GMINNE W SIEMIANACH 5 WRZEŚNIA 2026 r.
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Leczenie choroby otyłościowej jest procesem 
trudnym, ale wykonalnym i dostępnym

W marcu tego roku na łamach 
Życia Powiatu Iławskiego ukazał 
się artykuł dotyczący choroby 
otyłościowej (CHOT). Na pytania 
odpowiadał wówczas lekarz 
kardiolog Marta Siedlecka, która 
zainicjowała temat, podając go 
do szerszej dyskusji, wprost 
mówiąc, że chciałaby zatrzymać 
czarne statystyki tej choroby. Nie 
minęło jeszcze pół roku od tamtej 
publikacji a naprawdę dużo się 
wydarzyło i nadal dzieje. Odbyły 
się spotkania z mieszkańcami, 
w szkołach, przedszkolach, 
bibliotekach. Ruszyła także grupa 
wsparcia dla osób chorujących na 
CHOT oraz ich bliskich. W marcu 
zapowiadaliśmy wówczas ciąg 
dalszy artykułu, tym razem na 
temat leczenia choroby otyłościo-
wej. Nadrabiamy zatem zaległości. 

A utorem poniższego arty-
kułu jest lekarz medycy-
ny Marta Siedlecka, kar-

diolog, internistka, w trakcie 
studiów podyplomowych na 
kierunku leczenie otyłości.

„Otyłość” to choroba jak 
wiele innych. Zacznijmy to 
rozumieć i  akceptować, by 
móc skutecznie leczyć choro-
bę otyłościową. CHOT to nie 
jest brak silnej woli, to nie jest 
lenistwo, to nie jest zaniedba-
nie swojego ciała, to nie jest 
umiłowanie do jedzenia. To 
jest przewlekły stan mający 
gdzieś swój początek, a niele-
czony prowadzi do wielu po-
wikłań, które same nie ustąpią 
i  których nie cofniemy silną 
wolą.  Dlatego tak ważne jest 
zrozumienie, że osoby z cho-
robą otyłościową powinny 
szukać pomocy w  leczeniu. 
My lekarze również musimy 
przestawić swoje myślenie 
w tej kwestii, bo niestety nadal 
pokutuje w nas slogan: proszę 
mniej jeść i więcej się ruszać.

Najważniejsza jest zgoda 
pacjenta na leczenie
Leczenie choroby otyłościo-

wej rozpoczynamy od zgody 
pacjenta. Najpierw pacjent 
musi zaakceptować ten stan 
chorobowy. Nie trwać w nim, 
bo on nie ulegnie sam wyco-
faniu, a raczej będzie narastać 
i z nadwagi przejdziemy w oty-
łość 1 stopnia, potem 2 itd.

Leczenie choroby otyłościo-
wej to proces, proces długi 
i trudny, proces, który nie jest 

linią prostą, wręcz przeciw-
nie, ma wiele zakrętów i po-
wrotów do punktu wyjścia. 
Jeśli ktoś chce zgubić kilka 
- kilkanaście - kilkadziesiąt 
kilogramów w  kilka tygodni 
, to niestety jest skazany na 
porażkę, bo to nie jest ta dro-
ga. Pacjenci stosują wiele diet 
cud, które mają przywrócić 
sylwetkę zdrową i  szczupłą. 
Każdy pacjent z CHOT w swo-
im życiu stosował już kilka 
i  zwykle po zakończeniu był 
powrót do poprzedniej wagi 
albo z  dodatkową nawiązką. 
Dlaczego tak się dzieje? Bo 
nasz organizm tak został za-
programowany już w czasach 
naszych dalekich przodków, 
by magazynować energię na 
trudny czas, na wiele miesięcy 
głodu. Nasze komórki tłusz-
czowe zapamiętują ten stan, 
gdy były największe i najbar-
dziej napakowane tłuszczem. 
W  procesie niskokalorycznej 
redukcji powodujemy, że te 
komórki wracają do swoich 
prawidłowych rozmiarów, po-
wracają do zdrowia, wraca w  
nich ukrwienie, wycofuje się 
stan zapalny. Ale te komórki 
teraz będą starały się wrócić 
do tego stanu dobrobytu. I im 
szybciej je odchudzimy, tym 
one będą bardziej zbuntowa-

ne i  zrobią wszystko, byśmy 
znów dali im bardzo bardzo 
dużo jeść. Dlatego tak ważna 
jest ta droga, proces, nie ma 
drogi na skróty. Im dłużej 
i stabilniej będzie trwało lecze-
nie, tym skuteczniej będziemy 
powracać do zdrowia … zdro-
wia metabolicznego, zdrowia 
psychicznego, fizycznego i wi-
zualnego, które nie oszukujmy 
się, ale cieszy nas bardzo.

Nie mówimy o odchudzaniu 
tylko o leczeniu choroby 
otyłościowej
Proces leczenia choroby 

otyłościowej opiera się o  4 
główne aspekty i każdy z nich 
jest bardzo istotny. Można 
powiedzieć, że piękny byłby 
stan , gdyby każdy pacjent 
mógł doświadczyć takiego 
kompleksowego leczenia. Ja 
wychodzę z takiego założenia, 
że wiele pacjent może zrobić 
sam dla siebie w oparciu o po-
moc lekarza. Lekarz może być 
tylko drogowskazem, a to od 
pacjenta zależy wszystko. To 
pacjent podejmuje świadomą 
decyzję o  ciężkiej pracy nad 
sobą, prawdziwie angażuje 
się w  proces leczenia i  jest 
nastawiony na samodyscy-
plinę, bo przymus nic tu nie 
zdziała dobrego.

To nie jest 
chwilowa decyzja 
o ODCHUDZANIU, 
bo odchudzanie 
jest na okazję, 

a LECZENIE CHOR0BY 
OTYŁOŚCIOWEJ 

jest na całe życie.

Pierwszym bardzo ważnym 
aspektem leczenia jest zmia-
na nawyków żywieniowych. 
Ludzie odżywiają się bardzo 
źle.  Niestety jest to w dużym 
stopniu efekt czasów, w któ-
rych żyjemy i  przemysł spo-
żywczy nam w tym nie poma-
ga. Jesteśmy nastawieni na 
łatwość, na szybkość, na prze-
ogromną dostępność wszyst-
kiego. Dodatkowo z  każdej 
strony jesteśmy bombardo-
wani reklamami żywności, 
która zawsze jest przedstawio-
na pięknie, zachęcająco, koja-
rzona z emocjami, z celebracją. 
Żywność obecnych czasów jest 
oparta o żywność przetworzo-
ną, czyli taką, która ma już 
rozłożone wiązania chemiczne 
i nasz organizm nie musi się 
starać, by ją strawić, nie wy-
datkuje energii na ten proces. 
Jest bogata w cukry, tłuszcze, 

konserwanty, wzmacniacze 
smaku , zapachu. Ta żywność 
jest gęsta energetycznie , czy-
li ma duży ładunek kalorii ale 
jest bardzo uboga odżywczo, 
pozbawiona witamin, błonni-
ka, mikroskładników. Jeste-
śmy przekarmieni ilościowo 
i niedożywieni jakościowo. 

Jak zatem zdrowo się od-
żywiać? W  procesie leczenia 
zaczynamy od zmian tych na-
szych nawyków żywieniowych. 
Eskalujemy plan działania, nie 
rzucamy się na głęboką wodę, 
to ma trwać. 

Musimy nauczyć się tego, 
co powinno być na naszym 
talerzu. Nasz talerz żywie-
niowy jest bardzo prosty. 
Opiera się o  podział na 3 
równe części, owoce i  wa-
rzywa, białko i węglowodany. 
W  redukcji te proporcje są 
nieco przesunięte ze szcze-
gólnym uwzględnieniem 
białka. Komponowania po-
siłków w  taki sposób moż-
na się nauczyć i  po jakimś 
czasie to staje się naprawdę 
proste. I  przede wszystkim 
przynosi efekty. 

Białko jest bardzo ważnym 
aspektem naszego zdrowego 
żywienia, bo daje nam dużą 
sytość i organizm potrzebu-
je dużo energii, by je strawić. 

Dodatkowo białko buduje 
nasze mięśnie i  zapobiega 
sarkopenii (od red.: sarko-
penia to postępująca, zwią-
zana z wiekiem utrata masy 
mięśniowej, siły i  sprawno-
ści fizycznej). Podobnie jest 
z błonnikiem, którego każdy 
z nas ma niedobory. Błonnik 
jest potrzebny do prawidło-
wej pracy jelit, prawidło-
wego funkcjonowania mi-
krobioty (dobrych bakterii 
jelitowych), która jest bardzo 
mocno zaburzona w chorobie 
otyłościowej. 

Należy też wspomnieć 
o dobrym nawadnianiu 

w procesie redukcji. 
Każdy za nas powinien 

wypijać dziennie 
około 35 ml /kg wagi 
aktualnej wody. Tego 

też trzeba się nauczyć, 
to nawyk, który 

powinien zaistnieć 
w naszym życiu na 
stałe. Ja piję wodę 

ciepłą, wtedy łatwiej mi 
wypić należną porcję. 
Pacjenci podają różne 
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sposoby np. picie ze 
szklanki, nowy bidon, 

postawienie wody 
blisko siebie, by po 

prostu o tym pamiętać, 
itd. Wierzę, że każdy 
znajdzie swój sposób 

na picie wody. 
Temat żywienia jest bar-

dzo szeroki i ciężko omówić 
jest tutaj wszystkie aspekty, 
a  jest ich naprawdę wiele 
i każdy z nich tworzy całość 
w redukcji, ale zapraszam na 
spotkania grupy wsparcia 
pacjentów z  chorobą otyło-
ściową, tam omawiamy te te-
maty. Najbliższe odbędzie się 
w czwartek 17 września 2026 
r. w  siedzibie Powiatowej 
Stacji Sanitarno-Epidemio-
logicznej w Iławie (ul. Sien-
kiewicza 19), o godz. 18:00.

Kilka słów o higienie jedzenia
W  procesie redukcji bar-

dzo ważna jest regularność, 
ilość posiłków i  powolne 
spożywanie.   Skupiamy się 
na zapachu, smaku, struk-
turze posiłku. Uważność 
w  czasie jedzenia pomaga 
nam też w odczuciu sytości, 
która jest dla nas sygnałem, 
że powinniśmy skończyć po-
siłek niezależnie od tego ile 
jeszcze zostało na talerzu. 
Przegapienie tego momen-
tu i bagatelizowanie prowa-
dzi do przyjęcia nadmiaru 
energii, która gromadzi się 
w  tkance tłuszczowej. Dla-
tego, gdy jemy nie czytajmy, 
nie oglądajmy tv, nie patrzmy 
w ekran telefonu, bo to zabu-
rza naszą percepcję. 

Jedzenie dostarcza nam 
energii. Wydatkujemy ją 
na podstawową przemianę 
materii, czyli utrzymanie 
naszego ciała przy życiu 
w  bezruchu. Dodatkowo 
potrzebujemy jej na inne 
czynności życiowe czyli na 
naszą aktywność. Jeżeli do-
starczamy tej energii w nad-
miarze i  nie wydatkujemy 
jej , wtedy mamy dodatni 
bilans kaloryczny. Dlatego 
w procesie redukcji musimy 
wdrożyć aktywność , by za-
cząć pożytkować tą nagro-
madzoną energię w  tkance 
tłuszczowej.  I tu dochodzimy 
do  kolejnego aspektu lecze-
nia choroby otyłościowej.

Doskonałym założeniem 
w  procesie leczenia jest 
oparcie tego aspektu o fizjo-
terapeutę, czyli osobę, która 
nas poprowadzi w aktywno-
ści fizycznej, która często 
okazuje się ogromnym wy-

zwaniem dla pacjenta, który 
nie ruszał się z domu dalej 
niż do pobliskiego sklepu, 
bo nie miał siły, nie miał 
chęci, nie miał odwagi, bo 
bał się przykrych komen-
tarzy itd. Przyczyny braku 
ruchu można mnożyć bez 
końca, a  rozpoczęcie tego 
procesu jest bardzo trudne. 
Są oczywiście zalecenia w le-
czeniu choroby otyłościowej 
ile czasu i  jaka aktywności 
powinna zostać wdrożona. 
Jednak ważne, żeby pacjent 
przede wszystkim zrozumiał, 
że bez tego nie będzie efek-
tu. Każdy z nas jest w stanie 
znaleźć na początek taką 
aktywność, która wyzwoli 
pierwsze endorfiny zwią-
zane z  ruchem i  to da mu 
poczucie, że jest w  stanie 
coś robić.

Ja zachęcam zawsze pa-
cjentów do znalezienia takiej 
aktywności, która nie będzie 
wywoływać dyskomfortu, któ-
rą sami sobie wybiorą, która 
będzie cieszyć i zachęcać. Dla-
tego proszę, byście Państwo 
nie kupowali swoim bliskim 
np. karnetu na siłownię lub 
basen, bo najpierw dobrze 
jest zastanowić się czy taka 
osoba ma przestrzeń w sobie 
na to, by wyjść z  domu, by 
ubrać się w  obcisłe legginsy 
lub strój kąpielowy i wystawić 
się na baczne oko obserwato-
rów i komentarze innych do-
tyczące wyglądu. Zacznijmy 
np. od liczenia kroków, dziś 
zróbmy 215, za 3 dni 477. 
Powoli małymi krokami pój-
dziemy po zdrowie. 

Te dwa elementy leczenia 
choroby otyłościowej są istot-
ne nie tylko dla efektu reduk-
cji ale też dla zachowania i bu-

dowania mięśni, które są nam 
wszystkim bardzo potrzebne. 
Dobre żywienie jest budulcem 
dla mięśni, a wysiłek oporowy 
jest sygnałem dla mięśni, że 
bez nich nie będziemy mogli 
żyć w  komforcie. Zacznijmy 
od przypomnienia sobie, że 
mamy mięśnie, bo przestali-
śmy ich używać. Staliśmy się 
społeczeństwem 3 krzeseł tzn. 
siedzimy w aucie w drodze do 
pracy, potem siedzimy w pra-
cy, wracamy do domu i znów 
siedzimy np. przed telewizo-
rem. Każda chwila w bezruchu 
powoduje odkładanie tkanki 
tłuszczowej, a z wiekiem nie-
uchronnie tracimy masę mię-
śniową.  Dlatego zadbajmy o te 
mięśnie tak jak tylko potrafi-
my to zrobić najlepiej, tak jak 
codziennie myjemy zęby, czy 
pijemy kawę. Stwórzmy kolej-
ny zdrowy rytuał. 

W CHOT mamy zaburzone 
szlaki między przewodem 
pokarmowym a mózgiem
Gdyby jednak to wszystko 

było takie proste, że wystar-
czy się ruszać i  zdrowo się 
odżywiać, wszyscy bylibyśmy 
piękni, szczupli i zdrowi. Nie-
stety tak nie jest. W chorobie 
otyłościowej mamy zaburzo-
ne szlaki między przewodem 
pokarmowym a  mózgiem, 
a  z  czasem trwania choroby 
te mechanizmy co raz bar-
dziej szwankują.

Wykazano naukowo, że 
aktywność fizyczna i  zdrowe 
żywienie w  większości przy-
padków choroby otyłościo-
wej dają efekt krótkotermi-
nowy, efekt słabnie z czasem, 
obserwujemy w ciągu 1-5 lat 
ponowny przyrost wagi ciała. 
To co robić, gdy coś nam nie 

idzie i przestaje dawać efek-
ty. Jest trzeci filar leczenia 
choroby otyłościowej, który 
zalecam każdemu pacjento-
wi.   Jednak, my jako ludzie 
wzbraniamy się od tego. To 
jest nieoceniona pomoc psy-
chodietetyka, ewentualnie 
psychologa, który specjali-
zuje się w leczeniu CHOT. Ci 
specjaliści potrafią cudow-
nie pokazać, gdzie tkwi nasz 
problem z jedzeniem. Bo my 
zapomnieliśmy już, że jedze-
nie jest do tego, by utrzymać 
nasze funkcje fizjologiczne 
i jeść wtedy, gdy czujemy głód 
fizjologiczny.  Teraz używamy 
jedzenia do regulacji emocji. 
Od najmłodszych lat jeste-
śmy troszkę szantażowani np. 
słodyczami, gdy rodzice lub 
dziadkowie mówią: no zjedz 
obiadek a  potem dostaniesz 
batonika albo gdy dziecko 
płacze jest pocieszane lodami, 
ciasteczkami. Uczymy się ta-
kich zachowań pod wpływem 
środowiska, gdy obserwujemy 
postępowanie innych, gdy wy-
nosimy z domu pewne nawyki 
żywieniowe. Praca psycho-
dietetyka pozwala pacjen-
towi z  chorobą otyłościową 
odnaleźć prawidłową relację 
z  jedzeniem, nauczyć się na 
nowo jak używać jedzenia. 
Jest to ogromny problem, któ-
rego ludzie nie zauważają i nie 
uświadamiają sobie.  Dlatego 
tak bardzo istotne jest to, by 
z problemem choroby otyło-
ściowej zgłosić się do lekarza, 
który poprowadzi i pokieruje 
w procesie leczenia.

Leczenie ma cel, ale nie jest 
nim wygląd tylko powrót do 
zdrowia metabolicznego!
Ostatnim aspektem leczenia 

CHOT jest farmakoterapia 
i bariatria metaboliczna. Uwa-
ża się, że to właśnie chirurgia 
metaboliczna jest najskutecz-
niejszą metodą terapii, jednak 
jest przeznaczona dla okre-
ślonej grupy pacjentów. Oba 
wymienione sposoby leczenia 
mają wspólny cel i nie jest nim 
wygląd, ale przede wszystkim 
powrót zdrowia metaboliczne-
go naszego organizmu, czyli 
zmniejszenie ilości tkanki 
tłuszczowej, pośrednie lub 
bezpośrednie zmniejszenie 
jej stanu zapalnego i zmniej-
szenie ilości powikłań CHOT, 
których jak już wiemy z pierw-
szej części naszej rozmowy jest 
ponad 200.

Farmakoterapia opiera się 
o  kilka leków, są to iniekcje 
podskórne i każdy z nich ma 
określony mechanizm dzia-
łania i  siłę. Ogólnie mówiąc 
leki te wpływają na ośrodek 

głodu i sytości w mózgu, któ-
ry nie funkcjonuje prawidłowo 
w chorobie otyłościowej i nie 
można naprawić jego działa-
nia przez silną wolę. Pacjen-
ci stosując te leki odczuwają 
ogromną ulgę, że w końcu nie 
czują głodu, nie mają stałej 
potrzeby jedzenia. To jest zja-
wisko food noise, które męczy 
dzień i  noc. Tego nie zrozu-
mieją ludzie, którzy nie mają 
choroby otyłościowej.

Stąd wynikają wszelkie hej-
terskie komentarze i  posta-
wy w  mediach. Leki te rów-
nież wpływają na motorykę 
przewodu pokarmowego, co 
pomaga utrzymać sytość na 
dłużej po spożyciu pokar-
mu. Często jest tak, że to wła-
śnie lek pomaga przełamać 
niemożliwe, wdrożyć pierwsze 
zmiany w życiu. A to te małe 
sukcesy napędzają do dalsze-
go działania.

Metod chirurgicznego le-
czenia CHOT jest kilka, 
o  sposobie leczenia decydu-
je lekarz chirurg, który na 
podstawie rozmowy i  bada-
nia zaleca nam odpowiedni 
typ operacji. Zachęcam też 
pacjentów, by dopytywali 
w  poradniach kwalifikacyj-
nych jak będzie przebiegać 
przygotowanie do operacji, 
bo pacjent musi być do niej 
przygotowany psychicznie 
i fizycznie. Mam na myśli to, 
że wprowadzenie dobrych 
nawyków żywieniowych, ak-
tywności i  uporządkowanie 
relacji z jedzeniem powinno 
nastąpić przed operacją a nie 
po. Jest to najprostsza i bar-
dzo krótka droga do nawro-
tu choroby otyłościowej. To 
jest stała nauka siebie, stałe 
dbanie o swój drobrostan, to 
jest uważność na wszystkie 
impulsy do końca życia. 

Mimo bardzo 
dużej skuteczności 

farmakoterapii 
i chirurgii 

metabolicznej 
podkreślam, że to 
nie jest remedium 
na wszystko. Bez 

pozostałych wcześniej 
omówionych aspektów 

leczenia CHOT 
(zdrowie żywienia, 
aktywność fizyczna 

i wsparcie psychologa) 
nie czekajmy na 

fajerwerki. Bo lek czy 
operacja nie pójdą 

za nas na basen, 
nie zjedzą za nas 

odpowiedniej ilości 
białka, nie nawodnią 

nas czy też nie przytulą 
psa zamiast sięgać 
po kolejny batonik 
dla ukojenia naszej 

zranionej duszy. 
Wszystko to stanowi 

całość, wzajemnie się 
uzupełnia i wspiera.

Każdy pacjent jest inny i każ-
dy potrzebuję innego udziału 
filarów leczenia, które powin-
ny zaistnieć w procesie.

Jest jeszcze jeden bardzo 
ważny szczegół, którego brak 
wzmaga apetyt i ma ogromne 
znaczenie dla leczenia CHOT. 
Jest to zdrowy sen. Zastanów-
my się jak to u nas wygląda. 
Czy zapewniamy naszemu 
mózgowi odpowiednią ilość 
snu, czy ten sen jest regene-
rujący, czy dobrze się do nie-
go przygotowujemy?

Leczenie choroby 
otyłościowej jest 

procesem trudnym, 
ale wykonalnym 

i dostępnym. Tylko 
trzeba się do niego 

przygotować i bazować 
na wiedzy medycznej 

opartej na faktach.

Pacjentom z  chorobą oty-
łościową życzę siły, wytrwa-
łości i  wiary w  siebie przede 
wszystkim, bo to od nich sa-
mych zależy, którą ścieżkę ży-
ciową wybiorą. Nie na skróty, 
nie w przymusie, nie w braku 
wsparcia i  zrozumienia ze 
strony najbliższych i  całego 
społeczeństwa. A  nam zdro-
wym życzę większej akceptacji, 
świata bez fat shamingu, wyro-
zumiałości i spojrzenia na cho-
robę otyłościową przez pryzmat 
trudności, z którymi mierzą się 
codziennie Ci pacjenci. 

Zapraszam też na wszystkie 
spotkania, które będą nadal 
odbywać się w  szkołach, 
przedszkolach, w  miastach 
powiatu oraz zapraszam do 
Powiatowej Stacji Sanitarno-
-Epidemiologicznej w Iławie 
na spotkania grupy wsparcia 
dla pacjentów i ich bliskich, 
gdzie głównie edukujemy 
i  wspieramy niezależnie od 
wieku. Najbliższe odbę-
dzie się 17 września, o godz. 
18:00.  
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Lekarz medycy Marta Siedlecka, kardiolog, internistka, 
w trakcie studiów podyplomowych na kierunku leczenie otyłości, 

jest autorem artykułu na temat leczenia choroby otyłościowej
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Nowe mieszkania w Zalewie coraz bliżej. 
Podpisano umowę na realizację inwestycji

Burmistrz Zalewa Piotr Pietrasik 
w dniu 30 lipca 2026 r. gościł 
w Urzędzie Miejskim w Zale-
wie Prezesa  spółki SIM – KZN 
Północ Pana Rafała Wilczek oraz 
wykonawcę  Pana Bartosza Ko-
strzębskiego – firma SIVA, którzy 
podpisali umowę na realizację 
zadania pn. „Budowa budynku 
mieszkalnego wielorodzinnego nr 
1 wraz z niezbędną infrastrukturą 
towarzyszącą na działce nr 1/3 
w obrębie nr 1 m. Zalewo – 
Etap I”.

Dzięki inwestycji powstanie:
30 komfortowych mieszkań, 

w tym 2 dostosowane do po-
trzeb osób z  niepełnospraw-
nościami

30 miejsc postojowych, 
w tym 2 dla osób z niepełno-
sprawnościami,

nasadzenia drzew i krzewów,
ławki, kosze na śmieci oraz 

stojaki rowerowe,
oświetlenie terenu,
nowoczesne i  ekologiczne   

rozwiązania instalacyjne, 

w tym gruntowa pompa ciepła 
oraz instalacja fotowoltaiczna.

Planowany termin zakoń-
czenia budowy: 30 listopada 
2027 r.

Wartość inwestycji: 11 792 
365,34 zł.

Powstanie nowych mieszkań 
to ogromna szansa zarówno dla 

osób już mieszkających w Gmi-
nie Zalewo, jak i dla tych, którzy 
planują związać z nią swoją przy-
szłość. Inwestycja przyczyni się 
do zwiększenia dostępności no-
woczesnych lokali mieszkalnych, 
poprawy jakości życia mieszkań-
ców oraz stworzy atrakcyjne wa-
runki do osiedlania się nowych 
rodzin. Realizacja tego przed-
sięwzięcia jest efektem konse-
kwentnie prowadzonych dzia-
łań i zaangażowania Burmistrza 
Zalewa Piotra Pietrasika, który 
aktywnie wspiera oraz pilotuje 
inicjatywy sprzyjające rozwojowi 
Naszej Gminy.

W  najbliższym czasie reali-
zowany będzie nabór zgodnie 
z obowiązującymi procedurami.

Dni Zalewa 2026 
– dwa dni pełne emocji i wspólnej zabawy

25 i 26 lipca 2026 roku odbyły się 
tegoroczne Dni Zalewa – wyjąt-
kowe święto, które po raz kolejny 
zgromadziło mieszkańców oraz 
licznie przybyłych gości. 

D wa dni wypełnione były 
sportową rywalizacją, 
muzyką, tańcem, humo-

rem i dobrą zabawą. Pierwszy 
dzień rozpoczął się od zmagań 
wędkarzy nad jeziorem Ewingi 
oraz Międzyzakładowego Tur-
nieju Piłki Nożnej o  Puchar 
Burmistrza Zalewa. W  połu-
dnie rozpoczęły się Zawody 
Sołeckie i Osiedlowe, w których 
rywalizowało 15 sołectw oraz 
3 osiedla Zalewa. Tego dnia 
odbyła się również wyjątkowa 
Gala Kickboxingu „Zalewo Fi-
ght – Piechotka Team – Kuźnia 
Mistrzów”. Oficjalnego otwar-
cia święta dokonali Burmistrz 

Zalewa Piotr Pietrasik, Zastęp-
ca Burmistrza Artur Gromko 
oraz Dyrektor M-GCK Ilona 
Kupczyńska. W  uroczystości 
uczestniczył również Wicewo-
jewoda Warmińsko-Mazurski 
Mateusz Szauer.	

Wieczorem publiczność 
bawiła się przy koncertach 
zespołów MEJK i  WEEK-

END,  a  także podczas Kon-
kursu Tańca Amatorskiego 
o Puchar Burmistrza Zalewa, 
w  którym wystąpiło 10 par. 
Dzień zakończyła dyskoteka 
z DJ RYCHU.

Drugi dzień rozpoczął się 
Turniejem Piłki Dziecięcej 
o  Puchar Burmistrza Zale-
wa. Młodzi zawodnicy rywa-

lizowali w  duchu fair play, 
a  najlepszym wręczono pa-
miątkowe puchary i  meda-
le. Popołudnie przy Scenie 
Letniej wypełniły kolejne 
atrakcje – Comedy Magic 
Show oraz występy laureatów 
konkursów „Przedszkolada” 
i „W rytmie Polskiej Piosenki”. 
Wieczorem na scenie wystąpił 
Kabaret OT.TO, zapewniając 
publiczności sporą dawkę hu-
moru. Tegoroczne święto za-
kończył widowiskowy koncert 
Exotic Show „MARAQUJA”, 
pełen muzyki, tańca i  efek-
townych kostiumów.

Dni Zalewa 2026 były cza-
sem integracji, radości i wspól-
nego świętowania. Organiza-
torzy dziękują mieszkańcom, 
gościom, uczestnikom, spon-
sorom oraz wszystkim osobom 
zaangażowanym w przygoto-
wanie wydarzenia za obec-
ność, wsparcie i  stworzenie 
wyjątkowej atmosfery.

Gmina Zalewo zajęła I miejsce podczas 
prezentacji gmin w ramach wydarzenia 

”Tacy Jesteśmy. Panorama Powiatu 
Iławskiego 2026”!

Burmistrz Zalewa Piotr Pietrasik 
miał zaszczyt odebrać nagrodę za 
zwycięstwo Gminy Zalewo, która 
zdobyła uznanie jury za przygo-
towaną prezentację oraz stoisko 
promocyjne. Nagrodą za zajęcie 
I miejsca jest 3 000 zł.

T o wyjątkowe wyróżnienie 
jest efektem wspólnego 
zaangażowania wszyst-

kich osób, które włączyły się 
w przygotowanie i reprezento-
wanie Gminy Zalewo podczas 
wydarzenia. Zastępca Burmi-
strza Zalewa Artur Gromko 
zaprezentował historię oraz 
walory Naszej Gminy, a na sto-
isku nie zabrakło materiałów 
promocyjnych, lokalnych pro-
duktów oraz pysznych potraw 

przygotowanych przez Koło 
Gospodyń Wiejskich "Do-
brzynianki", które cieszyły się 
dużym zainteresowaniem od-
wiedzających.

Serdeczne podziękowania 
i  gratulacje kierujemy do 
wszystkich, którzy przyczyni-
li się do tego sukcesu – pra-
cownikom Urzędu Miejskiego 
w Zalewie, Miejsko Gminnego 
Centrum Kultury w Zalewie, 
Koła Gospodyń Wiejskich 
"Dobrzynianki", wystawcom, 
zespołowi "Jezioranki", dzie-
ciom ze Szkoły Podstawowej 
w  Zalewie oraz wszystkim 
osobom zaangażowanym 
w  przygotowanie i  promo-
cję Gminy Zalewo. To nasze 
wspólne zwycięstwo!
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WIADOMOŚCI Z GMINY SUSZ
Diamentowe i Złote Gody w naszej gminie 

– wyjątkowy jubileusz małżeństw
Suski Budżet Obywatelski 

– trwa głosowanie w pierwszej edycji

Jubileusz 80-lecia Klubu Sportowego Unia Susz

W piątek 21 sierpnia w na-
szej gminie odbyła się uro-
czystość uhonorowania par 
małżeńskich, które świętowały 
jubileusze 50 oraz 60-lecia po-
życia małżeńskiego. W gronie 
dostojnych jubilatów znaleźli 
się małżonkowie, którzy sa-
kramentalne „tak” wypowie-
dzieli w 1965 oraz 1975 roku.

Głównym punktem wydarze-
nia było wręczenie przez Burmi-
strza Susza – Marcina Mądrego 
Medali za Długoletnie Pożycie 
Małżeńskie przyznanych przez 
Prezydenta Rzeczypospolitej 
Polskiej, listów gratulacyjnych 
od Wojewody Warmińsko-Ma-
zurskiego oraz pamiątkowych 
statuetek i kwiatów.

Po części oficjalnej nadszedł 
czas na wspólne świętowanie 
w radosnej atmosferze. Uroczy-
stość uświetnił występ lokalne-
go zespołu Suse, który swoim 
repertuarem wprowadził gości 
w  doskonały nastrój. Nie za-
brakło również tradycyjnego 
toastu wzniesionego symbo-
liczną lampką szampana, 
gromkiego „Sto lat” oraz oko-
licznościowego tortu, przy któ-
rym jubilaci dzielili się wspo-
mnieniami z minionych dekad.

Jubileusz 60-lecia pożycia 
małżeńskiego świętowali:

Teresa i Eugeniusz Krystek, 
Gizela i Bogdan Skuzińscy.

Jubileusz 50-lecia pożycia 
małżeńskiego świętowali:

Barbara i Stanisław Adame-
czek, Zofia i  Tadeusz Brzo-

zowscy, Barbara i  Jan Jan-
kowscy, Honorata i Zbigniew 
Jurkiewicz, Maria i  Ryszard 
Kawiccy, Grażyna i Mirosław 
Mieczkowscy, Zofia i Marian 
Pniewscy, Agnieszka i  Lech 
Rupińscy, Bogumiła i  Józef 
Sieliccy, Krystyna i  Zdzi-
sław Tatara.

Budżet Obywatelski to wyjątkowa okazja do 
rzeczywistego i bezpośredniego współdecydo-
wania o tym, na co zostanie wydana część bu-
dżetu Gminy. Daje on możliwość zgłaszania 
i promowania własnych ciekawych pomysłów 
na rzecz mieszkańców, przyczyniających się 
do poprawienia funkcjonowania całej gminy. 
Mieszkańcy gminy Susz decydują właśnie na 
co przeznaczone zostaną funusze zabezpie-
czone w pierwszej edycji SBO. Głosowanie 
odbywa się na dedykowane platformie www.
bo.susz.pl i potrwa do 21 września br.

Projekty inwestycyjne
Bajkowy Zakątek – Modernizacja Placu 

Zabaw w Bałoszycach
Tu Bije Serce Ulnowa – Zadbajmy o Nasze 

Boisko
Zielone Januszewo – miejsce spotkań i od-

poczynku
Wiata rekreacyjna dla mieszkańców dziel-

nicy Oś. Janusza Korczaka
Kamieniec – Tu rosną skrzydła wyobraźni
Plac zabaw przy oddziale przedszkolnym 

w Szkole Podstawowej w Jawtach Wielkich

Projekty społeczne
Dziecięca Grupa Ludowa „MAŁE MAZURY” 

– Panna z różą
Susz Wspiera Opiekunów
Warsztaty dla rodziców – zrozumieć swoje 

dziecko
Konwencja Fitness: Balance & Energy Fit-

ness

EkoJanuszewo – cykl warsztatów ekologicz-
nych i przyrodniczych dla mieszkańców sołec-
twa Januszewo

Projekty szkolne
Strefa Relaksu i Wyciszenia dla Uczniów 

- pomieszczenie w sali gimnastycznej przy 
Szkole podstawowej im. Ziemi Suskiej w Ba-
bietach Wielkich

Zakup Interaktywnej podłogi FunFloor 3w1 
dla dzieci i młodzieży w Gminie Susz (Szkoła 
Podstawowa im. gen. Józefa Bema w Suszu)

Klub Sportowy Unia Susz 
świętował wyjątkowy, okrągły 
jubileusz. 11 lipca 2026 roku na 
Stadionie Miejskim przy ulicy 
Leśnej 20 odbyły się oficjalne 
obchody 80-lecia istnienia 
klubu. Wydarzenie to zgroma-
dziło na trybunach i murawie 
całe pokolenia osób związa-
nych z  „Biało-Niebieskimi” 
– od najmłodszych adeptów 
lokalnej akademii piłkarskiej, 
przez obecnych zawodników 
i działaczy, aż po zasłużonych 
weteranów, dawnych prezesów 
i wiernych kibiców.

Obchody zostały zaplanowa-
ne tak, aby połączyć sportową 
rywalizację z  sentymentalną 
podróżą w  czasie. Oficjalny 
harmonogram sobotniego 
święta obfitował w wydarzenia 
angażujące całą lokalną spo-
łeczność.

Świętowanie rozpoczęło się 
od turniejów drużyn Akade-
mii Unii Susz. Najmłodsi pił-

karze zaprezentowali swoje 
umiejętności, udowadniając, 
że przyszłość klubu opiera się 
na solidnych fundamentach.

Następnie rozegrano Między-
zakładowy Turniej Piłki Nożnej, 
w którym zmierzyły się drużyny 
reprezentujące lokalne przed-
siębiorstwa oraz instytucje.

Kulminacyjnym punktem 
dnia było uroczyste otwarcie 
obchodów, podczas którego 
wręczono pamiątkowe statu-
etki oraz podziękowania dla 
osób najbardziej zasłużonych 
dla Unii. Wyróżnienia odebra-
li dawni prezesi, legendarni 
zawodnicy, trenerzy, sponsorzy 
oraz oddani przyjaciele klubu.

Wyrazem silnego wsparcia 
ze strony lokalnych władz był 
wyjątkowy prezent urodzino-
wy wręczony przez Burmistrza 
Susza, Marcina Mądrego. Na 
stadionie zamontowano nową, 
nowoczesną tablicę wyników 
– podarunek od samorządu 
i wszystkich mieszkańców gminy.

Co więcej, burmistrz przekazał 
optymistyczne wieści dotyczące 
infrastruktury sportowej: trwają 
prace nad dokumentacją pro-
jektową dotyczącą komplekso-
wej modernizacji stadionu miej-
skiego przy ulicy Leśnej, który 
w przyszłości ma jeszcze lepiej 
służyć zarówno piłkarzom, jak 
i lekkoatletom.

473.900,00 zł dotacji dla Gminy Susz na modernizację 
Orlika przy Centrum Sportu i Rekreacji!

Podczas konferencji w Mrą-
gowie, która miała miejsce 
w  dniu 14 sierpnia 2026 r., 
decyzję o  przyznaniu dotacji 
na modernizację suskiego 
Orlika z rąk Ministra Sportu 
i Turystyki Jakuba Rutnickie-
go odebrał Burmistrz Susza – 
Marcin Mądry.

Kompleks boisk sportowych 
„Moje Boisko – Orlik 2012” 
został oddany do użytku w 201 
roku. W 2015 roku w ramach 

projektu „Rozbudowa obiek-
tu Moje Boisko – Orlik 2012 
w Suszu o infrastrukturę lek-
koatletyczną” kompleks zyskał 
tartanową bieżnię. Teraz, po 
wielu latach intensywnego 
użytkowania, doczeka się re-
montu.
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Podczas Panoramy czuliśmy się jak wspólnota
T acy Jesteśmy. Panora-

ma Powiatu Iławskiego” 
to impreza cykliczna, 

organizowana przez samo-
rząd powiatowy, każdego 
roku wspólnie z inną gminą. 
W 2025 roku Panorama odby-
ła się w Siemianach w Gminie 
Iława, a tegoroczna w Suszu.

Oficjalnego otwarcia dokonał 
inicjator i główny organizator 
wydarzenia Bartosz Bielawski, 
Starosta Powiatu Iławskiego 
oraz Marcin Mądry, Burmistrz 
Susza, gminy, która w tym roku 
współorganizowała Panora-
mę. Podkreślano znaczenie 
integracji mieszkańców oraz 
promocji lokalnych tradycji 
ale także dorobku poszczegól-
nych samorządów.

Do Susza ze swoimi gminny-
mi ekipami przyje-

chała także Beata 
Lejmanowicz, 

burmistrz 
Kisielic, re-
prezentu-
jący Gmi-
nę Iława 
Andrzej 
B r a c h , 

Burmistrz 
Gminy Zale-

wo Piotr Pie-
trasik, z  zastępcą 

Arturem Gromko oraz 
Adam Roznerski, Sekretarz 
Gminy Lubawa. Panoramę 
uświetniły Koła Gospodyń 
Wiejskich z  Ulnowa (Gmina 
Susz), Byszwałdu (Gmina Lu-
bawa), Gorynia (Gmina Kisie-
lice) oraz Zalewa.

Prowadzący Panoramę Mi-
chał Młotek reprezentujący 
Starostwo Powiatowe w Iła-
wie oraz Tomasz Woźniak, 
dyrektor Suskiego Ośrodka 
Kultury zapowiadali wystę-
pu artystyczne oraz prze-
prowadzali publiczność po 
wszystkich atrakcjach, co 
rejestrowały także sceniczne 
telebimy.   A  były to stoiska 
gminne, powiatowe, zdrowot-
ne, rynku pracy, dotykające 
tematu rodzicielstwa zastęp-
czego, historyczne (Muzeum 
Regionalne w Suszu). Swoje 
stoisko miał także partner 
wydarzenia Uniper, firma 
z  branży energetycznej. Nie 
zabrakło atrakcji dla naj-
młodszych i  tych starszych. 
Strefa Aktywności była do-
stępna dla gości Panoramy 
całą niedzielę - dmuchańce, 
stoiska gastronomiczne itp.

Na jeziorze Suskim odbył 
się natomiast pokaz ratow-
nictwa wodnego przygoto-
wany przez Iławskie Wodne 
Ochotnicze Pogotowie Ratun-
kowe oraz pokazowy trening 
klasy Optimist  w wykonaniu 
MOS Iława.

Ważnym punktem wydarze-
nia były prezentacje samorzą-
dów, stoisk gminnych oraz re-
prezentantów artystycznych.

Na scenie pojawili się:
Lubawska Grupa Muzyków 

oraz Chór Appasjonata z Mia-
sta Lubawa,

Zespół Ludowy Rakowianki 
z Gminy Lubawa,

Niedziela 2 sierpnia w Suszu była pełna słońca, 
dobrej atmosfery i życzliwości. A wszystko za sprawą 
II edycji wydarzenia pn. „TACY JESTEŚMY. Panorama 

Powiatu Iławskiego”. Po raz drugi pokazaliśmy, jak 
wiele do zaoferowania mają samorządy naszego 

powiatu i jak bardzo lubimy wspólnie świętować. To 
była okazja, by poznać się bliżej, promować swoje 

lokalne tradycje, ale przede wszystkim chodziło 
o spotkanie mieszkańców przy muzyce, dobrym 
jedzeniu i w atmosferze sąsiedzkiej integracji.
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Grasz Band oraz Zespół 
Dzieci Ziemi Iławskiej z Gmi-
ny Iława,

Jezioranki oraz Dziecięcy 
Zespół Taneczny z Gminy Za-
lewo,

Legendy Suskiej Estrady re-
prezentujące Gminę Susz,

Chór Kisielice z Gminy Ki-
sielice.

Walory, tradycje i dorobek 
pokazały niemal wszystkich 
gminy i  miasta z  powiatu 
iławskiego.  Stoiska gminne 
były różnorodne, ciekawe, 
przygotowane z  pomysłem, 
a kolejki odwiedzających były 
dowodem na ich atrakcyj-
ność. Prezentacje poszczegól-
nych gmin oceniało 3-osobo-
we jury (przewodniczący jury 
Maciej Mikołajczyk, dyrektor 
Powiatowej Stacji Sanitarno-
-Epidemiologicznej w Iławie, 
Marcin Bednarczyk, Członek 
Zarządu Powiatu Iławskiego 
oraz Beata Furmanek z  In-
kubatora Technologicznego 
w  Iławie). Trzeba przyznać, 
że jury miało twardy orzech 

do zgry-
z i e n i a .  
W  końcu 
j e d n a k , 
po wielu 
godzinach 
zmagań, m.in. 
scenicznych, roz-
strzygnięto konkurs 
na najciekawszą 
prezentację gminy.

I  miejsce zajęła – Gmina 
Zalewo, II miejsce – Gmi-
na Lubawa, a  III miejsce – 
Gmina Kisielice.

Nagrody zwycięzcom wrę-
czono w obecności m.in. Ma-
teusza Szauera, wicewojewo-
dy warmińsko-mazurskiego, 
który pogratulował wszystkim 
uczestnikom zaangażowania 
i  pomysłowości. Gratulacje 
złożyła także obecna na Pa-
noramie Katarzyna Królak, 
posłanka RP.

Wieczorem scenę prze-
jął Grzegorz Halama, który 
rozbawił publiczność swoim 
programem kabaretowym. 
Finałem drugiej edycji Pano-
ramy Powiatu Iławskiego był 

koncert gwiaz-
dy wieczo-
ru, zespołu 
Big Cyc.

- Za nami 
2. edycja 

" Pa n o r a m y 
Powiatu Iław-

skiego". To był 
wspaniały czas, 
który po raz ko-
lejny udowodnił, 

jak zgraną, otwartą i  dum-
ną społeczność tworzymy 
– mówi Bartosz Bielawski, 
Starosta Powiatu Iławskie-
go. - Z  tego miejsca chcę 
przekazać słowa wdzięczno-
ści wszystkim, którzy spra-

wili, że to wydarzenie stało 
się prawdziwym świętem 
naszego powiatu. Dziękuję 
z całego serca mieszkańcom 
za to, że tak licznie, całymi 
rodzinami i  z  doskonałym 
humorem odpowiedzieliście 
na nasze zaproszenie, samo-
rządowi Susza za perfekcyj-
ną współpracę i  wyjątkową 
gościnność oraz partnerom, 
bez których realizacja tak 
bogatego i  pełnego atrakcji 
programu nie byłaby możli-
wa. Dzięki Wam wszystkim 
pokazaliśmy, że potrafimy 
wspaniale świętować i budo-
wać relacje oparte na wza-
jemnej życzliwości.

Teledysk z wydarzenia oraz fotografie przygotował Dominik Rechtoris 
z RECHTORIS MEDIA. Do obejrzenia na stronie powiatu: 

www.powiat-ilawski.pl oraz a stronach urzędów biorących udział 
w Panoramie oraz Suskiego Ośrodka Kultury.

Wydarzenie odbyło się pod honorowym patronatem:
- Wojewody Warmińsko-Mazurskiego Radosława Króla

- Marszałka Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
Marcina Kuchcińskiego.
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Na scenie Big Cyc

Grzegorz Halama
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Śladami Suskich Absolwentów Liceum     im. Stefana Żeromskiego w Iławie

H istoria szkoły dotyczy nie 
tylko absolwentów, ale 
także ich rodzin, bo są 

przecież czyimiś rodzicami, 
dziadkami, babciami, rodzeń-
stwem. To dla wielu pokoleń 
ważna szkoła, która wskazała 
drogę ich rozwoju. Solą tego 
jubileuszu są z  oczywistych 
względów najstarsi absolwenci, 
którzy wyczekują zjazdów, są 
świadomi upływającego czasu 
i  bardzo go cenią. Niejedno-
krotnie żyją wspomnieniami  
z lat szkolnych nie tylko liceum, 
ale także „białego domku” (in-
ternatu), w którym pod okiem 
wychowawców uczyli się życia, 
tworzyli wspólnotę. 

Od kwietnia na łamach „Ży-
cie Powiatu Iławskiego” uka-
zują się wspomnienia jednego 
z absolwentów liceum Adama 
Żwirbli, doktora nauk ekono-
micznych, profesora Kujaw-
skiej Szkoły Wyższej we Wło-
cławku. W artykule oczywiście 
nazwisko profesora znajdzie 
się także, ale na stronie 20. 

W tym wydaniu Życia, które 
ukazuje się przed uroczystym 
jubileuszem, który zaplanowa-
no na 26 września 2026 r., po-
święcamy uwagę absolwentom 
z  Susza. Skąd taki pomysł? 
Otóż pojawiła się taka propo-
zycja od pewnej Absolwentki 
– Pani Teresy B. Bronowskiej, 
z domu Hołowaczyk, aktual-
nie sędzi Sądu Okręgowego 
w Olsztynie w stanie spoczyn-
ku. Pani Teresa dostarczyła 
artykuły, w  których znalazło 
się wiele cennych informacji 
o wyjątkowych absolwentach 
suskich, za co ogromnie dzię-
kujemy. Korzystając miedzy 
innymi z  tych materiałów 
przygotowaliśmy artykuł.

Suscy absolwenci Liceum im. 
Stefana Żeromskiego w Iławie
Jednym z  takich absolwen-

tów jest urodzony w  Suszu 

Janusz A. Cygański, które całe 
swoje zawodowe życie związał 
z muzealnictwem. 

Janusz Cygański – 
matura 1969 r. – studia 

Historia Uniwersytet 
Mikołaja Kopernika  
w Toruniu. W latach 
wczesnej młodości 

zaangażowany 
muzycznie 

w suskich zespołach  
muzycznych: Leniwe 
Typy i Towarzystwo 

Cnót Wszelkich 
(współpraca). Opisał 
to we wspomnieniach  

zamieszczonych 
w „Skarbcu Suskim” 
nr 10, 1/2014; Scena 

Muzyczna. 
W latach 1976-1982 Ja-

nusz A. Cygański pracował 
w Wydział Konserwatora Za-
bytków Urzędu Wojewódz-
kiego w  Olsztynie, w  latach 
1982-1987 był dyrektorem 
Muzeum Budownictwa Lu-
dowego w  Olsztynku; w  ko-
lejnych latach 1987-2013 był 
dyrektorem Muzeum Warmii 
i Mazur z oddziałami w Lidz-
barku Warmińskim, Szczyt-
nie, Mrągowie, Reszlu i Grun-
waldzie.  Natomiast w latach 
2013-2019 był  kierownik  
Oddziału Zamkowego Mu-
zeum w Malborku – Muzeum 
w Kwidzynie.

Więcej na temat tego zacne-
go Absolwenta czytamy w opi-
sie Jego zasług, które przy-
czyniły się do przyznania mu 
w 2022 r. tytułu Honorowego 
Ambasadora Uniwersytetu 
Mikołaja Kopernika w Toru-
niu, którego jest absolwentem. 

„Janusz A. Cygański przy-
czynił się do istotnego rozwo-
ju organizacyjnego i meryto-
rycznego kierowanych przez 
siebie instytucji. Muzeum 
traktował jak miejsce inte-
grujące lokalne społeczno-
ści, współpracując z  innymi 
instytucjami i organizacjami 
w  kraju i  zagranicą. Lanso-
wał ideę muzeum żywego, 
otwartego i  przyjaznego. 
Wielką wagę przykładał do 
problematyki kopernikow-
skiej. Powołał i stanął na czele 
wielodyscyplinarnego Zespo-
łu Badawczego, który dokonał 
ponownych badań oryginal-
nej Tablicy Astronomicznej 
Mikołaja Kopernika. Wyniki 
tych badań zostały opubliko-
wane w 2013 roku i stanowią  
podstawę do kontynuowanych 
obecnie badań, konserwa-
cji i  promocji tego cennego 
zabytku. Mowa o  publikacji 
pt. „Tablica astronomiczna 
Mikołaja Kopernika na zam-
ku w Olsztynie. Stan badań”. 
Wyd. Muzeum Warmii i Ma-
zur. Dr Jacek Szubiakowski 
kontynuował badania a  ich 
wyniki opublikował  w Głosie 
Uczelni  nr 1-2/2020. 

Cykle edukacyjne z  aktyw-
nym udziałem Janusza A. Cy-
gańskiego organizowane na 
Zamku Olsztyńskim cieszyły 
się ogromna popularnością 
„Niedziela w  Muzeum”, „Wa-

kacyjne czwartki z Mikołajem 
Kopernikiem”, „Olsztyńscy 
uczeni”, „Życiorysy”, „Warsztaty 
Bałtyjskie”, „Cavata na Zamku”.

Janusz A. Cygański jest 
członkiem Polskiego Komitetu 
Narodowego ICOM, Zarządu 
Głównego Stowarzyszenia 
Muzealników Polskich. Był 
członkiem Rady ds. Muzeów 
przy Ministrze Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego. 

Nasz bohater ma wielkie 
osiągnięcia i  zasługi jako 
współinicjator, członek zało-
życiel i organizator  powołania 
w 2011 roku Warmińsko-Ma-
zurskiego Klubu Stowarzysze-
nia Absolwentów UMK. Jest 
prezesem Klubu od momentu 
jego powstania i  niezależnie 
od bieżącej pracy klubowej, 
wielokrotnie udzielał  pomocy 
w organizowaniu spotkań ab-

solwentów UMK, m.in. olsz-
tyńskiego zjazdu absolwentów  
Wydziału Prawa z 1964 r. czy 
tez spotkania Toruńskiego 
Klubu Absolwentów UKM na 
zamku w Kwidzynie. Zainicjo-
wał i aktywnie przygotowywał 
cykl spotkań związanych z oso-
bą Mikołaja Kopernika  jako 
kanonika, administratora 
dóbr Kapituły Warmińskiej 
oraz astronoma, prawnika, 
lekarza i zasłużonego dla za-
chowania archiwum Kapitu-
ły Warmińskiej. Szczegółowy 
przebieg tych przedsięwzięć 
i działań w nich Janusza A. Cy-
gańskiego zamieszczony jest 
na stronach internetowych: 
absolwenci.umk.pl.

Janusz A. Cygański jest po-
mysłodawcą prezentacji syl-
wetek „Olsztyńskich Absol-
wentów UMK”. Przygotował 
dwa opublikowane wywiady 
z  Markiem Barańskim, ab-
solwentem prawa, dzienni-
karzem, poetą i  filmowcem 
– Biutetyn „Absolwent” nr 25 
grudzień 2020 r. (str. 11-12) 
oraz z  Jerzym Zofką, absol-
wentem fizyki, pilotem – „Ab-
solwent” nr 26 z grudnia 2021 
r. (str. 6-8).

Na szczególną uwagę zasługu-
je ogromny wkład Janusza A. 
Cygańskiego  w przygotowanie 
otwartego spotkania 7 czerwca 
2022 r. na Zamku w Olsztynie, 
siedzibie Muzeum Warmii 

Zespół Szkół Ogólnokształcących im. Stefana 
Żeromskiego w Iławie świętuje 80-lecie 
istnienia. Niewiarygodne jak czas szybko 

umyka, dopiero co bawiliśmy się na 70-leciu, 
potem na 75-leciu, a tu kolejny jubileusz 

przed nami. Absolwenci liceum tworzą własną 
historię, która dzieje się tu i teraz. I właśnie Im 

poświęcamy tę jubileuszową publikację 
pt. „Śladami Suskich Absolwentów 
im. Stefana Żeromskiego w Iławie”. 

Budynek liceum w Iławie od wielu tygodni opatrzony jest banerem informującym o jubileuszu 80-lecia szkoły
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Pochodzący z Susza Janusz A. Cygański to jeden ze znanych absolwent 
iławskiego liceum. Całe swoje zawodowe życie związał z muzealnictwem 
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Śladami Suskich Absolwentów Liceum     im. Stefana Żeromskiego w Iławie
i Mazur, poświęcone patronowi 
UMK Mikołajowi Koperniko-
wi i jako mieszkańcowi Zamku. 
O pobycie Mikołaja Kopernika 
i  wielorakiej jego działalności 
na Zamku opowiadał Janusz A. 
Cygański. Natomiast dr Jacek 
Szubiakowski, dyrektor Plane-
tarium w Olsztynie przedstawiał 
najnowsze wyniki badań nad 
kopernikowską tablicą astro-
nomiczną znajdującą się na 
zamkowym krużganku. 

Janusz A. Cygański był wie-
lokrotnie nagradzany i wyróż-
niany, m.in. Złotym Krzyżem 
Zasługi, Medalem Edukacji 
Narodowej (2010 r.), Brązo-
wym Medalem „Gloria Artis” 
(2019 r.), Złotą Odznaką „Za 
Opiekę nad Zabytkami”, „Za-
służony Działacz Kultury”, 
„Zasłużony dla Warmii i Ma-
zur”, Osobowość Roku War-
mii i Mazur, dwukrotny laure-
at nagrody Prezydenta Miasta 
Olsztyna w dziedzinie kultury 
(rok 2000 i 2006). W 2021 r. 
uhonorowany został Nagrodą 
im. Biskupa Ignacego Krasic-
kiego. Jest honorowym Am-
basadorem Uniwersytety Mi-
kołaja Kopernika w Toruniu.

Tercet rodzeństwa z Susza
Susz zasłynął także w liceum 

za sprawą pewnego nietuzin-
kowego rodzeństwa – Walen-
tyny, Teresy i Henryka Hoło-
waczyk. 

Walentyna Hołowaczyk 
– matura 1960 r. 

Wszystkie oceny bardzo 
dobre na świadectwie 

maturalnym. 
Absolwentka Wydziału 

Chemii Politechniki 
Warszawskiej 

Henryk Hołowaczyk 
– matura 1973 r. 

Akademia Medyczna 
w Białymstoku, doktor 

nauk medycznych, 
dyrektor ZOS, 

ordynator. 

Teresa Hołowaczyk – 
matura 1969 r. Wydział 
Prawa UMK w Toruniu, 

sędzia, obecnie 
w stanie spoczynku. 

Ten „Tercet rodzeństwa” – 
został ciepło przedstawiony 
przez śp. Stefana Trykacza 
w opracowaniu „Znani i nie-
znani” – Iława 2001 r. 

Oto fragment: „Dziś nazwi-
sko Hołowaczyk nosi jedynie 
Henryk, natomiast Walen-
tyna obecnie nazywa się So-
wińska a Teresa – Bronowska. 
Wszyscy oni pochodzą z  Su-
sza i  ukończyli nasza szkołę 
w  przedziale lat 1960-1973. 
Najstarsza z  trójki rodzeń-
stwa była Wala (że posłużę 
się zdrobnieniem, jakiego 
zawsze w  stosunku do niej 
używałem), najmłodszym zaś 
Henryk. Walentyna w okresie 
szkolnym bardzo dobrze się 
uczyła, a ponadto udzielała się 
także w szkolnym samorządzie  
i  internacie, gdzie mieszkała. 
Po zdaniu matury pomyślnie 
przebrnęła przez egzaminy na 
Politechnikę Warszawską, któ-
rej Wydział Chemiczny ukoń-
czyła w roku 1966. Wala miesz-
ka dziś w  Dębicy i  pracuje 
w Zakładach Tworzyw Sztucz-
nych „ERG” S.A. w Pustkowie 
koło Dębicy. Henryk zaś, jak 
już wspomniałem najmłodszy 
z całej trójki, jest absolwentem 
Akademii Medycznej w  Bia-
łymstoku  i  aktualnie pełni 
funkcję ordynatora oddziału 
wewnętrznego szpitala miej-

skiego w Kętrzynie. Z tego co 
wiem, jest on zapalonym my-
śliwym i w ogóle wielbicielem 
częstego obcowania z naturą.  

Najbardziej zaś związany by-
łem i jestem z całego rodzeństwa 
Hołowaczyków z Teresą (…). Te-
resa odziedziczyła wydaje mi się 
po Wali wielkie zdolności orga-
nizacyjne, gdyż również będąc 
mieszkanką internatu piasto-
wała funkcje przewodniczącej 
rady wychowanków, a ponadto 
była także przewodniczącą kla-
sy, której byłem wychowawcą 
– stad mam  z nią związanych 
mnóstwo najprzeróżniejszych 
wspomnień. 

Razem zarówno pracowali-
śmy w szkole jak i w interna-
cie, którego byłem jednym 
z  wychowawców, a  także np. 
jeździliśmy w  góry na obozy 
i mnóstwo zwykłych, szkolnych 
wycieczek. Teresa zawsze była 
duszą towarzystwa, dla której 
nawet największe „autorytety” 
od rozrabiania zachowywały 
szczery i niekłamany szacunek. 
Do dziś zresztą utrzymujemy 
ze sobą korespondencję, mimo 
nawału obowiązków zawodo-
wych Teresy. Jest ona bowiem 
dziś sędziną Sądu Rejonowe-
go w Olsztynie, która jednakże 
cały czas – nie ukrywa – jest 
bardzo związana z  bliskimi 
sobie osobami – tu w Iławie, 

w  poczet których mam za-
szczyt się zaliczać. 

Wracając do kwestii zawodo-
wych, jest także Teresa aktual-
nie członkiem Międzynarodo-
wego Stowarzyszenia Sędziów 
Rodzinnych z siedziba w Gene-
wie, mamy się więc jak widzi-
cie kim, jak zarówno szkołą jak 
i regionem się szczycić. Nie każ-
demu jest bowiem dana taka 
kariera zawodowa. Zdolności 
organizacyjne, o których wspo-
mniałem, zostały jej zresztą do 
dzisiaj, bowiem przygotowując 
się do pisania o naszych liceal-
nych absolwentach, wysłałem 
czasami na chybił – trafił an-
kiety po całej Polsce, Teresa 
zaś po otrzymaniu jej błyska-
wicznie zmobilizowała całe 

rodzeństwo i  w  ciągu dwóch 
tygodni otrzymałem z  trzech 
różnych punktów naszego 
kraju, bezcenne od strony in-
formatywnej dla mnie dane, 
które tu dziś Państwu udostęp-
niam. Klasa Teresy organizuje 
co kilka lat swoje spotkania, na 
które jako wychowawca jestem 
niezmiennie zapraszamy i jest 
to, przyznam, niepowtarzalna 
okazja dla mnie, by znów spo-
tkać się i porozmawiać z tymi 
absolwentami, których mimo 
upływu ponad 35 lat, od kiedy 
przestali być uczniami naszej 
szkoły, wciąż mam głęboko za-
chowanych w  swojej pamięci 
i ciągle wspominam jako wspa-
niałą grupę dziewczyn i chłopa-
ków (co prawda w swoim cza-

sie nieźle broili)…, z  których 
powyrastali naprawdę bardzo 
wartościowi i  niezmiennie 
bliscy mojemu sercu ludzie. 
Myślę tu przede wszystkim 
oprócz Teresy o: Ewie Górzyń-
skiej, Oli Jasiukowicz, Ani Li-
sik, Izie Łuczkowskiej, Zenku 
Sendlewskim, Rysiu Zabłot-
nym, Michale Kwiatkowskim, 
Ryśku Miłoszewskim i Wieśku 
Niesiobędzkim.”  

Tak pisał o Pani Teresie śp. 
Stefan Trykacz. Warto zapoznać 
sie także z osiągnięciami życio-
wymi tej zacnej Absolwentki.

Teresie Bronowskiej, z  domu 
Hołowaczyk, Rada Stowarzy-
szenia Absolwentów UMK na 
wniosek Zarządu, dnia 20 mar-
ca 2025 r. przyznała godność 
Członka Honorowego, uznając 
zasługi długoletniej działaczce, 
absolwentce prawa, doświad-
czonej sędzi, pełniącej przez wiele 
lat funkcje kierownicze w sądach 
powiatowych, rejonowych i w są-
dzie okręgowym, ze szczególnym 
zaangażowaniem w  sprawy 
rodzinne i nieletnich. Jest Ona 
także członkiem Stowarzyszenia 
Absolwentów UMK od 1996 r., 
dołączając do niego zaledwie 
kilka miesięcy po jego założeniu 
i dziś może poszczycić się niemal 
30 letnim stażem w organizacji.    

� >>ciąg dalszy na str. 20
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Zdjęcie z okazji 50-lecia Internatu z 8.11.2012 r. (Teresa Bronowska za fotografii w pierwszym rzędzie, druga z prawej strony)
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Inicjatorka powstania wspomnień suskich absolwentów, 
sędzia w stanie spoczynku, Teresa Bronowska, z domu Hołowaczyk 

(na zdjęciu z jubileuszu 70-lecia szkoły, druga z prawej strony)
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Miłe wspomnienia o dyrektorach liceum 
w Iławie z okazji jubileuszu 80-lecia „Żeromka” 

autorstwa absolwenta Adama Żwirbli
1. Pierwszy dyrektor 
– mgr Antoni Wiśniewski
Dwaj bracia Wiśniewscy - 

Wiktor i Antoni                                                                                                                
Stworzyli gimnazjum, więc 

słów kilka o nich 
Jakże nie być wdzięcznym za ich 

silną wolę                                                                                                                     
Aby dzieci wojny znalazły się 

w  szkole
Któż powoła szkołę, gdy lo-

kum też nie ma                                                                                                                       
Lecz oni zdołali rozwiązać 

dylemat
Złotymi zgłoskami uwiecznić 

to trzeba                                                                                                                      
Serdeczne „Bóg zapłać” 

niech wzleci do nieba
Sześciu pedagogów wyzwa-

nie podjęło                                                                                                                                     
Taki był początek, tak to 

się zaczęło.

2. Dyrektor 
– dr Stefan Sobaniec
Trzy lata minęły, jakby z bi-

cza strzelił
Pierwszego włodarza do 

Olsztyna wzięli
Był to miesiąc luty, a stąd też 

niepokój
Kto stanie na czele od nowe-

go roku
Przez rok urzędował Pan 

Doktor Sobaniec
W jakże trudnych latach mu-

siał mieć swe zdanie.

3. Dyrektor
– mgr Tadeusz Kopczyński
Elegancki był nie lada, wię-

cej gadać nie wypada
Szlak bojowy miał za sobą, 

pełną werwy był osobą
Ten historyk z wykształcenia 

szarość życia pragnął zmieniać

Do liceum sport wprowadził, 
z trudnościami sobie radził

Wtedy naszła go myśl wznio-
sła, dzięki niej internat powstał

Żegnał absolwentów pierw-
szych, więc należy mu się wier-
szyk.

4. Dyrektor 
– mgr Jan Jaczynowski
Co dzień swym przykładem 

uczył, pańskie oko konia tuczy
Miał swe zdanie – tam 

gdzie trzeba, na nikogo się 
nie gniewał

Ogień z wodą umiał godzić, 
pewnie z Kresów się wywodził

Dla kochanej geografii zdo-
być serca On potrafił

Szanowany był przez wszyst-
kich, memu sercu też jest bliski

Więc go Stwórca miał 
w swej pieczy, by mógł czy-
nić dobre rzeczy.

Post scriptum:
Twa dobroć olśniła
Mą duszę rogatą
Aż poszła za siewcę
Na wiedzy ugorze
Dziękuję Ci za to
Zacny Profesorze!

5. Dyrektor 
– mgr Stanisław Hertel
Dyrektora Hertla owoc pracy 

piękny
Szkołę zwą „Żeromkiem” 

i za to Mu dzięki
Aby wieszcz miał pomnik, 

On czynił starania
Sześć dekad Żeromski z co-

kołu się kłania
Twórczość Mickiewicza z pa-

sją opisywał

O tym jak włodarzył legenda 
wciąż żywa.

Post scriptum:
Kaganek oświaty niosłeś
Służyłeś niczym latarnik
Choć lata nie były proste
Trwałeś przy swojej owczarni.   

6. Dyrektor – mgr Aleksander 
Mądry, (dyrektor LO w latach 
1971-1984);    
Stanął przed trudnym zada-

niem, ale znalazł rozwiązanie
Bo Dyrektor – umysł ścisły, 

więc obawy szybko prysły
„Novum” szkoły to pracownie, 

nowa jakość – mówiąc skromnie
Był solidnym dyrektorem, co 

się zjawił w samą porę
Spraw bez liku miał na gło-

wie, może kiedyś to opowie
Dzielnie walczył z problema-

mi, za to dzięki Mu składamy.

Post scriptum:
I  choć minęło wiele lat                                                                                                                          

Profesor Mądry z  nami jest                                                                                                                              
Ożywia sobą dawny świat                                                                                                                                        
Na twarzach uczniów trochę łez.

Z  serca płyną słowa proste                                                                                                          
bo są tak gorące                                                                                                                                        

Oczy wszystkich dziś radosne                                                                                                                             
jak chabry na łące.

7. Dyrektor 
– mgr Stefan Albrecht
Kolejny dyrektor, to też ma-

tematyk
Lecz trudno powiedzieć, co 

wniósł do oświaty
Wtedy dyrektorów woziło się 

w teczkach
W  pamięci została do Nie-

miec ucieczka

Czasy beznadziei wiatr histo-
rii zmieniał

Przykryjmy więc marność 
całunem milczenia.

8. Dyrektor 
– mgr Roman Żuchowski
To dyrektor humanista, en-

tuzjazmem ci on tryskał
Dużo można opowiadać -  

o konkursach, olimpiadach
Chór i Teatr rozkwitały, stąd 

sukcesów wiele miały
Były więc jak strojne szaty 

w swej naturze przebogatej
Ten myśliwy i historyk two-

rzyć „novum” był też skory
Cały zespół integrował i do-

trzymał zawsze słowa.

9. Dyrektor – mgr Wenanta 
Badaczewska-Dymna (dyrektor 
LO w latach 1990-1999);  
Z  łezką w  oku wspominała 

swoje szkolne lata
Jak to sport i turystyka z na-

uką się splatał
Kończąc studia, zapragnęła 

znaleźć się w tej szkole
By po latach wdzięcznej pra-

cy zostać dyrektorem
Dbała by wszystko w liceum 

było wręcz wzorowe
Wiele spraw, co zwą się trd-

ne, brała na swą głowę.

Post scriptum:
Smutna refleksja – wszak już 

Ciebie nie ma                                                                                                                              
To plany boskie, więc im 

ufać trzeba.                                                                                                                                     
Pamięć o Tobie jest w sercu 

na dnie                                                                                                                                      
Więc znicz pamięci zawsze 

jarzy się.

Miłość do wiedzy mozolnie 
tkałaś

Cierpliwość zawsze szła 
z Tobą pod rękę                                                                                                                                       

Wciąż kwitną pasje, o które 
dbałaś                                                                                                                                     

Bo to czyniłaś z tak niezwy-
kłym wdziękiem.

10.  Dyrektor – mgr Andrzej 
Lewandowski (dyrektor ZSO 
w latach 1999-2011).
To Iławiak z krwi i kości, więc 

zna miasto od młodości
Los mu kazał tutaj wrócić 

i fizyki młodzież uczyć
Klub „Człapaje” jak rodzina, 

z łezką w oku to wspomina
Wszystkich rajdów dziś nie 

zliczy, gdy z młodzieżą krzep-
kość ćwiczył

Gdy na awans przyszła pora, 
dostał fotel dyrektora.

Post scriptum:
Pamiętają Jego wszyscy
Bo każdemu był tak bliski
W trudnych chwilach podał rękę                                                                                                                              
Ileż wspomnień – wszyst-

kie piękne.
Wiele zrobiłeś dla pięknej Iławy                                                                                                                              
Choć los nie zawsze był To-

bie łaskawy                                                                                                                              
Idąc przez życie dobro wokół 

siałeś                                                                                                                                
A  Twoje czyny nie były 

tak małe.

11. Dyrektor – mgr Roman 
Groszkowski (dyrektor ZSO od 
roku 2011);
Ten Dyrektor gość na medal, 

żadnym burzom on się nie da
Więc niech dobry los mu sprzy-

ja, by „Żeromka” mógł rozwijać
Znany wszystkim nie od wczo-

raj, z  każdą sprawą się upora
Co dzień dwoi się i troi, no-

wych wyzwań się nie boi
Każde słowo on wyważy, lap-

sus mu się nie przydarzy
Wsparciem służą mu Zastęp-

cy, by sukcesów było więcej.

Post scriptum:
Jubileusz już kolejny
Nie tak łatwo go ogarnąć
Ale sukces jest też pewny                                                                                                                                           
Gdy się zdąża z dobrą armią.
Aby łut szczęścia dalej Cię 

wspierał                                                                                                                    
Niczym ten promyk słońca 

od rana                                                                                                                                
Przed Tobą nowe wyzwania teraz                                                                                                                            
Więc niech radością jest dro-

ga tkana.

W publikacji pt. „30 lat mi-
nęło… Księga Jubileuszowa” 
wydanej przez Stowarzyszenie 
Absolwentów UMK w  Toru-
niu czytamy: „Teresa Bronow-
ska urodziła się i  wychowała 
w  Suszu. Po nauce w  Liceum 
Ogólnokształcącym w  Iławie, 
odbyła studia prawnicze na 
UMK, które ukończyła w 1969 
r. Dwa lata później zdała egza-
min sędziowski. Jako sędzia 
pracowała w  Sądach Powia-
towych w  Giżycku, Kętrzynie 
i Morągu, gdzie pełniła funkcję 
wiceprezesa, a następnie pre-
zesa sądu. Po likwidacji sądów 
powiatowych pracowała w Są-
dzie Rejonowym w Ostródzie, 
skąd w 1977 r. przeniosła się do 
Sądu Rejonowego w Olsztynie, 
gdzie orzekała w Wydziale Ro-
dzinnym i Nieletnich. Od 1986 
r. pełniła funkcję Przewodni-
czącej tego wydziału a w latach 
1986-1990  była także wicepre-
zesem Sądu. W 1995 r. awan-
sowała do Sądu Okręgowego 
w  Olsztynie, gdzie orzekała 
w Wydziale Rodzinnym i Nie-
letnich  oraz pełniła funkcję sę-
dziego wizytatora. W lipcu 2012 
r. przeszła w stan spoczynku. 

Wiedzę i doświadczenie, 
które zdobyła 

pracując jako sędzia 
wykorzystywała w pracy 

dydaktycznej. Kilkanaście 
lat prowadziła wykłady 

z prawa rodzinnego 
oraz problematyki 

przestępczości 
nieletnich w Wyższej 
Szkole Pedagogicznej 
w Olsztynie, a później 

na Wydziale Nauk 
Społecznych Uniwersytetu 
Warmińsko-Mazurskiego. 
Przez lata prowadziła także 
szkolenia dla aplikantów 

w Okręgowej Izbie Radców 
Prawnych w Olsztynie. 

Teresa Bronowska angażu-
je się nie tylko w  działalność 
Stowarzyszenia Absolwentów 
UMK. Od niemal czterdziestu 
lat jest członkiem Stowarzy-
szenia Sędziów Rodzinnych 
w Polsce, w  którym przez wiele 
lat pełniła funkcję członka Za-
rządu Głównego, a przez 15 lat 
– wiceprezesa tej organizacji. 
Jest także członkiem Między-
narodowego Stowarzyszenia 
Sędziów Rodzinnych i Pokoju  
oraz Stowarzyszenia Sędziów 
Polskich „Iustitia”.

� Opr. M. Rogatty (www.powiat-ilawski.pl)
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 Antoni Wiśniewski – jeden  
z inicjatorów powstania w Iławie 

Gimnazjum (później Liceum)

Przekazanie Sztandaru ufundowanego przez Komitet Rodzicielski dyrektorowi liceum (mgr Stanisław Hertel) 
oraz nadanie liceum Patrona – Stefana Żeromskiego. Uroczystość połączona z odsłonięciem na skwerku 

przed gmachem szkoły pomnika Stefana Żeromskiego (Autor nieznany) Źródło: MBP w Iławie.
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Intensywne lato w SM „Praca”. 
Spółdzielnia podsumowuje ostatnie prace na iławskich osiedlach

Okres letni to dla zarządców nie-
ruchomości czas realizacji robót 
budowlanych i konserwacyjnych. 
Sprzyjająca aura pozwala na prze-
prowadzanie remontów elewacji, 
przebudowę infrastruktury osiedlo-
wej oraz przygotowanie instalacji 
grzewczych do nadchodzącego 
sezonu zimowego.

W   ostatnich miesiącach 
Spółdzielnia Mieszka-
niowa „Praca” w Iławie 

prowadziła działania w  kilku 
lokalizacjach. Obejmowały one 
odnowienie budynków, utwo-
rzenie nowych miejsc postojo-
wych oraz wdrożenie rozwią-
zań mających na celu kontrolę 
zużycia energii cieplnej.

Prace konserwatorskie ob-
jęły budynki przy ul. Bandur-
skiego 2 oraz Niepodległości 
12 na Starym Mieście. Ściany 
zewnętrzne zostały oczysz-
czone i zabezpieczone prepa-
ratami ochronnymi, a wybrane 
fragmenty elewacji odmalo-
wano w nowej kolorystyce.

Również na Starym Mieście, 
odpowiadając na postulaty 
mieszkańców, z  początkiem 
czerwca utworzono około 
50 tymczasowych miejsc po-
stojowych. Na ten cel prze-
znaczono nieużytkowany od 

dłuższego czasu teren rekre-
acyjny. Inwestycja ta nie tylko 
ułatwi parkowanie lokatorom 
sąsiednich bloków, ale przede 
wszystkim udrożni osiedlowe 
drogi, zapewniając bezpieczny 
i swobodny dojazd pojazdom 
straży pożarnej, pogotowia ra-
tunkowego oraz służbom ko-
munalnym.

Nowe miejsca postojowe 
powstały również na Osiedlu 
Podleśnym. W sąsiedztwie blo-
ku przy ul. Gen. Okulickiego 3 
ukończono budowę parkingu, 
dzięki czemu mieszkańcy zy-
skali 33 dodatkowe stanowi-
ska dla samochodów.

– Wyznaczanie nowych 
miejsc postojowych 

to bezpośrednia 
odpowiedź 

na zgłoszenia 
mieszkańców. Nasze 
działania wynikają też 
z potrzeby udrożnienia 
ciasnych, osiedlowych 

uliczek. Zależy nam 
jednak na zachowaniu 
rozsądnego balansu. 
Nie idziemy w stronę 

bezmyślnego 
betonowania osiedli. 

Tam, gdzie to 
możliwe, stosujemy 

nawierzchnie 

półprzepuszczalne, 
które pozwalają wodzie 

opadowej naturalnie 
wsiąkać w grunt 

– wyjaśnia Prezes 
Zarządu SM „Praca" 
Tomasz Mazurewicz.

Ważnym obszarem działań 
pozostaje także ograniczenie 
kosztów ogrzewania. Spół-
dzielnia sukcesywnie wymie-
nia przestarzałą infrastruk-
turę cieplną na rozwiązania 
pozwalające ograniczyć straty 
energii. W sierpniu zakończo-
no modernizację w budynkach 
przy ul. Gdańskiej 2a, 2b, 2c 
i 2d, gdzie dotychczasowy, wy-
eksploatowany węzeł grupowy 
zastąpiono nowymi, indywidu-
alnymi wymiennikami ciepła.

Dopełnieniem działań ukie-
runkowanych na oszczędności 
jest nawiązanie współpracy 
z firmą KIONA. Umowa do-
tyczy wdrożenia systemu ak-
tywnej optymalizacji zużycia 
energii cieplnej. Rozwiązanie 
to opiera się na czujnikach 
zamontowanych w  wymien-
nikowniach oraz lokalach, 

połączonych z oprogramowa-
niem wykorzystującym algo-
rytmy sztucznej inteligencji, 
które na bieżąco dostosowują 
pobór ciepła do rzeczywistych 
potrzeb budynku.

Jeszcze przed rozpoczęciem 
nadchodzącego sezonu grzew-
czego program pilotażowy 

obejmie 37 budynków SM 
„Praca”. W  najbliższym cza-
sie wytypowane mieszkania 
odwiedzą monterzy z  proś-
bą o  udostępnienie miejsca 
w przedpokoju pod instalację 
niewielkiego czujnika. Prace 
są całkowicie bezinwazyjne 
i trwają zaledwie chwile.

Administracja Spółdziel-
ni apeluje do mieszkańców 
o  wyrozumiałość i  umożli-
wienie montażu. Wdrożenie 
tego systemu – w połączeniu 
z  zamontowanymi wcześniej 
podzielnikami – ma przynieść 
realne i odczuwalne obniżenie 
opłat za ogrzewanie.

SM „Praca” utworzyła tymczasowy parking na Starym Mieście. 
Miejsca postojowe są już wykorzystywane przez mieszkańców, 

co pomaga odciążyć osiedlowe uliczki

Elewacje dwóch budynków na Starym Mieście zyskały odświeżony wygląd oraz dodatkową ochronę przed czynnikami atmosferycznym

Zakończona wymiana węzła cieplnego przy ul. Gdańskiej ma pomóc w redukcji kosztów ogrzewania budynków
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Z Elbląga do Iławy
Dr Ewa Pietryka objęła obo-

wiązki dyrektora iławskiego 
szpitala po Jacku Zachariaszu. 
Poprzedni szef placówki kiero-
wał nią od 1 października 2022 
roku do końca maja 2026 roku. 
Odszedł z Iławy po otrzymaniu 
propozycji kierowania znacznie 
większą placówką w Olsztynie. 
Obecnie jest p.o. dyrektora 
Szpitala Klinicznego Mini-
sterstwa Spraw Wewnętrznych 
i Administracji z Warmińsko- 
Mazurskim Centrum Onkologii 
w Olsztynie.

Ewa Pietryka wcześniej przez 
lata była związana z Elblągiem. 
W Szpitalu Miejskim św. Jana 
Pawła II pełniła funkcję za-
stępcy dyrektora ds. organi-
zacyjno-kadrowych. Jest dok-
torem nauk społecznych, a jej 
doświadczenie obejmuje pra-
cę zarówno w  publicznej, jak 
i prywatnej ochronie zdrowia 
oraz w  samorządzie. To wła-
śnie przekonanie, że zdobyta 
wiedza może zostać wykorzy-
stana w  Iławie, było jednym 
z  powodów przyjęcia nowego 
zawodowego wyzwania.

– Uważam, że dotychczas 
zdobyte przeze mnie do-
świadczenie zawodowe po-
zyskane w  pracy w  szpitalu 
prywatnym i publicznym, jak 
również w samorządzie, może 
być cenne dla iławskiej ochro-
ny zdrowia. Lubię wyzwania 
i wierzę, że rozwój jest możli-
wy tylko wtedy, gdy podejmuje 
się nowe zadania – mówi.

Jednocześnie zaznacza, że 
nie przyszła do placówki wy-
magającej budowania wszyst-
kiego od początku.

– Miałam świadomość, że 
nie zaczynam od zera – tra-
fiłam do miejsca, które ma 
dobre fundamenty i wielu do-
świadczonych pracowników 
– podkreśla.

„Szpital”. Jedno słowo, które 
wyznaczyło zawodową drogę
Kariera zawodowa Ewy Pie-

tryki nie zaczęła się w szpita-
lu. Pierwszą pracę podjęła 

w  wojewódzkim ośrodku 
Państwowego Funduszu Re-
habilitacji Osób Niepełno-
sprawnych, jeszcze w czasach 
województwa elbląskiego. Po 
zmianach ustrojowych i likwi-
dacji jej miejsca pracy otrzy-
mała propozycję zatrudnienia 
w  referacie zdrowia Urzędu 
Miejskiego w Elblągu.

Szczególnie zapamiętała 
pierwszą rozmowę z  ówcze-
snym kierownikiem referatu 
Waldemarem Zimnochem.

– Pamiętam, że przy pierw-
szym spotkaniu popatrzył na 
mnie i  powiedział: „szpital”. 
Tak naprawdę wtedy niewiele 
wiedziałam o szpitalnictwie – 
wspomina.

Jak zaznacza, to właśnie 
Zimnoch w  dużym stopniu 
nadał kierunek jej dalszej 
karierze. Był wymagającym 
przełożonym, który uczył 
swoich pracowników funk-
cjonowania systemu ochrony 
zdrowia w wyjątkowo trudnym 
okresie zmian administracyj-
nych i organizacyjnych. Polska 
przechodziła wówczas reformę 
administracyjną, liczba woje-
wództw została zmniejszona 
z  49 do 16, a  województwo 
elbląskie zniknęło z mapy ad-
ministracyjnej kraju.

Wśród osób ważnych dla 
swojej drogi zawodowej 
Pietryka wymienia również 
Barbarę Dyrlę, dyrektor De-
partamentu Zdrowia Urzędu 
Miejskiego w Elblągu.

– Kobieta o  wielkiej sile 
charakteru, która wspierała 
mnie zawsze w moich pomy-
słach, czasem oczywiście je 
weryfikując – mówi o swojej 
dawnej przełożonej.

Nie tylko menedżer
Nowa szefowa iławskiej lecz-

nicy podkreśla, że poza pracą 
i zarządzaniem dużą organi-
zacją prowadzi zwyczajne ro-
dzinne życie. Jest żoną i matką 
dwóch dorosłych córek.

– Jestem kobietą, któ-
ra w  domu sprząta, gotuje, 
pracuje w  ogrodzie. Ćwiczę 
na siłowni, jeżdżę rowerem. 
Ogromnie cenię sobie towa-
rzystwo pozytywnych ludzi 
– mówi.

W  pracy zawodowej naj-
większą satysfakcję daje jej 
możliwość wpływania na rze-
czywistość.– Lubię wyzwania, 
zmiany, sprawy niemożliwe do 
wykonania. Poczucie sensu 
i  wpływu na system. Inaczej 
też mówiąc – sprawczość. 
Możliwość ciągłego rozwoju 
– wylicza.

Za swoją mocną stronę uwa-
ża skuteczność, choć od razu 
zastrzega, że w ochronie zdro-
wia osiągnięcie zakładanego 
efektu zależy od wielu czyn-
ników. Decyzje podejmowane 
przez zarządzających szpitala-
mi muszą być często korygo-
wane w związku ze zmianami 
w całym systemie.

– Dodałabym cierpliwość 
w działaniu, której uczyłam się 
i dalej nieustannie się uczę – 
zaznacza.

Pandemia była jednym 
z najtrudniejszych doświadczeń
Jednym z doświadczeń, które 

szczególnie wpłynęły na Ewę 
Pietrykę jako menedżera, była 
pandemia COVID-19. Szpital 
Miejski w Elblągu znalazł się 
wówczas w sytuacji ogromnej 
presji organizacyjnej, finanso-
wej i kadrowej.

Pietryka wspomina prze-
ciążone placówki, niedobory 
personelu oraz ograniczony 
dostęp do specjalistycznej 
opieki dla pacjentów nieza-
każonych koronawirusem. 
Szczególnie zapamiętała jed-
nak zachowania ludzi w sytu-
acji kryzysowej.

– Epidemia pokazała, myślę 
nam wszystkim, co drzemie 
w naszych charakterach. Jak 
reagujemy na stany kryzyso-
we – mówi.

W pewnym momencie zosta-
ła praktycznie sama w  dzia-
le kadr, ponieważ pozostałe 
pracownice były chore albo 
zostały wyłączone z  pracy 
decyzją inspekcji sanitarnej. 
Tymczasem trzeba było przy-
gotować wynagrodzenia dla 
około 800 pracowników.

– Były tygodnie, kiedy w ka-
drach byłam zupełnie sama, 
z uwagi na fakt, iż reszta mo-
ich koleżanek była albo chora, 
albo wyłączona decyzją PPIS, 

a był to czas przygotowywania 
wypłaty dla grupy około 800 
pracowników – wspomina.

Do napięcia zawodowego 
dochodziła obawa o  własne 
zdrowie oraz bezpieczeństwo 

najbliższych.– Takie sytuacje 
hartują nasze charaktery, prze-
suwają także nasze granice wy-
trzymałości. Ale gdyby nie chęć 
i determinacja całego zespołu, 
to by się to nie udało. Dałyśmy 

radę – podkreśla. Brakuje nie 
tylko lekarzy i pielęgniarek.

Zdaniem Ewy Pietryki jed-
nym z  największych proble-
mów współczesnych szpitali 
pozostają braki kadrowe. 

Powiatowy Szpital im. Władysława Biegańskiego w Iławie wszedł w nowy etap po zmianie na stanowisku dyrektora. Od 1 czerwca obowiązki 
szefowej placówki pełni dr Ewa Pietryka, wcześniej zastępca dyrektora ds. organizacyjno-kadrowych Szpitala Miejskiego św. Jana Pawła II 
w Elblągu. W rozmowie opowiada o swojej drodze zawodowej, pierwszych tygodniach w Iławie, sytuacji szpitala i planach na kolejne miesiące. 
Zapowiada rozwój diagnostyki, starania o akredytację CMJ i przede wszystkim dialog z personelem. – Uważam, że filarem każdego podmiotu, 
przedsiębiorstwa są ludzie. To oni są sercem każdego szpitala – podkreśla dr Ewa Pietryka.

Ewa Pietryka: 
Szpital tworzą ludzie

dr Ewa Pietryka
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Dotyczy to nie tylko lekarzy, 
pielęgniarek czy innych za-
wodów medycznych.

– Rzadko się o tym mówi, 
ale nam brakuje również 
wykształconego persone-
lu niemedycznego, w  tym 
administracyjnego – zwra-
ca uwagę.

Jak dodaje, szpitale od daw-
na prowadzą politykę ograni-
czania kosztów, a w publicznej 
debacie dużo miejsca zajmują 
wydatki na wynagrodzenia. 
Znacznie mniej mówi się na-
tomiast o niedoborze doświad-
czonych pracowników admini-
stracyjnych i technicznych, bez 
których nowoczesna placówka 
medyczna również nie może 
sprawnie funkcjonować.

W  zarządzaniu pomaga jej 
także przygotowanie nauko-
we. Pietryka jest doktorem 
nauk społecznych.

– Pozwala mi to na szersze 
rozumienie polityki systemu 
i  poszukiwanie nowych roz-
wiązań naszej dzisiejszej sy-
tuacji – zaznacza i dodaje, że 
człowiek chcący pozostać ak-
tywnym zawodowo powinien 
uczyć się przez całe życie.

Pierwsze wrażenie w Iławie: 
doświadczeni ludzie i chęć 
współpracy
Pierwsze tygodnie pracy 

w  Iławie nowa szefowa pla-
cówki ocenia pozytywnie. 
Jak mówi, szczególną uwagę 
zwróciła na doświadczenie per-
sonelu oraz jego gotowość do 
rozmowy o przyszłości szpitala.

– Od samego początku za-
uważyłam, że siłą tego szpi-
tala są ludzie. Spotkałam 
się z  otwartością i  chęcią 
współpracy ze strony perso-
nelu, zarówno medycznego, 
jak i  administracyjnego – 
mówi Pietryka.

Po rozmowach z kadrą kie-
rowniczą i ordynatorami do-
strzega gotowość do wspól-
nego działania.

– Są to osoby z ogromnym 
doświadczeniem, przy tym 
chętne, żeby ten szpital roz-
wijać. To dla mnie bardzo 
ważne. (...) Widzę, że wszy-
scy są otwarci na rozmowę 
i  na wspólne działanie. To 
dobry prognostyk na przy-
szłość – ocenia.

„Nie zamierzam wprowadzać 
zmian tam, gdzie system
funkcjonuje dobrze”
Ewa Pietryka nie zapowia-

da rewolucji organizacyjnej. 
Przeciwnie – deklaruje kon-
tynuowanie rozwiązań, które 
już się sprawdziły.

– Na tę chwilę uważam, że 
szpital funkcjonuje dobrze. 

Oczywiście na pewno są ob-
szary, które należy wzmocnić 
czy rozszerzyć, chcąc sprostać 
wymaganiom systemu ochro-
ny zdrowia. Na pewno nie za-
mierzam wprowadzać zmian 
tam, gdzie przyjęty system or-
ganizacji funkcjonuje dobrze 
– zaznacza.

Dobrze ocenia również 
stan, w  jakim przejęła pla-
cówkę. Podkreśla znaczenie 
inwestycji przeprowadzonych 
za kadencji poprzednich dy-
rektorów.

– Inwestycje i zmiany, któ-
re zostały przeprowadzone 
przez poprzednich dyrekto-
rów, stworzyły solidne funda-
menty do dalszego funkcjo-
nowania i rozwoju placówki. 
Szpital jest wyremontowany, 
bardzo dobrze wyposażony 
w sprzęt i aparaturę medycz-
ną – mówi.

Pozytywnie ocenia także sy-
tuację kadrową, wskazując na 
wykwalifikowany i  doświad-
czony personel. Jednocześnie 
nie pomija problemów doty-
kających dziś szpitale powia-
towe w całej Polsce.

– Aktualna sytuacja szpita-
li powiatowych jest trudna, 
a wyzwania, przed jakimi stoją 
publiczne podmioty, są bardzo 
wymagające. Niemniej jestem 
przekonana, że dysponując 
takim zapleczem będziemy 
w stanie podołać nowym wy-
zwaniom – podkreśla.

Diagnostyka jednym 
z priorytetów
Jednym z  obszarów, które 

nowa szefowa chce konse-
kwentnie rozwijać, jest dia-
gnostyka. Nieprzypadkowo 
– iławski szpital w ostatnich 
latach mocno inwestował wła-
śnie w ten segment, a w czerw-
cu uruchomił własną pracow-
nię rezonansu magnetycznego.

– Chcę, żeby diagnostyka 
była nowoczesna, precyzyjna 
i dostępna, bo od niej wszystko 

się zaczyna. To ona daje pod-
stawy do diagnozy i dalszego 
leczenia – mówi Ewa Pietryka.

Nie zamierza jednak podej-
mować najważniejszych decy-
zji bez dokładnego poznania 
wszystkich części szpitala.

– Chcę przede 
wszystkim dobrze 

poznać specyfikę pracy 
wszystkich oddziałów 

i pozostałych 
komórek, rozmawiać 

z pracownikami 
oraz wsłuchiwać 

się w ich potrzeby 
i doświadczenia – 

zapowiada.

Kolejnym celem ma być 
przystąpienie do procesu 
uzyskania przez iławski 
szpital akredytacji Cen-
trum Monitorowania Ja-
kości w Ochronie Zdrowia. 

Pietryka podkreśla, że ma 
doświadczenie, które może 
być przydatne podczas 
przygotowywania placówki 
do tego procesu. Chce rów-
nież wprowadzić regularne 
posiedzenia najwyższego 
kierownictwa, służące wy-
mianie informacji o  reali-
zowanych i  planowanych 
zadaniach oraz wspólnemu 
kształtowaniu polityki roz-
woju szpitala.

„Dla personelu chcę być 
dyrektorem, który słucha”
W wypowiedziach Ewy Pie-

tryki regularnie powraca te-
mat ludzi. Dotyczy to zarówno 
pacjentów, jak i pracowników.

– Na pierwszym miejscu 
w  relacjach zawsze stawiam 
szacunek do drugiego czło-
wieka – bezwzględnie. Dobrą 
atmosferę, dobre relacje, ko-
munikację – mówi.

Deklaruje, że jest zwolen-
niczką dyskusji i  wymiany 
zdań, ponieważ właśnie w ten 

sposób – jej zdaniem – po-
winien być wypracowywany 
kierunek rozwoju organizacji.

– Uważam, że podstawą wy-
pracowania dobrego kierunku 
postępowania i rozwoju musi 
być wymiana poglądów, sta-
nowisk przez pracowników 
zespołu – zaznacza.

Jednocześnie jasno określa 
oczekiwania wobec pracow-
ników. Wymienia profesjo-
nalizm, zaangażowanie, od-
powiedzialność, umiejętność 
współpracy i  przestrzeganie 
zasad etycznych.

– Nie akceptuję nieetycznych 
zachowań zarówno w życiu za-
wodowym, jak i prywatnym – 
podkreśla.

„Nie wszystkie decyzje 
będą łatwe”
Pietryka zapowiada otwarty 

sposób zarządzania, ale zazna-
cza, że kierowanie szpitalem 
wymaga także podejmowania 
trudnych decyzji.

– Chcę być dyrektorem, któ-
ry słucha, podejmuje decyzje 
w  sposób odpowiedzialny 
i  jest blisko spraw, którymi 
na co dzień żyją pracownicy 
– mówi.

Zapowiada dostępność dla 
zespołu i  rozmowy nie tyl-
ko o  bieżących problemach, 
ale również o  pomysłach na 
usprawnienie funkcjonowa-
nia placówki.

– Nie oznacza to, że wszyst-
kie decyzje będą łatwe, ale za-
wsze będę dążyć do tego, aby 
były podejmowane w sposób 
transparentny i z poszanowa-
niem różnych punktów widze-
nia – deklaruje.

Jej zdaniem sukces szpitala 
nie jest efektem działań poje-
dynczej osoby czy nawet samej 
kadry kierowniczej.

– Szpital to szczególne 
miejsce. Tu sukces w posta-
ci zadowolenia pacjentów 
zależy od pracy całego ze-
społu, dlatego zależy mi na 
budowaniu relacji opartych 
na zaufaniu i odpowiedzial-
ności – podkreśla.

Pacjent ma otrzymać nie tylko 
leczenie
Nowa szefowa iławskiej pla-

cówki mówi również o  stan-
dardzie relacji z  pacjentem. 
Jej zdaniem dobrze działają-
cy szpital nie może ograniczać 
się jedynie do prawidłowego 
wykonania procedur medycz-
nych.

– Pacjentów chcę 
zapewnić, że 

priorytetem jest dla 
mnie, aby szpital był 
miejscem, w którym 
mogą liczyć nie tylko 
na leczenie i opiekę, 

ale także na życzliwość 
i szacunek – mówi.

Podobną zasadę chce stoso-
wać wobec personelu.

– Dla personelu chcę być dy-
rektorem, który słucha, jest 
otwarty na rozmowę i wspiera 
swój zespół. Od zawsze uważam, 
że tylko działając razem, rozma-
wiając, wspólnie rozwiązując 
problemy, które przecież wiemy, 
że zawsze się pojawiają, możemy 
osiągnąć wiele – dodaje.

Za rok lub dwa chciała-
by, aby mieszkańcy powiatu 
iławskiego postrzegali swoją 
lecznicę przede wszystkim 
jako miejsce, któremu moż-
na zaufać.

– Chciałabym, aby miesz-
kańcy postrzegali nasz szpital 
jako miejsce, do którego mają 
przede wszystkim zaufanie – 
nowoczesne, dobrze zorgani-
zowane i zapewniające wysoką 
jakość opieki. Zależy mi, aby 
pacjenci czuli, że są tutaj trak-
towani z szacunkiem – mówi 
dr Ewa Pietryka.

Swoją misję w Powiatowym 
Szpitalu im. Władysława 
Biegańskiego ujmuje w  jed-
nym zdaniu:

– Chcę wspólnie z zespołem 
rozwijać szpital tak, aby był 
miejscem bezpiecznym dla 
pacjentów i dobrym miejscem 
pracy dla pracowników.
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Seniorzy z Powiatu 
Iławskiego 

w Krynicy Zdroju! 

Wicestarosta Maciej Rygielski był gościem jubileuszu 
700-lecia miejscowości Frednowy

Przedstawiciele niedawno powstałej 
Powiatowej Rady Seniorów oraz re-
prezentanci środowisk senioralnych 
z Warmii i Mazur, będąc w sanato-
rium w Krynicy Zdroju, odwiedzili 
tamtejszych samorządowców. 

S potkanie zainicjowała 
Maria Tulik, sekretarz 
Powiatowej Rady Senio-

rów. Grupa seniorów z całego 
powiatu, m.in. z Iławy, Gmi-
ny Iława, Lubawy, Gminy 
Lubawa, z własnej inicjatywy 
zorganizowała wyjazd leczni-
czy do Sanatorium w Krynicy 
Zdroju. Wśród uczestników 
byli przedstawiciele stowarzy-
szeń senioralnych, członkowie 
m.in. Warmińsko-Mazurskiej 
Rady Seniorów:

- Gabriela Gawlik oraz Justy-
na Żyndul,

Powiatowej Rady Seniorów:
- Maria Tulik (sekretarz)
- Wiesław Szlesinger (wice-

przewodniczący),
Gminnej Rady Seniorów:
- Stanisław Michalewski 

(przewodniczący) oraz kie-
rownik Klubu Seniora „Po-
lanka” i  zespołu „Integracja” 
Leonarda Pawłowska.

Jeszcze przed wyjazdem 
do Krynicy Maria Tulik za-

inicjowała spotkanie z  Radą 
Seniorów w  Krynicy Zdroju. 
Odbyło się ono w  siedzibie 
tamtejszego Urzędu Miasta 
i  Gminy, z  przedstawiciela-
mi seniorów oraz z  udzia-
łem Piotra Ryby, burmistrza 
Krynicy Zdroju. Przebiegało 
w przyjaznej atmosferze, wy-
mieniano się doświadczenia-
mi i opowiadano o planach na 
przyszłość. Przedstawiciele 
Powiatowej Rady Seniorów 
podarowali gospodarzom pa-
miątkowe albumy przyrodni-
cze pt. „Niezwykłe krajobrazy 
powiatu iławskiego”, autor-
stwa Macieja Rodziewicza, ze 
słowem wstępnym Bartosza 
Bielawskiego, Starosty Powia-
tu Iławskiego.

W  sobotę 22 sierpnia Wi-
cestarosta Maciej Rygielski 
uczestniczył w  uroczystości 
gminnej, 700-lecia miejsco-
wości Frednowy. Podczas 
tego święta zaprezentowano 
historię miejscowości - Fred-
nowy są jedną z najstarszych 
wsi obecnej gminy Iława – po-
wstały już w latach 1316–1326, 
na ziemiach ówczesnego pań-
stwa krzyżackiego! Odsło-

nięto pamiątkową 
tablicę, wręczono 
statuetki osobom 
szczególnie zasłu-
żonym.

Dużą niespo-
dzianką podczas 
jubileuszu była 
wizyta ważnych 
osób w  państwie.   
Wśród gości znalazł się 
bowiem   Marszałek Sejmu 

Włodzimierz Czarzasty, 
Minister Nauki i Szkol-
nictwa Wyższego Mar-
cin Kulasek, ale także 
Wicewojewoda Zbi-

gniew Szczypiński.
Marszałek podczas 

swojego wystąpienia zdra-
dził, że przyjechał na spe-
cjalne, osobiste zaproszenie 
sołtys Grażyny Kłodnickiej.
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