UCHWALA Nr 110/430/26
Zarzadu Powiatu ltawskiego
Z dnia 21 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ogélinoksztatcacych
im. Stefana Zeromskiego w Hawie

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(Dz. U.z 2025, poz. 1684 z p6zn.zm.) oraz art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pozn. zm.), § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) oraz § 3 ust. 1, § 61 § 12
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee
(Dz. U.z 2023 r, poz. 2578), Zarzad Powiatu ltawskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Ogédlnoksztalcgcych im. Stefana
Zeromskiego w ltawie.

§ 2. 1. Informacje o ogtoszeniu konkursu zostang umieszczone na stronie internetowej Powiatu ltawskiego,
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w ltawie oraz na tablicy ogioszer Starostwa
Powiatowego w ltawie, ul. Gen. Wt. Andersa 2a.

2. Wzér ogtoszenia stanowi zatgcznik do uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu ltawskiego:

1. Bartosz Bielawski
2. Maciej Rygielski

3. Jarostaw Piechotka
4. Marcin Bednarczyk

5. Ryszard Kabat



Zatacznik

do uchwaty Nr 110/430/26
Zarzadu Powiatu lawskiego
z dnia 21 kwietnia 2026 r.

Ogloszenie o konkursie

Powiat ltawski

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ogoélnoksztatcacych im. Stefana

Zeromsk:ego w lfawie, ul. Henryka Sienkiewicza 1, 14-200 Hawa.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania wynikajgce z rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym

przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578):
1. jest nauczycielem mianowanym Iub dyplomowanym, ktéry speinia fgcznie nastepujgce

wymagania:

1)

2)

3)

5)
6)
7)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier Ilub

rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska

nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w skiad zespotu, w ktérej wymagania

dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie

lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu

zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia

nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed powierzeniem

stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku,

0 ktorym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

ma peing zdoIno$¢ do czynnoséci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515),

a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276

ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(Dz. U. 2 2024 r. poz. 1571 z poézn.zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140

ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.

2183, 1321, 1428, 1530, 2201 oraz z 2018 r. poz. 138, 650, 912, 1000, 1115, 1693), oraz

nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;



8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.
1484);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2026 r. poz.81), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym jezyka
polskiego.

jest nauczycielem mianowanym Ilub dyplomowanym spetniajgcym wymagania okre$lone

w ogtoszeniu, z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy, ktéry

jest:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oéwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1) powyzej, na ktérym sa realizowane
zadania z zakresu oéwiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukaciji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty
W urzedzie organu administracji samorzgdowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440 z pézn.zm.).

niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze | tytut zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzgdzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

7) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine

2



przestepstwo skarbowe;

9) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.
1484);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2026 . poz. 81), ukoniczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym jezyka

polskiego.

Il. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1)

2)

5)

6)

7)

8)

9)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Zespotu

Szkét Ogolnoksztatcacych im. Stefana Zeromskiego w Hawie,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnoéci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$c z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2) powyzej: $wiadectw pracy,

zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego

stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa

ukoriczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu

kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

w przypadku cudzoziemca — po$wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomo$é jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo

lub umysine przestepstwo skarbowe,



10) oSwiadczenie, 2e kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U.z 2025 r. poz. 1484),

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organoéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1519)
- w przypadku kandydata na dyrektora Zespolu Szkét Ogélnoksztalcgcych im. Stefana
Zeromskiego w ltawie urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn.zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183, 1321, 1428, 1530, 2201 oraz z 2018 r. poz. 138, 650, 912, 1000, 1115, 1693),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw
publicznych.

Do oferty kandydat zatacza o$wiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu

danych osobowych, zgodnie z brzmieniem zatacznika do niniejszego ogloszenia.

W przypadku podania danych wykraczajgcych poza wymagany zakres lub danych szczegdlnych

kategorii, do oferty nalezy dolgczy¢ wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o tresci: ~WWyrazam

zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do
realizacji postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora Zespotu Szkoét Ogodlnoksztatcacych

im. Stefana Zeromskiego w ltawie”.

Wszelkie sporzgdzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny byé wiasnorecznie,
czytelnie podpisane. Kserokopie oryginatéw dokumentow winny byé potwierdzone za
zgodnos$c z oryginatem przez kandydata i zawieraé: czytelny podpis, date i miejsce dokonania
poswiadczenia.

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do 7 maja 2026 r. do godziny 11.00 (0 zachowaniu terminu
decyduje data wptywu do Starostwa Powiatowego w ltawie) na pi$mie - osobiscie lub za pomocyg
operatora pocztowego w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i nr telefonu
kontaktowego z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol
Ogélinoksztatcacych im. Stefana Zeromskiego w lfawie” na adres: Starostwo Powiatowe w
ltawie, ul. Gen. Wi. Andersa 2A, 14-200 ltawa, pok. nr 115. Oferty ztozone po terminie nie bedag
rozpatrywane. Nie dopuszcza sie skiadania ofert w formie elektroniczne;.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Powiat ltawski - Zarzad Powiatu
ltawskiego z uwzglednieniem trybu okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Edukagji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
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VI

VIL.

Viil.

publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 . poz. 1428).

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia, indywidualnie przez
przewodniczgacego komisji konkursowej w formie pisemne;.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad
nimi, osoba wytoniona do zatrudnienia bgdzie sprawdzona w Rejestrze Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie mafoletnich (Dz. U. z 2026 . poz.
110 z p6zn.zm.).

Na zgdanie organu prowadzgcego Zespot Szkdt Ogélnoksztatcacych im. Stefana Zeromskiego
w Hawie kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o ktérych mowa
w pkt Il ppkt 4) - 7), 12) i 13).

ST STA

Banbsz Bielawski



10.

Zatacznik do ogloszenia
o konkursie na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Ogélnoksztaicacych im. Stefana Zeromskiego
w ltawie, ul. Henryka Sienkiewicza 1, 14-200 ltawa.

Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
- kandydat na dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly, publicznej placowki,
zespotu publicznych przedszkoli, szkét lub placowek

Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Powiatu ltawskiego, z siedzibg

przy ul. Gen. WA Andersa 2a, 14-200 llawa, e-mail: starostwo@powiat-ilawski.pl, tel. 89 649 07 00.

Inspektor Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé pod adresem

e-mail: iod@powiat-ilawski.pl lub telefonicznie: 89 649 07 88.

Podstawa prawna i cel przetwarzania danych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego

na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly, publicznej placéwki, zespotu

publicznych przedszkoli, szkét lub placdéwek na podstawie:

- art. 6ust 1lit. c RODO (obowigzek prawny cigzgcy na administratorze),

- art. 6ust. 1lit. e RODO (wykonywanie zadania realizowanego w interesie publicznym),

W Zwigzku z przepisami:

- art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z p6zn.
zm.),

- § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U.z 2021 r., poz. 1428),

- §3ust 1, §6i§ 12 rozporzagdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie wymagar‘l, Jjakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publiczne;
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r., poz. 2578).

W przypadku podania danych wykraczajacych poza wymagany zakres lub danych szczegélnych

kategorii (art. 9 ust. 1 RODO), podstawg przetwarzania bedzie zgoda — art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust.

2 lit. a RODO.

Odbiorcy danych

Dane osobowe moga by¢ przekazywane:

- czionkom komisji konkursowe;j,

- podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa,

- podmiotom przetwarzajgcym dane na zlecenie administratora (np. dostawcom ustug IT).

Okres przechowywania danych

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji postepowania konkursowego,

a nastegpnie przez okres wynikajacy z przepiséw o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz

jednolitego rzeczowego wykazu akt obowigzujgcego u administratora.

Zrédto danych

Dane osobowe pochodzg bezposrednio od osoby, ktérej dane dotycza.

Przekazywanie danych poza EOG

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji migdzynarodowych.

Prawa osoby, ktérej dane dotycza

Przys}ugwe Pani/Panu prawo do:
dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii,

- sprostowania danych,

- ograniczenia przetwarzania,

- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania (w przypadku przetwarzania na podstawie art. 6 ust. 1
lit. e RODO),

- cofnigcia zgody w dowolnym momencie (jezeli przetwarzanie odbywa sie na jej podstawie),
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Oboquek podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa jest obowiazkowe

i niezbedne do udziatu w postepowaniu konkursowym. Podanie danych dodatkowych jest dobrowolne.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Potwierdzam zapoznanie sie z powyzszg informacjg

béfa i czytelny podpié- ) '



