
29 stycznia 2026 roku

Życie
  gazeta bezpłatna

POWIATU IŁAWSKIEGO

Szkoły i jednostki oświatowe Powiatu Iławskiego wzbogaciły się o ponad 1000 przenośnych urządzeń multimedialnych, m.in. laptopów i tabletów 
oraz ponad 50 zestawów do nauczania zdalnego  Wszystko dzięki podpisanym przez Powiat Iławski dwóm umowom z Ministerstwem Cyfryzacji. 

Środki pochodzą z Krajowego Planu Odbudowy, projekty sfinansowane są przez Unię Europejską. – Ogromnie się cieszę. Realizacja takich projektów 
pokazuje, jak ważne jest nasze członkostwo w Unii Europejskiej – mówi Starosta Bartosz Bielawski. str. 3
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Prawie 1000 laptopów i tabletów 
trafiło do szkół powiatowych!
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W tym: 26 750,00 zł! na 
zadania upowszech-
niania kultury fi-

zycznej oraz kultury, sztuki 
ochrony dóbr kultury i dzie-
dzictwa narodowego oraz 71 
000,00 zł na zadania m.in. 
z zakresu ochrony i promo-
cji zdrowia.

Na co będą przeznaczone 
środki? Na zadania:

- z zakresu ochrony i pro-
mocji zdrowia, w tym dzia-
łalności leczniczej w  rozu-
mieniu ustawy z  dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalno-
ści leczniczej (Dz. U. z 2025 
r., poz. 450 ze zm.) przezna-
cza się kwotę 14 000,00 zł.

- z  zakresu pomocy spo-
łecznej, w  tym pomocy ro-
dzinom i  osobom w  trud-
nej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywania szans tych 
rodzin i osób przeznacza się 
kwotę 4 000,00 zł.

- z zakresu działalności na 
rzecz osób z niepełnospraw-
nością przeznacza się kwotę 
20 000,00 zł.

- z  zakresu ratownictwa 
i ochrony ludności przezna-
cza się kwotę 13 000,00 zł.

- z zakresu działalności na 
rzecz organizacji pozarzą-

dowych oraz podmiotów, 
wymienionych w  art. 3 ust. 
3, w  zakresie określonym 
w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a usta-
wy o  działalności pożytku 
publicznego i  o wolonta-
riacie przeznacza się kwotę 
20.000,00 zł.

- z  zakresu wspierania 
i  upowszechniania kultury 
fizycznej 10 000,00 zł

- z  zakresu kultury, sztu-
ki, ochrony dóbr kultury 
i  dziedzictwa narodowego 
26 750,00 zł

NOWOŚĆ!! 
Po raz pierwszy w propo-

nowanych zadaniach znalazł 

się zapis na temat obchodów 
Światowego Dnia Zdrowia 
Psychicznego. 

Przeznacza się na to zada-
nie 4 000,00 zł. 

Podmiot, który podejmie 
się tego działania powinien 
zorganizować na terenie 
powiatu iławskiego kam-
panię antystygmatyzacyj-
ną, sprzyjającą postawom 
zrozumienia i  akceptacji 
wobec osób z  zaburzenia-
mi psychicznymi. Idea jest 
propagowanie postawy ak-
ceptacji i zrozumienia wo-
bec osób z  zaburzeniami 
psychicznymi i chorującymi 
psychicznie. 

Adresatami tych działań 
mają być mieszkańcy po-
wiatu iławskiego. Mini-
malny zakres zakładanych 
rezultatów to zorganizo-
wanie co najmniej 1 takiej 
kampanii. Przypomnijmy, 
Światowy Dzień Zdrowia 
Psychicznego został zaini-
cjowany w 1992 roku przez 
Światową Federację Zdro-

wia Psychicznego (World 
Federation for Mental He-
alth), co roku obchodzony 
jest 10 października. 

Informacji w sprawie wy-
mienionych zadań udzielają 
pracownicy Wydziału Or-
ganizacyjnego, Spraw Oby-
watelskich Zdrowia i  Bez-
pieczeństwa oraz Wydziału 
Edukacji, Kultury i  Sportu 
Starostwa Powiatowego 
w Iławie. 

- z zakresu ochrony i pro-
mocji zdrowia, w tym dzia-
łalności leczniczej w  rozu-

mieniu ustawy z  dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalno-
ści leczniczej (Dz. U. z 2025 
r., poz. 450 ze zm.) – Monika 
Kłosowska, tel. 089/649-
08-48. 

- z zakresu działalności na 
rzecz osób niepełnospraw-
nych, pomocy społecznej 
oraz z  zakresu działalności 
na rzecz organizacji poza-
rządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 
3, w  zakresie określonym 
w  art. 4 ust. 1 pkt 1 –  32a 
ustawy z  dnia 24 kwiet-

nia 2003 r. o  działalności 
pożytku publicznego i  o 
wolontariacie –  Dominika 
Badura-Kopczyńska, tel. 
089/649-08-38,

- z  zakresu ratownictwa 
i  ochrony ludności –  Fran-
ciszek Małek, tel. 477-329-
471.

- z  zakresu wspierania 
i  upowszechniania kultury 
fizycznej oraz kultury, sztu-
ki, ochrony dóbr kultury 
i dziedzictwa narodowego - 
Agnieszka Zabłotna, tel. 89 
649-07-36. 

powiat

Zarząd Powiatu Iławskiego przeznaczył ponad 97 tys. zł 
na wsparcie zadań publicznych w 2026 roku
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Mają upragnione�mistrzostwo! 
Wcześniej dwa razy sięgali 
po tytuł wicemistrzów, ale 
marzeniem pozostawał ten złoty 
medal. Udało się w�miniony 
weekend. „Wszyscy daliśmy 
z�siebie 100%”, mówi przedsta-
wiciel futsalowej potęgi powiatu 
iławskiego, Constractu Lubawa.

W 
miniony weekend 
w  Świeciu odbył się 
turniej fi nałowy Mło-

dzieżowych Mistrzostw Pol-
ski w  Futsalu U-19. Brały 
w nim udział zespoły z całej 
Polski, które wcześniej mu-
siały przebrnąć przez trzy 
fazy eliminacyjne. 

W grupie A grała drużyna 
Constracu Lubawa prowa-
dzona przez iławianina Bar-
tłomieja Borosa. 

W pierwszym meczu z klu-
bem GLKS Wilkowice, 
przy prowadzeniu 2:0 nasz 
bramkarz, reprezentant ka-
dry narodowej U-19 Hubert 
Zadroga po faulu otrzymuje 
czerwoną kartkę i zawiesze-
nie na kolejny mecz! Szybko 
robi się 2:2 i nasi reprezen-
tanci zdobywają tylko jeden 
punkt. 

W drugim meczu drużyny 
idą łeb w łeb, ale ostatecznie 
nasi przegrywają z Limano-
vią Limanowa 2:3. 

W ostatnim meczu fazy 
grupowej zawodnicy Con-
stractu muszą wygrać trzema 
bramkami z  liderem grupy 
A - TAF-em Toruń. Kończą 
wynikiem 4:1 i  z drugiego 
miejsca awansują do fazy 
pucharowej. 

W ćwierćfi nale grają 
z  GKS-em SMS Futsal Ty-
chy, który w fazie grupowej 
wygrał wszystkie 3 mecze. 
Wysokie prowadzenie 3:0, 
ale pod koniec spotkania 
tyszanie zbliżają się na 3:2 
i robi się nerwowo! Na szczę-
ście dobra postawa w obro-
nie całego zespołu pozwala 
utrzymać wynik i awansować 
do półfi nału. 

W półfi nale Constract 
gra z drużyną Red Dragons 
Pniewy i to kolejny mecz „na 
styku”, ale ostatecznie nasi 
wygrywają 2:1. 

W fi nałowym meczu grają 
z Rekordem Bielsko-Biała - 
ubiegłorocznym mistrzem. 
Po regulaminowym czasie 
gry na tablicy wyników jest 
0:0 i  rozstrzygnąć muszą 

rzuty karne. Hubert Zadro-
ga błyszczy przez cały turniej 
i  tutaj jeszcze raz pokazuje 
fenomenalną formę, broniąc 
dwa rzuty karne, a  nawet 
strzelając jednego. 

Constract wygrywa 4:2 
i  zdobywa tytuł Młodzieżo-
wego Mistrza Polski w Fut-
salu U-19! Ponadto Hubert 
Zadroga dostaje indywidu-
alną nagrodę „Najlepszego 

bramkarza turnieju” i  dru-
gą indywidualną nagrodę: 
„MVP turnieju”. To pierwszy 
taki przypadek w historii mi-
strzostw, gdy jeden zawodnik 
otrzymuje obie te statuetki. 
To tylko dowodzi, z jak feno-
menalnej strony pokazał się 
na tym turnieju Hubert.

OGROMNE 
GRATULACJE! 
 Zrodlo: Constract Lubawa

POWIAT

Reprezentanci powiatu iławskiego z�wymarzonym 
tytułem mistrzów Polski w�futsalu U-19!

Koncert z�okazji Dnia Kobiet 
połączony z�pokazem mody

Stało się już tradycją, że Po-
wiatowa Młodzieżowa Orkie-
stra Dęta przy Zespole Szkół 
im. Bohaterów Września 
1939 roku w Iławie z okazji 
Dnia Kobiet przygotowuje 
koncert. Tak będzie i w tym 
roku, 10 marca .  Zapraszamy 
mieszkańców Powiatu Iław-
skiego, szczególnie szanow-
ne Panie, na to wydarzenie. 
A będzie ono wyjątkowe nie 
tylko ze względu na piękną 
muzykę, szkoła przygotowa-
ła bowiem niespodziankę. 

Koncert połączony będzie 
z pokazem mody stworzonym 
przez uczniów, w  ramach 
projektu  pn. „Skrojone na 
wymiar planety” –  młodzi 
projektanci z pokolenia Z na 
rzecz odpowiedzialnej mody. 
Zaprezentowane projekty 
wykonane zostały bowiem 
z  rzeczy z  drugiej ręki oraz 
z  resztek poprodukcyjnych. 
W Budowlance prężnie dzia-
łają klasy technika przemysłu 
mody, pokaz będzie m.in. ich 
dziełem. ZAPRASZAMY.
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WAŻNE! 
Termin na złożenie oferty w generatorze wniosków „WITKAC” 

upływa 11.02.2026 r.
Wersję papierową oferty wydrukowaną z generatora „WITKAC” 
odręcznie podpisaną przez osoby upoważnione do składania 
oświadczeń woli w imieniu oferenta należy przesłać na adres:
Starostwo Powiatowe w Iławie, ul. Andersa 2a, 14 – 200 Iława 

(przy czym o zachowaniu terminu decyduje data wpływu oferty) 
lub złożyć w Punkcie Obsługi Klienta Starostwa Powiatowego 
w Iławie, w godzinach pracy Starostwa w nieprzekraczalnym 

terminie do 12.02.2026 r.
Oferty należy przesłać lub składać w zamkniętych kopertach 

z dopiskiem „Otwarty konkurs ofert 2026 r.” wraz z tytułem zadania, 
którego dotyczy oferta i z nazwą oferenta(-ów).

Zarząd Powiatu Iławskiego podjął 
uchwały w sprawie ogłoszenia otwartych 
konkursów ofert na realizację zadań 
publicznych w 2026 r. Pula środków 
na zadania wynosi 97 750,00 zł!
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Do szkół i jednostek oświatowych 
powiatu iławskiego trafiło niemal 
1000 przenośnych urządzeń 
multimedialnych, m.in. laptopów 
i tabletów oraz lada moment 
ponad 50 zestawów do naucza-
nia zdalnego (trwają dostawy). 
Wszystko dzięki podpisanym przez 
Powiat Iławski dwóm umowom 
z Ministerstwem Cyfryzacji. Środki 
pochodzą z Krajowego Planu 
Odbudowy, projekty sfinansowane 
są przez Unię Europejską.

P owiat Iławski podpisał 
umowy z Ministerstwem 
Cyfryzacji dotyczące 

nieodpłatnego przekaza-
nia sprzętu elektronicznego 
szkołom i placówkom powia-
towym. Łącznie do jednostek 
oświatowych trafiło 976 lap-
topów i tabletów oraz 57 na-
rzędzi informatycznych na 
potrzeby prowadzenia lekcji 
zdalnych i  hybrydowych. 
Mowa o komputerach prze-
nośnych – laptopach, lapto-
pach przeglądarkowych, ta-
bletach oraz o urządzeniach 
informatycznych, tj. tablety 
piórkowe, mikrofony ze 
stacją do zbierania dźwięku 
z sali, wysokie statywy, kame-
ry, słuchawki itp.

Pierwsza z  umów dotyczy 
wyrównywania poziomu wy-
posażenia szkół w przenośne 
urządzenia multimedialne   
–  inwestycja związane ze 
spełnieniem minimalnych 
standardów. Pełna nazwa: 
„Wdrażanie inwestycji C2.1.2 
Wyrównywanie poziomu wy-
posażenia szkół w przenośne 
urządzenia multimedialne 
– inwestycje związane ze speł-

nieniem minimalnych stan-
dardów  sprzętowych, wskaź-
nik C15G Nowe komputery 
przenośne (laptopy, laptopy 
przeglądarkowe i tablety) do 
dyspozycji uczniów”.

Druga umowa dotyczy 
ogólnej poprawy wydajno-
ści systemu edukacji tj. do-
posażenie szkół w narzędzia 
informatyczne  na potrzeby 
prowadzenia lekcji zdalnych 
lub hybrydowych. Pełna na-
zwa:  „Wdrażanie inwestycji 
C2.2.1 Wyposażenie szkół/
instytucji w  odpowiednie 
urządzenia i  infrastrukturę 
ICT w celu poprawy ogólnej 
wydajności systemów eduka-
cji, wskaźnik C12L Zestawy 
narzędzi informatycznych na 
potrzeby prowadzenia lekcji 
zdalnych lub hybrydowych 
dostarczone szkołom zawo-
dowym i instytucjom kształ-
cenia ogólnego”.

–   Ogromnie się cieszę, że 
nasze placówki zostały do-
posażone w  wysokiej klasy 
sprzęt informatyczny, mul-
timedialny i  to dzięki unij-
nym środkom z  KPO! Do-
bra, wykwalifikowana karda 
informatyczna, która mamy 
w naszych jednostkach, plus 
nowoczesne urządzenia 
multimedialne to zawsze 
gwarantuje rozwój –  mówi 
Bartosz Bielawski, Starosta 
Powiatu Iławskiego. Reali-
zacja takich projektów po-

kazuje, jak ważne jest nasze 
członkostwo w  Unii Euro-
pejskiej, co daje poczucie 
sprawczości i jest namacalne.

Z nowego wyposażenia już 
korzystają uczniowie oraz 
nauczyciele szkół dla których 
organem prowadzącym jest 
Powiat Iławski. Za nowocze-
snym sprzętem podążają pla-
ny szkół dotyczące stworzenia 
pracowni AI.

Liceum Ogólnokształcącym 
im. S. Żeromskiego w Iławie 
– otrzymało 62 laptopy, 18 lap-
topów przeglądarkowych oraz 
38 tabletów. Sprzęt ten będzie 
użytkowany przez uczniów, 
jak i nauczycieli. Zajęcia mul-
timedialne w szkole będą dzię-
ki niemu miały nowoczesną 
formę i będą sprzyjały nauce. 
Przed liceum jeszcze inne pro-
jekty, dzięki którym w planach 
jest utworzenie pracowni AI.

Zespół Szkół im. Bohaterów 
Września 1939 roku w Iławie 
(Technikum nr 1 oraz Bran-
żowa Szkoła I  Stopnia nr 1) 
–  otrzymał 82 laptopy, 20 
laptopów przeglądarkowych, 
41 tabletów. Z urządzeń będą 
korzystać uczniowie i nauczy-
ciele w trakcie zajęć lekcyjnych 
w szkole, internacie, bibliote-
ce, świetlicy internatu. Jed-
nocześnie szkoła informuje, 
że czeka na realizację umowy 
dotyczącej pracowni AI i  po 
sprawdzeniu parametrów 
sprzętu pracowni podejmiemy 

decyzję w jakim miejscu taka 
pracownia zostanie utworzona 
w szkole.

Zespół Szkół im. Konstytucji 
3 Maja w Iławie (Technikum 
nr 2 oraz Branżowa Szkoła 
I Stopnia nr 2) – otrzymał 190 
laptopów, 56 laptopów prze-
glądarkowych, 114 tabletów. 
Szkoła posiada obecnie  pra-
cownie spełniające wymaga-
nia pracowni AI.

  Zespół Szkół w  Lubawie 
(Liceum Ogólnokształcące 
im. Wł. Broniewskiego w Lu-
bawie, Technikum w Lubawie 
oraz Branżowa Szkoła I Stop-
nia) – otrzymał 138 laptopów, 
39 laptopów przeglądarko-
wych, 84 tablety. Sprzęt bę-
dzie wykorzystywany w  pra-
cowniach, salach lekcyjnych 
przez uczniów i  nauczycieli. 
Szkoła planuje utworzyć pra-
cownię AI.

 Zespół Szkół im. Ireny Ko-
smowskiej w Suszu (Techni-
kum w Suszu oraz Branżowa 
Szkołą I Stopnia) – otrzymał 
37 laptopy, 11 laptopów prze-
glądarkowych, 22 tablety. 
Z otrzymanego sprzętu korzy-
stać będą uczniowie w ramach 
zajęć lekcyjnych i pozalekcyj-
nych. Szkoła nie otrzymała 
jeszcze sprzętu z drugiej inwe-
stycji C2.2.1, ale jeżeli otrzy-
ma dodatkowy sprzęt planuje 
utworzyć pracownię

 Szkoła Podstawowa Specjal-
na w Kisielicach oraz Szkoła 

Specjalna Przysposabiająca do 
Pracy w Specjalnym Ośrodku 
Szkolno-Wychowawczym 
w Kisielicach – otrzymała 24 
laptopy. Zostaną one przeka-
zane do pracowni kompute-
rowej (informatycznej) w celu 
prowadzenia zajęć z dziećmi. 
Szkoła planuje utworzyć rów-
nież pracownię AI, w  zależ-
ności od możliwości uczniów 
uczęszczających do placówki. 
Obecnie ubiegamy się o wypo-
sażenie pracowni Projektowa-
nia i prototypowania.

Specjalny Ośrodek Szkolno-
-Wychowawczy im. Janusza 
Korczaka w  Iławie (Branżo-
wa Szkoła I Stopnia Specjalna 
w Iławie, Szkoła Podstawowa 
Specjalna w Iławie oraz Szko-
ła Specjalna Przysposabiająca 
do Pracy w Iławie) – otrzymał 

30 laptopów. Sprzęt będzie 
używany podczas zajęć szkol-
nych aby wspierać u  dzieci 
i  młodzieży rozwój kompe-
tencji cyfrowych i wiedzy o no-
wych technologiach.

Uczniowie powiatowych 
szkół i jednostek już korzystają 
z nowego sprzętu sfinansowa-
nego przez Unie Europejską 
(KPO)

powiat

GAZETA IŁAWSKA 
Redaktor wydania

tel. 531 607 106 
Alina Laskowska

REDAKCJA 
www.ilawa.wm.pl; 

e-mail: 
ilawa@gazetaolsztynska.pl

Niemal 1000 laptopów i tabletów oraz ponad 
50 zestawów urządzeń informatycznych 

trafiło do szkół i jednostek powiatowych!
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17 grudnia 2025 roku 
w siedzibie Powiato-
wego Urzędu Pracy 

w Iławie odbyło się ostatnie 
w  kadencji 2023-2025 po-
siedzenie Powiatowej Rady 
Rynku. Powoływana przez 
starostę rada jest organem 
opiniodawczym i we współ-
pracy z  urzędem pracy od-
grywa ważną rolę w kreowa-
niu prorozwojowej strategii 
na poziomie powiatu. Praca 
w radzie ma charakter spo-
łeczny, a  członkowie repre-
zentują różne środowiska 
istotne dla funkcjonowania 
rynku pracy. Posiedzeniu 
przewodniczył Krzysztof 
Harmaciński, a w spotkaniu 
uczestniczył również Starosta 
Powiatu Iławskiego Bartosz 
Bielawski. Spotkanie było 
okazją do podsumowania 
działalności iławskiego urzę-
du pracy w czasie trzyletniej 
współpracy z  radą i  do po-
dziękowania członkom za 
ich cenny wkład i zaangażo-
wanie. 

Skala działań i konkretne 
efekty
W omawianym okresie 

w  iławskim urzędzie pracy 
odnotowano 10 659 reje-
stracji. W tym czasie iławski 
urząd pozyskał 13 353 oferty 
pracy, a zatrudnienie podję-
ło ponad 6 tysięcy klientów 
urzędu. PUP przeznaczył 
24,5 mln zł na aktywizację 
zawodową tych osób. Z po-
mocą finansową urzędu 
utworzono 587 miejsc pracy, 
a dzięki dotacjom powstało 
237 nowych firm. Ponadto, 

626 osób podniosło swoje 
kompetencje poprzez uczest-
nictwo w  szkoleniach, kur-
sach i stażach zawodowych.

Wyzwania rynku pracy
Minione lata przyniosły 

szereg wyzwań, z  którymi 
mierzył się lokalny rynek 
pracy. Wśród nich znalazły 
się skutki pandemii CO-
VID-19 i wojny w Ukrainie, 
zmieniająca się sytuacja go-
spodarcza oraz postępujące 
procesy demograficzne i de-
populacja powiatu. Istotnym 
zadaniem było także przygo-
towanie urzędu do reformy 
publicznych służb zatrud-
nienia, wynikającej z Krajo-
wego Planu Odbudowy oraz 
nowych regulacji prawnych 
dotyczących rynku pracy 
i zatrudniania cudzoziemców.

– To była kadencja wyma-

gająca wzajemnego zaufania, 
elastyczności i  szybkiego re-
agowania. Rynek pracy pod-
legał dynamicznym zmianom, 
wymagał szybkich interwencji, 
dlatego tak ważna była dobra 
współpraca Rady z  urzędem 
– podkreśla Agata Steiner-Dem-
bińska, dyrektorka Powiatowe-
go Urzędu Pracy w Iławie.

Zatrudnienie, 
przedsiębiorczość i obecność 
w lokalnych społecznościach
Urząd pracy aktywnie 

włączał się także w  życie 
lokalnych społeczności, 
prowadząc mobilne punk-
ty, uczestnicząc w  wydarze-
niach oraz współpracując 
ze szkołami. Realizowano 
zajęcia z zakresu doradztwa 
zawodowego, kompetencji 
społecznych i  cyfrowych, 
uruchomiono dedykowany 
punkt doradczy dla osób do 
30. roku życia, a  także pro-
wadzono działania eduka-
cyjne w filiach Powiatowego 
Urzędu Pracy, aby ograniczyć 

barierę transportową i umoż-
liwić udział w szkoleniach jak 
najszerszej grupie zaintereso-
wanych mieszkańców.

Inkubator Technologiczny 
– centrum wsparcia przedsię-
biorczości
Działający przy Powiato-

wym Urzędzie Pracy w Iławie 
Inkubator Technologiczny 
funkcjonował jako ośrodek 
informacji, doradztwa i edu-
kacji dla osób planujących 
założenie własnej firmy oraz 
przedsiębiorców rozwijają-
cych działalność.

Do kluczowych zadań 
Inkubatora należało pro-
wadzenie stałego punktu 
konsultacyjnego, doradztwa 
specjalistycznego i inwesty-
cyjnego oraz współpraca ze 
szkołami i instytucjami oto-
czenia biznesu. Regularnie 
organizowano szkolenia, 
warsztaty i  spotkania do-
tyczące m.in. kompetencji 
cyfrowych i  cyberbezpie-
czeństwa, podstaw Excela, 

korzystania z  portalu Pr@
ca wNet, efektywnego wy-
korzystania narzędzi takich 
jak ChatGPT, zakładania 
działalności gospodarczej, 
pisania biznesplanu oraz 
budowania marki osobistej 
i biznesowej.

Programy specjalne
i współpraca międzynarodowa
Kadencja 2023–2025 była 

również okresem realizacji 
programów specjalnych i pi-
lotażowych, m.in. skierowa-
nych do obywateli Ukrainy, 
osób młodych poniżej 30. 
roku życia oraz mieszkań-
ców gmin Susz i  Kisielice. 
Równolegle prowadzono 
działania o charakterze mię-
dzynarodowym we współpra-
cy z Wojewódzkim Urzędem 
Pracy i Komisją Europejską. 
Iławski urząd pracy był miej-
scem wizyt studyjnych przed-
stawicieli OECD, dyrektorów 
powiatowych urzędów pracy 
oraz zespołów odpowiedzial-
nych za wdrażanie Zintegro-
wanej Strategii Umiejętno-
ści 2030.

Nagrody potwierdzające 
skuteczność działań
Skuteczność podejmowa-

nych działań potwierdziły 
liczne nagrody i wyróżnie-
nia przyznane Powiatowe-
mu Urzędowi Pracy w Iła-
wie w  latach 2023–2025. 
Wśród nich znalazł się 
tytuł Lidera Aktywiza-
cji Osób Młodych 2024, 
3 wyróżnienia Marszałka 
Województwa Warmiń-
sko-Mazurskiego oraz laur 
„Najlepszym z Najlepszych”. 
Urząd otrzymał również 
nagrodę główną w konkur-
sie PRO Warmia Mazury 
za projekt „Kadry nowo-
czesnej gospodarki” oraz 
ogólnopolskie wyróżnie-
nie Ministerstwa Rozwoju 
i Technologii za projekt „Od 
zawodu do biznesu – kom-
pleksowy system wspie-
rania przedsiębiorczości 
w  powiecie iławskim”, na-
grodzony trzecim miejscem 
w krajowym etapie konkur-
su Europejskie Nagrody 
Promocji Przedsiębiorczo-
ści EEPA 2025.

powiat

Podsumowanie Kadencji Powiatowej Rady 
Rynku Pracy w latach 2023–2025

Nowy rok, nowe możliwości. Pierwszy kwartał w iławskim urzędzie pracy 
zapowiada się naprawdę intensywnie

Jeśli planujecie zawodowe zmia-
ny, rozwój firmy albo inwestycję 
w swoje kompetencje czy umie-
jętności pracowników, mamy dla 
Was dobrą informację: pierwszy 
kwartał tego roku zapowiada się 
wyjątkowo intensywnie.

J uż teraz dzielimy się pla-
nem naborów na instru-
menty, które mają wspie-

rać rynek pracy w  całym 
powiecie iławskim. W 2026 
roku wracamy z dobrze zna-

nymi formami wsparcia jak 
i nowymi propozycjami.

Planowane terminy 
ogłoszeń naborów:
prace interwencyjne –  do 

15.02.2026 r.
staże – do 28.02.2026 r.
Krajowy Fundusz Szko-

leniowy (KFS) –  do 
31.03.2026 r.

dotacje na rozpoczęcie dzia-
łalności gospodarczej –  do 
31.03.2026 r.

refundacja kosztów wy-
posażenia lub doposaże-
nia stanowiska pracy –  do 
31.03.2026 r.

bon na kształcenie usta-
wiczne – do 30.04.2026 r.

Przypominamy, że war-
to regularnie zaglądać na 
naszą stronę internetową 
oraz obserwować media 
społecznościowe urzędu 
i inkubatora. To tam publi-
kujemy aktualności, szcze-

góły naborów i  wszystkie 
ważne komunikaty.

A jeśli wolicie bezpośred-
ni kontakt –  zapraszamy. 
Pracownicy Powiatowego 
Urzędu Pracy oraz Inku-
batora Technologicznego 
w Iławie są do Waszej dys-
pozycji i  chętnie pomogą 
dobrać najlepsze rozwią-
zanie. Bądźmy w  kontak-
cie i  razem zadbajmy 
o rozwój rynku pracy w po-
wiecie iławskim.
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S tyczeń i luty w kalendarzu 
dotacyjnym to często naj-
ważniejszy okres w  roku, 

który pozwala na zabezpiecze-
nie środków na kolejne miesią-
ce. W pierwszym tegorocznym 
numerze „Życia Powiatu Iław-
skiego” biorę pod lupę kon-
kursy i nabory, które właśnie 
wystartowały. Prześwietlam 
też dostępne fundusze i pod-
powiadam, gdzie społecznicy 
z powiatu iławskiego, aktywni 
przedsiębiorcy i  mieszkańcy 
powinni skierować swój wzrok, 
by zdobyć środki na realizację 
własnych pomysłów.

Przegląd zaczynam od spor-
tu, a  powód jest szczególny. 
W  połowie stycznia miałem 
okazję uczestniczyć w spotka-
niu z Ministrem Sportu i Tu-
rystyki, Jakubem Rutnickim, 
który podczas wizyty w Olsz-
tynie przedstawił strategię 
kierowanego przez siebie re-
sortu na 2026 rok. Oprócz 
imponującej listy programów 
infrastrukturalnych, które 
pozwolą gminom, miastom 
i  powiatom z  terenu Warmii 
i Mazur na budowę nowocze-
snych obiektów sportowych, 
minister położył duży nacisk 
na „kapitał ludzki”. Poznali-
śmy założenia programów 
skrojonych pod kluby spor-
towe i organizacje promujące 
aktywność fizyczną. Oferta 

jest niezwykle szeroka –  od 
projektów angażujących naj-
młodszych, po inicjatywy akty-
wizujące seniorów, od środków 
na działanie grup i  klubów 
sportowych po pieniądze na 
organizacje wydarzeń sporto-
wych i rekreacyjnych. Krótko 
mówiąc: jest w czym wybierać. 
Pełen wykaz aktualnych moż-
liwości wraz z dokumentacją 
można znaleźć na oficjalnej 
ministerstwa pod adresem: 
www.gov.pl/web/sport.

Wśród szerokiej gamy 
możliwości nie brakuje 
propozycji dla sektora 

oświaty. Narodowy 
Bank Polski zaprasza 
szkoły podstawowe 

i ponadpodstawowe do 
udziału w programie 
„Złote Szkoły NBP”.
To świetna okazja, by w prak-

tyczny sposób przygotować 
dzieci i  młodzież do spraw-
nego poruszania się w świecie 
finansów. Poprzez realizację 
angażujących zadań takich 
jak lekcje z  ekonomią, de-
baty szkolne czy warsztaty 
uczniowskie, placówki nie tyl-

ko budują postawy przedsię-
biorcze, ale zyskują też szansę 
na wysokie nagrody finanso-
we. VI edycja programu już 
trwa - wystartowała 18 grud-
nia 2025 r. - a czas na przesła-
nie sprawozdań z wykonanych 
zadań upływa 25 marca 2026 
roku. Szczegóły oraz regula-
min dostępne są na stronie:  
www.zloteszkoly.nbp.pl.

Kolejnym adresem, pod 
który warto zapukać w  po-
szukiwaniu wsparcia, jest 
Fundacja PZU. To propozycja 
dla tych, którzy mają pomysł 
na walkę z konkretnymi pro-

blemami społecznymi w na-
szych lokalnych społeczno-
ściach. Fundacja stawia na 
nieszablonowe podejście 
i  premiuje projekty w  ob-
szarach takich jak edukacja, 
kultura, kapitał społeczny 
czy kompetencje przyszłości. 
Kluczowym kryterium oceny 
jest tutaj „trwałość zmiany” 
– grantodawca szuka działań, 
których pozytywne skutki 
będą odczuwalne długo po 
zakończeniu projektu. Szcze-
gółowe wytyczne oraz wzory 
wniosków znajdują się na 
stronie: www.fundacja.pzu.

pl/dotacje. Nabór odbywa 
się w trybie ciągłym a wnioski 
są rozpatrywane cyklicznie. 
Najbliższy proces obejmie 
wnioski złożone do 31 stycz-
nia. Wnioski złożone po tym 
terminie będą rozpatrywane 
w kolejnym cyklu oceny.

Interesującą ścieżkę rozwo-
ju mają przed sobą również 
młodzi i początkujący przed-
siębiorcy z naszego regionu. 

Dzięki programowi 
„Erasmus dla młodych 

przedsiębiorców”, 
koordynowanemu 
przez PARP, mogą 

oni zdobywać 
szlify pod okiem 
doświadczonych 

biznesmenów z innych 
państw europejskich.

To nie tylko bezcenny do-
stęp do specjalistycznej 
wiedzy i budowanie między-
narodowej sieci kontaktów, 
ale także realny zastrzyk go-
tówki. Uczestnicy otrzymują 
comiesięczne wsparcie finan-
sowe w wysokości od 530 do 
nawet 1100 euro. Wyjazd, 
trwający maksymalnie 6 

miesięcy, to także doskona-
ła okazja do doskonalenia 
umiejętności językowych 
i  budowania relacji, które 
w przyszłości mogą zaowoco-
wać wspólnymi projektami. 
Regulamin oraz inspirujące 
historie uczestników dostęp-
ne są pod adresem: www.
parp.gov.pl.

Warto pamiętać, że niemal 
każdy dobry pomysł –  nie-
zależnie od tego, czy ma 
on charakter społeczny czy 
biznesowy – ma dziś realną 
szansę na zewnętrzne wspar-
cie. Kluczem do sukcesu jest 
jedynie dopasowanie idei do 
odpowiedniego programu, 
projektu czy konkursu. Na 
koniec chciałbym serdecznie 
podziękować tym wszystkim 
osobom i organizacjom z po-
wiatu iławskiego, którzy już 
mi zaufali. Niezmiennie, je-
śli działają Państwo na rzecz 
lokalnej społeczności, pro-
wadzą organizację lub firmę 
i  szukają wsparcia w  zakre-
sie pozyskiwania funduszy, 
chętnie podzielę się swoją 
wiedzą i  doświadczeniem. 
Zapraszam do bezpośred-
niego kontaktu pod adresem 
e-mail: michal.mlotek@po-
wiat-ilawski.pl.

Michał Młotek

dyrektor wydziału funduszy, rozwoju i promocji

Starostwa Powiatowego w Iławie

Kilkumiesięczne maluchy i nastolatki, które przeżyły więcej, niż niejeden dorosły... Dzieci czekają na dom
W  powiecie iławskim jest wciąż 
wiele maluchów, które nie mają 
swojego miejsca w rodzinach. 
Są to dzieci, które przeszły przez 
trudne doświadczenia, często 
doświadczyły przemocy, zanie-
dbania, a ich życie zbyt często 
przypominało piekło. I choć te 
dzieci marzą o miłości, bezpie-
czeństwie i trosce, wciąż czekają 
na osoby, które będą gotowe je 
przyjąć i otoczyć ciepłem.

Piecza zastępcza
Pieczy zastępczej nie można 

traktować jedynie jako obo-
wiązku. To również szan-
sa, by stworzyć rodzinę dla 
dzieci, które na to zasługu-
ją. To szansa, by ofiarować 
im coś, czego im zabrakło, 
czyli stabilność, wsparcie, 
a  przede wszystkim miłość. 
Mamy ogromną nadzieję, że 

pojawi się ktoś, kto otworzy 
swoje serce na dziecko, które 
potrzebuje takiego daru.

Dzieci w różnym wieku, 
różne potrzeby
Wśród dzieci oczekujących na 

umieszczenie w pieczy zastęp-
czej są maluchy, które mają do-
piero kilka miesięcy, ale także 
nastolatki, które przeżyły wię-
cej niż niejedna dorosła osoba. 
Każde z nich ma swoją histo-
rię, swoje lęki i marzenia. Ich 
potrzeby są różne, najmłodsze 
dzieci potrzebują podstawowej 
opieki, troski, poczucia bezpie-
czeństwa, a starsze miłości, zro-
zumienia, ale także szansy na 
naukę i rozwój.

Niezależnie od wieku, każ-
demu z  tych dzieci można 
dać coś nieocenionego: po-
czucie, że jest się kochanym, 

że ma się miejsce, gdzie 
można bezpiecznie do-
rastać. Każde dziecko 
zasługuje na dom, na 
rodzinę, na czas spę-
dzony w  atmosferze 
miłości i  wzajemne-
go wsparcia.

Kto może zostać 
rodziną zastępczą?
Rodziną zastępczą 

może zostać każdy, 
kto ma odpowiednie 
predyspozycje, gotowość do 
poświęcenia się i  pragnienie 
niesienia pomocy. Wcale nie 
musisz być osobą idealną, bo-
gatą czy mającą doświadcze-
nie w pracy z dziećmi. Liczy się 
serce, cierpliwość, otwartość 
na drugiego człowieka i chęć 
budowania relacji z dzieckiem, 
które potrzebuje wsparcia.

Rodzina zastępcza to nie 
tylko oferta pomocy dzie-
ciom w  trudnej sytuacji. To 
także szansa na to, by stać 
się częścią czegoś większego, 
by wnieść do czyjegoś życia 
coś wyjątkowego. To także 
ogromna nagroda, by wi-
dzieć, jak dziecko, które prze-
szło przez piekło, zaczyna od-

zyskiwać wiarę w ludzi, 
w miłość i w siebie.

Dlaczego warto zostać 
rodziną zastępczą?

Dawanie szansy na 
nowy początek. W pie-
czy zastępczej nie 
chodzi tylko o  zapew-
nienie dachu nad gło-
wą, ale o  stworzenie 
przestrzeni, w  której 
dziecko będzie mogło 
się rozwijać, poczuć, 

że jest kochane, szanowane 
i akceptowane.

Pomoc w  kryzysie. Twoja 
obecność, ciepło i  cierpli-
wość mogą zdziałać cuda. 
Dzieci, które przeżyły trud-
ne chwile, potrafią na nowo 
otworzyć serce, jeśli spotkają 
osoby, które dadzą im wspar-
cie i czas.

Zmiana życia na lepsze. 
W momencie, gdy stajesz się 
rodziną zastępczą, nie tylko 
dajesz dziecku szansę na 
lepsze życie, ale sam także 
doświadczasz nieocenionej 
radości, którą przynosi troska 
o drugiego człowieka.

Niech nowy rok będzie dla 
nich początkiem nowej, lep-
szej drogi. Dzieci czekają na 
Ciebie, na Twoje serce, na 
Twoją gotowość do bycia ro-
dziną zastępczą. Pomóż im 
uwierzyć w  miłość. Pomóż 
im uwierzyć w siebie.

Zostań rodziną zastępczą. 
Zostań nadzieją.

Dorota Bagłaj, kierownik zespołu ds. 

rodzinnej pieczy zastępczej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Iławie

tel. 86 649 04 50

Źródło: Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Iławie.

Pieniądze czekają na pomysły. Szukamy możliwości 
finansowania lokalnych działań i inicjatyw
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Od lewej: Paweł Papke - poseł na Sejm i wielokrotny reprezentant 
Polski w piłce siatkowej mężczyzn, Michał Młotek oraz Jakub Rutnicki 

- minister sportu i turystyki
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Historia nie zawsze była łaskawa dla Kisie-
lic. II Wojna Światowa niemal doszczętnie 
zniszczyła tutejsze Stare Miasto, pozosta-
wiając po sobie jedynie nieliczne świadectwa 
dawnej świetności. Do dziś przetrwały kościół 
z plebanią, kapliczka oraz trzy budynki miesz-
kalne - ciche znaki przeszłości, które przy-
pominają o tym, jak wyglądało serce miasta 
przed wojenną zawieruchą.

Przez dziesięciolecia starówka istniała 
głównie we wspomnieniach i na archiwal-
nych pocztówkach. Dziś jednak pojawia 
się realna szansa, by historia przestała być 
jedynie opowieścią. Gmina Kisielice zamie-
rza podjąć ambitne wyzwanie odbudowy 
Starówki - procesu, który ma przywrócić 
temu miejscu należne znaczenie. Nadarza 
się temu sposobność, przekładająca się na  
współpracę. W  grudniu w  naszej gminie 
doszło do spotkania w którym uczestniczyli 
Prezes SIM Rafał Ryszczuk, przedstawiciel 
Gminy w Radzie Nadzorczej Pan Piotr Opa-
czewski oraz Dyrektor Roman Czyżewski. 
Poruszane kwestie dotyczyły głównie miej-
sca powstania mieszkań SIM, przekaza-
nia działki.

-  Zawsze marzyła mi się odbudowa naszego 
starego miasta. Wierzę, że to będzie efekt do-
mina. Najważniejsze to zrobić pierwszy krok -  
mówi burmistrz Kisielic Beata Lejmanowicz.

Tym pierwszym krokiem ma być realizacja 
projektu Społecznej Inicjatywy Mieszkanio-
wej. Inwestycja zyskała już zainteresowanie 
spółki SIM KZN Pojezierze, odpowiedzial-
nej za program na terenie gminy. Samorząd 
wniósł do spółki 3 miliony złotych jako wkład 
pod przyszłą inwestycję.

Plan zakłada budowę mieszkań na wyna-
jem o umiarkowanym czynszu, z możliwością 
stopniowego dojścia do własności. Gmina 
przekaże spółce część działki na Starówce, 
rozpoczynając tym samym proces, który może 
stać się impulsem do dalszej rewitalizacji tej 
części miasta.

- To moment o  znaczeniu historycznym. 
Nie tylko stworzymy nowe mieszkania, ale 
zapoczątkujemy odbudowę serca Kisielic -  
podkreśla burmistrz.

W kolejnych etapach powstanie koncepcja 
architektoniczna wraz z planem zagospoda-
rowania terenu i  kosztorysem. Przeprowa-
dzone zostaną także badania archeologiczne, 
które pozwolą odsłonić dawne fundamenty 
i wyznaczyć linię przyszłej zabudowy. Zgod-
nie z  zaleceniami konserwatora zabytków 
szczególną ochroną objęta będzie elewacja 
budynku. Projekt przewiduje wyłącznie 
funkcję mieszkaniową, a lokale na parterze 
zostaną dostosowane do potrzeb osób z nie-
pełnosprawnościami.

Ponad 80 lat po zakończeniu wojny ki-
sielicka Starówka ma szansę znów stać się 
miejscem tętniącym życiem. To śmiały, ale 
potrzebny krok ku przywracaniu tożsamości 
miasta i budowaniu jego przyszłości w oparciu 
o szacunek dla historii.

34 Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej 
Pomocy w Kisielicach
Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Po-

mocy w  Kisielicach upłynął w  wyjątkowej 
atmosferze wspólnego grania na rzecz po-
trzebujących. Na scenie zaprezentowały się 
dzieci i młodzież, zachwycając publiczność 
występami tanecznymi i wokalnymi. Dużym 
zainteresowaniem cieszył się również koncert 
zespołu FUMES.

Na uczestników czekały stoiska gastrono-
miczne Kół Gospodyń Wiejskich oraz loteria 
fantowa przygotowana przez Miejsko-Gmin-
ną Bibliotekę Publiczną w Kisielicach. Nie za-
brakło też atrakcji dla miłośników sportów 
siłowych – stanowisko z ławeczką do wyciska-
nia i akcja „Wyciskanie dla WOŚP”.

Zwieńczeniem wydarzenia było tradycyjne 
„Światełko do nieba” - efektowny pokaz fa-
jerwerków przygotowany przez druhów OSP 
Kisielice. 34. Finał WOŚP w Kisielicach po 

raz kolejny pokazał, że mieszkańcy potrafią 
jednoczyć się wokół szczytnego celu i tworzyć 
wydarzenia pełne serca.

Turniej Siatkówki WOŚP w Kisielicach
Dużo pozytywnej energii i sportowych 
emocji
W Kisielicach odbył się Turniej Siatkówki 

o Puchar Burmistrza Kisielic, zorganizowany 
z okazji Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. 

Wydarzenie zgromadziło 8 drużyn, które ry-
walizowały w sportowej atmosferze, pełnej po-
zytywnej energii i emocjonujących rozgrywek.

Serdecznie dziękujemy wszystkim zawod-
nikom za udział, zaangażowanie oraz grę 
w duchu fair play. Słowa uznania kierujemy 
również do wszystkich kibiców, którzy dopin-
gowali drużyny i tworzyli świetną, przyjazną 
atmosferę na trybunach. Ogromne podzięko-
wania należą się także sędziom, którzy czu-
wali nad sprawnym i profesjonalnym przebie-
giem turnieju. Dziękujemy wszystkim, którzy 
byli z nami i włączyli się w to sportowe wyda-
rzenie, grając w szczytnym celu. Do zobacze-
nia na kolejnych wydarzeniach sportowych 
w Kisielicach!

Sylwester pod chmurką na Placu 
Targowym w Kisielicach
Na Placu Targowym w  Kisielicach odbył 

się Sylwester pod chmurką, podczas którego 
mieszkańcy wspólnie pożegnali stary rok i po-
witali Nowy Rok. O dobrą zabawę i taneczną 
atmosferę zadbał DJ ToMIX, a  uczestnicy 
mogli wznieść toast symboliczną lampką 
szampana i otrzymać darmowe kalendarze. 
Kulminacyjnym momentem spotkania był 

biuletyn gminy kisielice

Kisielicka Starówka. 
Czas, by historia znów ożyła. 
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pokaz fajerwerków, który rozświetlił nowo-
roczne niebo nad Kisielicami i  spotkał się 
z dużym entuzjazmem uczestników.

Witamy w Nowym Roku!

Na początek 2026 roku Gmina Kisielice li-
czy 5668 mieszkańców (stan na 29 grudnia 
2025 r.), w tym osoby zameldowane na stałe 
i czasowo. To ludzie tworzący naszą wspól-
notę - rodziny, dzieci, seniorzy i nowi miesz-
kańcy, którzy wnoszą swoją energię, historie 
i marzenia.

Wchodzimy w Nowy Rok z nadzieją, że licz-
ba mieszkańców będzie rosła, bo każda nowa 
osoba to inwestycja w  przyszłość Kisielic. 
Niech 2026 rok przyniesie rozwój, wspólnotę 
i dobre zmiany dla wszystkich mieszkańców.

Droga Sobiewola - Krzywka. 
Będzie remont!
Dobre wiadomości dla mieszkańców -  bur-

mistrz Kisielic, Beata Lejmanowicz, podpisała 
umowę na remont drogi Sobiewola - Krzyw-
ka (od km 2+277 do km 5+887). Wykonawcą 
będzie Przedsiębiorstwo Robót Budowlanych 
S.A. ze Starogardu Gdańskiego, a wartość in-
westycji wynosi 1 248 692,25 zł.

Remont obejmie 3,61 km drogi i przewiduje 
wykonanie nowej nawierzchni, lokalne na-
prawy, remont poboczy, poprawę geometrii, 
oznakowania i  elementów bezpieczeństwa. 
Jak podkreśla burmistrz, inwestycja odpowia-
da na zły stan techniczny drogi i ma poprawić 
bezpieczeństwo, komfort jazdy oraz dostęp do 
pól, gospodarstw i terenów leśnych.

Realizacja prac znacząco podniesie jakość 
infrastruktury drogowej w gminie i wygodę 
codziennego użytkowania trasy.

„Kolędnicy” -  odwieczna walka dobra 
ze złem
Przedstawienie „Kolędnicy” w wykonaniu 

członków Chóru Kisielice zachwyciło pu-
bliczność i dostarczyło wielu emocji. Znana 
od wieków historia walki dobra ze złem zosta-
ła zaprezentowana w świeży, ciekawy i pełen 
humoru sposób.

Doskonałe teksty, kolędy i pastorałki, mądre 
przesłanie oraz pięknie przygotowana, wła-
snoręcznie wykonana scenografia stworzyły 
wyjątkowe widowisko.

Serdeczne podziękowania dla wszystkich 
wykonawców za poświęcony czas i wspaniałe 
przedstawienie. Brawo!

Teatralna przygoda dla dzieci 
w Kisielicach
19 stycznia w Sali Arkadia odbył się dar-

mowy spektakl teatralny dla dzieci. Mali 

widzowie wyruszyli w pełną emocji podróż 
razem z bohaterami przedstawienia „Piraci 
i skarb pustyni”.

Kolorowa scenografia, ciekawa fabuła 
i  angażująca gra aktorów sprawiły, że sala 
wypełniła się śmiechem, radością i  teatral-
nymi emocjami. Była to doskonała okazja, 
by dzieci mogły po raz pierwszy lub kolejny 
odkryć magię teatru i wspólnie spędzić czas 
w kreatywnej atmosferze.

Rękodzieło pełne magii
21 stycznia dzieci 

wzięły udział w warsz-
tatach rękodzieła, pod-
czas których stworzy-
ły piękne, kolorowe 
lampiony. Kreatyw-
ność i zaangażowanie 
uczestników sprawiły, 
że zajęcia były niezwy-
kle twórcze, radosne 
i inspirujące.

Serdeczne podzię-
kowania kierujemy do Pani Magdy za wspa-
niałe prowadzenie zajęć oraz do Fundacji 
ORLEN za wsparcie, dzięki któremu dzieci 

mogą rozwijać swoje zdolności i pasje w ra-
mach takich warsztatów.

Zajęcia malarskie pełne kreatywności
Podczas zajęć malarskich, które odbyły się 

24 stycznia, dzieci miały okazję rozwijać swo-
je talenty i wyobraźnię, tworząc piękne prace 
techniką decoupage. Było kolorowo, twórczo 
i bardzo inspirująco!

Serdeczne podziękowania kierujemy do 
Pani Ani, która wprowadziła uczestników 
w tajniki tej niezwykłej techniki i wspierała 
ich w każdym etapie pracy.

Dziękujemy również Fundacji ORLEN za 
wsparcie i możliwość realizacji zajęć, które 
rozwijają wyobraźnię, zdolności manualne 
i pasję do sztuki wśród najmłodszych.

biuletyn gminy kisielice
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Dlaczego rolnicze kierunki 
znów są na wagę złota?

Spotkanie w Zespole Szkół 
Centrum Kształcenia Rolniczego 
w Dobrocinie, w którym uczest-
niczył minister rolnictwa Stefan 
Krajewski oraz parlamentarzyści 
– absolwenci placówki – zwróciło 
uwagę na temat, o którym na 
co dzień mówi się zbyt rzadko: 
szkolnictwo rolnicze to dziś nie 
tylko „zawód”, ale realne narzędzie 
utrzymania życia gospodarczego 
na wsi. W czasach, gdy rolnictwo 
mierzy się jednocześnie z presją 
kosztów, zmianami klimatu, 
wymogami rynku i brakiem rąk do 
pracy, szkoły kształcące w zawo-
dach rolniczych stają się jednym 
z kluczowych elementów lokalnej 
odporności – od produkcji żywno-
ści, przez usługi okołorolnicze, po 
rozwój przedsiębiorczości.

Edukacja rolnicza 
jako infrastruktura rozwoju
W debacie o wsi często do-

minuje temat dróg, transpor-
tu, kanalizacji czy dostępu 
do usług publicznych. Tym-
czasem edukacja zawodowa 
–  szczególnie ta powiązana 
z rolnictwem i przetwórstwem 
–  działa jak infrastruktura 
„miękka”, bez której trudno 
utrzymać tempo moderniza-
cji. Rolnictwo jest dziś branżą 
technologiczną: korzysta z au-
tomatyzacji, narzędzi cyfro-
wych, precyzyjnego nawożenia 
i nowoczesnych maszyn. Żeby 
te rozwiązania były dostępne 
nie tylko dla największych go-
spodarstw, potrzebni są ludzie 
przygotowani do pracy w no-
wych warunkach –  technicy, 
mechanicy, specjaliści od ho-
dowli, logistyki, żywienia czy 
weterynarii. To właśnie szkoły 
rolnicze „produkują” kompe-
tencje, które później przekła-
dają się na konkurencyjność 
regionu i bezpieczeństwo żyw-
nościowe.

W praktyce oznacza to tak-
że wpływ na lokalny rynek 
pracy. Absolwenci nie trafiają 
wyłącznie do gospodarstw ro-
dzinnych. Część z nich zasila 
firmy usługowe, serwis ma-
szyn, przedsiębiorstwa zaj-
mujące się obrotem płodami 
rolnymi, przetwórstwem, 
transportem czy doradztwem. 
Dla wielu gmin to jeden z nie-
wielu stabilnych kanałów za-
trzymania młodych ludzi, któ-
rzy – zamiast wyjechać – mogą 

znaleźć sensowną ścieżkę roz-
woju blisko domu.

Dlaczego wizyty w szkołach 
mają znaczenie?
Takie spotkania jak to 

w Dobrocinie nie są wyłącz-
nie gestem wizerunkowym. 
Szkoły rolnicze funkcjonują 
w  systemie, w  którym część 
placówek jest prowadzona 
i nadzorowana przez ministra 
właściwego do spraw rolnic-
twa, a więc pozostaje bezpo-
średnio powiązana z polityką 
państwa wobec wsi. To waż-
ne, bo w  praktyce oznacza 

inne możliwości organizacyj-
ne, inwestycyjne i programo-
we, a często również łatwiej-
sze budowanie współpracy 
z  instytucjami rolnymi oraz 
otoczeniem branżowym.

Wątek absolwentów wraca-
jących do swojej szkoły ma 
jeszcze jeden wymiar: po-
kazuje, że rolnicze placówki 
często były – i w wielu miej-
scach nadal są – społecznym 
centrum lokalnej wspólnoty. 
To tam budowały się wię-
zi i  aspiracje, które potem 
przekładały się na aktywność 
w samorządzie, instytucjach 

i życiu publicznym. Taki ka-
pitał społeczny na wsi ma 
wymierną wartość, bo sprzyja 
współpracy, przedsiębiorczo-
ści i tworzeniu lokalnych ini-
cjatyw. Szkoła w Dobrocinie 
przez lata wypracowała sil-
ną i  rozpoznawalną markę, 
co przekłada się zarówno na 
zainteresowanie młodzieży, 
jak i  konkretne plany roz-
wojowe. W  najbliższej per-
spektywie zapowiadana jest 
inwestycja w budowę nowej 
sali gimnastycznej, która ma 
poprawić warunki kształ-
cenia i  zaplecze sportowe 
placówki. Wcześniej szkoła 
przeszła istotną reorganiza-
cję – unowocześniono inter-
nat oraz pracownie specjali-
styczne, dostosowując je do 
współczesnych standardów 
nauczania. Skuteczność ta-
kiego kierunku zmian po-
twierdzają losy absolwen-
tów szkół rolniczych, którzy 
dobrze radzą sobie na rynku 
pracy i w życiu publicznym. 
Wśród nich są także osoby 
pełniące funkcje parlamen-
tarne – z  jednego rocznika 
technikum rolniczego wywo-
dzą się m.in. Gustaw Marek 
Brzezin, Zbigniew Ziejewski 
i Stanisław Gorczyca.

Nowoczesne rolnictwo zaczyna 
się w warsztacie i w pracowni
Rozwój szkolnictwa rolni-

czego coraz mocniej zależy 
od tego, czy programy naucza-

nia nadążają za zmianami na 
polach i  w gospodarstwach. 
W ostatnich latach rolnictwo 
przyspieszyło technologicznie: 
rośnie znaczenie diagnostyki 
maszyn, precyzyjnego plano-
wania prac, analizy danych 
i automatyzacji. Szkoły, które 
mają dobre zaplecze prak-
tyczne, warsztaty i partnerów 
z branży, potrafią przygotować 
uczniów do pracy w  warun-
kach, które jeszcze dekadę 
temu były rzadkością. W tym 
sensie szkolnictwo rolnicze 
przestaje być „niszowe”, a staje 
się jednym z filarów kształce-
nia zawodowego w regionach, 
gdzie rolnictwo jest ważną 
częścią gospodarki.

Nie bez znaczenia jest też 
powiązanie rolnictwa z usłu-
gami publicznymi i  jakością 
życia na wsi. To, czy młodzi 
ludzie widzą dla siebie przy-
szłość w mniejszych miejsco-
wościach, zależy m.in. od tego, 
czy mogą zdobyć wykształce-
nie dające realne kompetencje 
i pracę bez konieczności mi-
gracji. Szkoła rolnicza bywa 
tu „instytucją kotwicą”: ściąga 
uczniów, tworzy sieć kontak-
tów z pracodawcami i często 
napędza lokalne inicjatywy, 
od praktyk po współpracę 
z firmami.

Co dalej: nie tylko przetrwać, 
ale nadążyć
Jeśli szkolnictwo rolnicze 

ma pełnić realną rolę rozwo-
jową, nie może ograniczać się 
do podtrzymania istniejących 
struktur. Kluczowe są inwe-
stycje w  bazę dydaktyczną, 
rozwijanie praktycznej nauki 

zawodu, współpraca z lokalny-
mi gospodarstwami i  przed-
siębiorcami oraz elastyczność 
w  reagowaniu na potrzeby 
rynku pracy. W tle pozostają 
też wyzwania demograficzne: 
mniejsza liczba młodzieży 
w wielu powiatach sprawia, że 
konkurencja o ucznia rośnie, 
a szkoły muszą wyraźniej po-
kazywać, że rolnictwo to dziś 
ścieżka nowoczesna, a  nie 
„plan awaryjny”.

Właśnie dlatego takie sygna-
ły, jak obecność kierownictwa 
resortu w szkołach i rozmowy 
o przyszłości kształcenia rol-
niczego, są ważne dla regio-
nu. Na Warmii i  Mazurach 
rolnictwo nie jest dodatkiem 
do gospodarki –  jest jej czę-
ścią. A tam, gdzie gospodar-
ka opiera się na ziemi, edu-
kacja rolnicza bywa jednym 
z  najważniejszych inwestycji 
w przyszłość wsi.

Gustaw Marek Brzezin

Senator Rzeczypospolitej Polskiej XI kadencji

Prezes OSP na Warmii i Mazurach

Marszałek Województwa Warmińsko-

Mazurskiego w latach 2014-2023
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AKTUALNOŚCI Z GMINY IŁAWA

NOWA SIEDZIBA GOPS 
W IŁAWIE
W grudniu 2025 r. odbyło 

się uroczyste otwarcie nowej 
siedziby Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej (GOPS) 
w Iławie, mieszczącej się przy 
ulicy Andresa 2D. 

Inwestycja, która w  85% 
została sfinansowana ze 
środków zewnętrznych 
(z Polskiego Ładu) polegała 
na przebudowie, rozbudo-
wie i  nadbudowie budyn-
ku po byłej prokuraturze 
z przeznaczeniem na siedzi-
bę GOPS w Iławie. W wyni-
ku prac modernizacyjnych 
powstał budynek z  trzema 
kondygnacjami nadziemny-
mi i jedną podziemną. Wraz 
z  modernizacją budynku 
o  całkowitej powierzchni 
użytkowej wynoszącej 737,94 
m2 wybudowano parking, in-
stalację fotowoltaiczną, wiatę 

z dodatkową instalacją foto-
woltaiczną, zamontowano 
agregat prądotwórczy oraz 
magazyn energii. W ramach 
inwestycji wykonano ciągi 
piesze i  ścieżkę rowerową 
z miejscami postojowymi na 
rowery, wykonano niwelację 
wysokościową terenu, nowe 
ogrodzenie oraz zagospoda-
rowano tereny zielone. 

Całkowita wartość inwesty-
cji: 8.410.536,06 zł, dofinan-
sowanie z  Polskiego Ładu: 
7.148.955,65 zł.

GOPS w  Iławie od lat 
wspiera mieszkańców gminy 
w zakresie pomocy społecz-
nej, organizując wsparcie fi-
nansowe, rzeczowe i doradcze 
dla osób i  rodzin w  trudnej 
sytuacji życiowej. Ośrodek 
realizuje świadczenia rodzin-
ne, dodatki mieszkaniowe, 
pomoc dla osób starszych 
i niepełnosprawnych, a także 
prowadzi działania profilak-
tyczne i programy wspierają-
ce aktywność społeczną.

Nowoczesna i przestronna 
siedziba pozwoli pracow-
nikom GOPS jeszcze sku-
teczniej świadczyć usługi 
oraz zapewni lepszy kontakt 
z mieszkańcami.

SPOTKANIE NOWOROCZNE 
– PODSUMOWANIE ROKU 
I PLANY NA PRZYSZŁOŚĆ
W Karczmie „Łabędź” w No-

wej Wsi odbyło się Nowo-
roczne Spotkanie samorzą-
du Gminy Wiejskiej Iława. 
Wydarzenie to stanowiło 
okazję do wspólnego podsu-
mowania minionego roku, 
omówienia planów na nad-
chodzące miesiące oraz inte-

gracji przedstawicieli wielu 
środowisk działających na 
rzecz lokalnej społeczności.

Gospodarzem uroczysto-
ści był wójt Gminy Iława 
Krzysztof Harmaciński, 
który powitał licznie zgro-
madzonych gości. Na zapro-
szenie odpowiedzieli m.in. 
parlamentarzyści –  senator 
Gustaw Marek Brzezin, wi-
cewojewoda Mateusz Szau-
er, reprezentanci sąsiednich 
samorządów, służb mun-
durowych, duchowieństwa, 
radni gminni oraz pracow-
nicy Urzędu Gminy w  Iła-
wie i jednostek organizacyj-
nych gminy.

Rok 2025 zapisał się w hi-
storii Gminy Iława jako czas 
wytężonej pracy, odważnych 
decyzji i konkretnych działań, 
których efekty są widoczne 
zarówno w  przestrzeni pu-
blicznej, jak i w codziennym 
życiu mieszkańców. Podczas 
spotkania zaprezentowano 
najważniejsze inwestycje 
oraz wydarzenia zreali-
zowane w  ubiegłym roku. 

Szczególnie podkreślono, że 
budżet inwestycyjny w 2025 
roku osiągnął rekordowy po-
ziom blisko 50 mln zł.

Podczas spotkania Wójt 
Gminy Iława Krzysztof Har-
maciński otrzymał Krzyż 
Korpusu Kadetów nadany 
przez Naczelnika Komendy 
Polskich Drużyn Strzeleckich.

Przedstawiono także założe-
nia finansowe na kolejne lata. 
Wydatki oraz dotacje inwesty-
cyjne zaplanowane na 2026 
rok wynoszą 39 579 709,70 zł, 
natomiast wydatki majątkowe 
w wysokości 40 079 709,70 zł 
stanowią około 35,21% całko-
witego budżetu gminy, który 
zaplanowano na poziomie 
113 820 618 zł.

Oprawę muzyczną uroczy-
stości zapewnił zespół Grasz-
-Band. Spotkanie stworzyło 
przestrzeń do refleksji nad 
dotychczasowymi osiągnię-
ciami, sprzyjało integracji 
oraz rozmowom o wspólnych 
planach na przyszłość.

>>>ciąg dalszy na stronie 10
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GMINNY KONCERT 
NOWOROCZNY „ŚWIĘTA 
NA BIS” W ZĄBROWIE
11 stycznia 2026 roku w Zą-

browie odbył się Gminny 
Koncert Noworoczny pt. 
„Święta na bis”. Wydarzenie 
zostało przygotowane przez 
Gminny Ośrodek Kultury 
w  Lasecznie we współpracy 
z dyrekcją, nauczycielami oraz 
uczniami Szkoły Podstawowej 
im. Twórców Literatury Dzie-
cięcej w  Ząbrowie. Podczas 
koncertu wystąpili zaproszeni 
goście – muzycy, Zespół Dzie-
ci Ziemi Iławskiej oraz zespół 

„Pełni Werwy”. Szkoła zapre-
zentowała także przedstawie-
nie pt. „Opowieść wigilijna” 
oraz pokaz taneczny.

Wspólne śpiewanie kolęd 
i  pastorałek zintegrowało 
lokalną społeczność –  do 
występów aktywnie włączyli 
się KGW Ząbrowo, OSP Zą-
browo i  mieszkańcy Ząbro-
wa. Koncert przebiegł w wy-
jątkowo ciepłej, świątecznej 
atmosferze i  był pięknym 
podsumowaniem okresu 
bożonarodzeniowego i okazją 
do złożenia życzeń noworocz-
nych.

UMOWA NA MODERNIZACJĘ 
MIEJSC POSTOJU 
ROWERZYSTÓW W 6 
MIEJSCOWOŚCIACH 
PODPISANA  
8 stycznia 2026 roku Gmina 

Iława, reprezentowana przez 
Wójta Krzysztofa Harmaciń-
skiego oraz Skarbnik Marlenę 
Baranowicz-Rak, podpisała 
umowę z firmą HD Invest s.c. 
z siedzibą w Iławie, którą repre-
zentowali Dominik Depczyński 
i Tomasz Haska. Do realizacji 
zadania pn. „Modernizacja 
istniejących miejsc postoju 
rowerzystów na terenie gminy 

Iława”. Przedmiotem umowy 
jest modernizacja istniejących 
miejsc postoju rowerzystów na 
terenie gminy Iława w następu-
jących miejscowościach: Fran-
ciszkowo, Kamionka, Karaś, 
Kwiry, Segnowy, Siemiany. Ter-
min realizacji zadania wynosi 
5 miesięcy od daty podpisania 
umowy. Wynagrodzenie wyko-
nawcy wynosi 1 224 915,88 zł.

UMOWA NA TRANSPORT 
AUTOBUSOWY W GMINIE 
IŁAWA PODPISANA
16 stycznia 2026 roku Gmi-

na Iława podpisała umowę 

z Przedsiębiorstwem Komu-
nikacji Samochodowej w Iła-
wie Sp. z o.o. z siedzibą w Iła-
wie na świadczenie usług 
transportu autobusowego na 
terenie Gminy Iława. Spółkę 
reprezentował pan Marek 
Machnio - Prezes Zarządu.

Umowa obowiązywać bę-
dzie do 31 grudnia 2027 roku 
i pozwoli na dalszą realizację 
usług komunikacji autobuso-
wej na terenie gminy.

Szacunkowa wartość usług 
objętych umową wynosi 
4 786 111 zł.

UWAGA – NOWE 
TRASY AUTOBUSOWE 
W GMINIE IŁAWA!
Na terenie Gminy Iława 

uruchomione zostały nowe 
trasy autobusowe. Szczegó-
łowe informacje dotyczące 
rozkładów jazdy już wkrót-
ce pojawią się na przy-
stankach autobusowych 
oraz na stronie operatora:  
www.pks-ilawa.pl

Od tego roku wprowadzo-
na została również możliwość 
zakupu biletu miesięcznego 
dla wszystkich pasażerów. 
Dotychczas z  takiej formy 

biletu mogli korzystać wy-
łącznie uczniowie.

NOWOCZESNY SPRZĘT 
KOMPUTEROWY DLA SZKÓŁ 
GMINNYCH W GMINIE 
IŁAWA – 131 URZĄDZEŃ DLA 
UCZNIÓW W RAMACH KPO
Do szkół gminnych trafi-

ło łącznie 131 sztuk sprzę-
tu komputerowego, w  tym 
85 laptopów, 16 laptopów 
przeglądarkowych oraz 30 
tabletów, które będą wyko-
rzystywane przez uczniów 
w codziennym procesie edu-
kacyjnym.

Wszystko dzięki podpisanej 
umowie pomiędzy Ministrem 
Cyfryzacji a Gminą Iława – or-
ganem prowadzącym szkoły 
– w ramach realizacji Krajowe-
go Planu Odbudowy i Zwięk-
szania Odporności (KPO).

Umowa dotyczyła nieod-
płatnego przekazania nowo-
czesnego sprzętu kompute-
rowego do szkół gminnych. 
W ramach wskaźnika C15G 
do placówek oświatowych 
trafił sprzęt przeznaczony 
do dyspozycji uczniów – lap-
topy, laptopy przeglądarkowe 
oraz tablety.
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UROCZYSTY ODBIÓR 
NOWEGO WOZU 
RATOWNICZO-GAŚNICZEGO 
DLA OSP LASECZNO
21 stycznia 2026 roku 

w Lasecznie odbyła się uro-
czystość oficjalnego odbioru 
nowego średniego samocho-
du ratowniczo-gaśniczego 
VOLVO FL, który zasilił flotę 
Ochotniczej Straży Pożarnej 
w Lasecznie.

Zakup pojazdu był możliwy 
dzięki wsparciu finansowe-
mu z kilku źródeł. Całkowita 
wartość zadania wyniosła 
1 198 020 zł, z czego 450 000 
zł pochodziło z  dofinanso-
wania Ministerstwa Spraw 
Wewnętrznych i Administra-
cji, 50 000 zł z Urzędu Mar-
szałkowskiego, natomiast 
698 020 zł z budżetu Urzędu 
Gminy w Iławie.

Dzięki zaangażowaniu 
samorządów oraz instytu-
cji państwowych jednostka 
OSP Laseczno wzbogaciła 
się o nowoczesny sprzęt, speł-
niający najwyższe standardy 
bezpieczeństwa i niezawod-
ności.

W  uroczystości wzięli 
udział liczni goście, w  tym 
przedstawiciele władz 
państwowych oraz służb 
mundurowych. Obecni byli 
m.in.: Wicewojewoda War-
mińsko-Mazurski Mateusz 
Szauer, Przewodniczący 
Sejmiku Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego 
Bogdan Bartnicki, a  także 
Prezes Zarządu Powiatowe-
go ZOSP RP i jednocześnie 
Starosta Powiatu Iławskiego 
Bartosz Bielawski.

W  wydarzeniu uczestni-
czyli również przedstawi-
ciele struktur ZOSP RP 

oraz Państwowej Straży 
Pożarnej, wśród nich: Wójt 
Gminy Iława Krzysztof Har-
maciński – Prezes Zarządu 
Oddziału Miejsko-Gmin-
nego ZOSP RP w  Iławie, 
Członek Zarządu Oddziału 
Wojewódzkiego ZOSP RP 
w Olsztynie Julian Lemiech, 
Dyrektor Zarządu Wyko-
nawczego ZOSP RP Maciej 
Jasiński, Zastępca Warmiń-
sko-Mazurskiego Komen-
danta Wojewódzkiego PSP 
st. bryg. Tomasz Ostrowski, 
Komendant Powiatowy 
PSP w Iławie bryg. Marcin 
Wiśniewski, Komendant 
Gminny OSP w  Gminie 
Iława Łukasz Linkner oraz 
Prezes OSP Laseczno An-
drzej Żurawski.

Nowoczesny pojazd zna-
cząco podniesie poziom 
bezpieczeństwa mieszkań-
ców Laseczna oraz okolicz-
nych miejscowości, a  także 
usprawni prowadzenie dzia-
łań ratowniczo-gaśniczych. 
Jest to również wyraz uzna-
nia dla ofiarnej pracy ochot-
ników, którzy każdego dnia 
z pełnym poświęceniem niosą 
pomoc lokalnej społeczności.

FINAŁ WOŚP W WIKIELCU
34. Finał Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy w  Wi-
kielcu – rekordowe wsparcie 
dla najmłodszych

W  niedzielę, 25 stycznia 
2026 roku, w hali sportowej 
Zespołu Szkolno-Przedszkol-
nego w  Wikielcu odbył się 
34. Finał Wielkiej Orkiestry 
Świątecznej Pomocy. Tego-
roczna edycja WOŚP prze-
biegała pod hasłem „Zdrowe 
brzuszki naszych dzieci”. 
Celem zbiórki było wsparcie 

diagnostyki i  leczenia cho-
rób przewodu pokarmowego 
u dzieci.

Wydarzenie otworzył utwór 
„Tolerancja” w  wykonaniu 
Grażyny Piękos, dyrektor 
Gminnego Ośrodka Kultury 
w  Lasecznie, oraz Marcina 
Jackowskiego, dyrektora Ze-
społu Szkolno-Przedszkolne-
go w Wikielcu.

Dużym zainteresowa-
niem cieszyły się licytacje 
na rzecz WOŚP. Uczestnicy 
mogli zdobyć m.in. 17 tor-
tów przygotowanych przez 
Koła Gospodyń Wiejskich 
z  Gminy Iława oraz liczne 
przedmioty przekazane przez 
darczyńców. Wśród licytowa-
nych przedmiotów znalazły 
się gadżety WOŚP, biżute-
ria od lokalnych jubilerów, 
sprzęt elektroniczny i  spor-
towy, dzieła sztuki, zabawki, 
vouchery na usługi kosme-
tyczne, fryzjerskie i  gastro-
nomiczne, a  także swojskie 
wypieki, wyroby oraz domo-
we przetwory. Oprawę mu-
zyczną wydarzenia zapewniły 
zespoły The Good Times oraz 
The Old and Young.

Dla dzieci przygotowano 
dmuchany zamek oraz moż-
liwość pracy z  długopisem 
3D. Na uczestników czekały 
również domowe ciasta.

Jak poinformował Sztab 
WOŚP Gminy Iława nr 6347, 
działający przy ZSP w Wikiel-
cu, podczas finału zebrano 
rekordową kwotę 71 307 zł.

Dzięki zaangażowaniu 
mieszkańców, wolontariuszy, 
organizatorów i darczyńców 
finał w  Wikielcu zakończył 
się sukcesem. Wszystkim 
wspierającym i  licytującym 
serdecznie dziękujemy.

gmina iława
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Demografia powiatu iławskiego 2025

Rok 2025 przyniósł wyraźnie 
zróżnicowany obraz demogra-
ficzny w powiecie iławskim. 
Dane z miast i gmin poka-
zują, że mimo pojedynczych 
sygnałów stabilizacji liczba 
mieszkańców wciąż się kurczy, 
a przewaga zgonów nad 
urodzeniami pozostaje faktem. 
W niektórych samorządach 
decydują o tym procesy dłu-
gofalowe, w innych – lokalne 
uwarunkowania, takie jak mi-
gracje czy struktura wiekowa.

Iława: więcej aktów urodze-
nia, mniej mieszkańców
Na koniec 2025 roku Iława 

liczyła 30 277 mieszkańców. 
To kolejny rok spadku – rok 
wcześniej miasto miało 30 
554 mieszkańców. Ubywa 
przede wszystkim osób za-
meldowanych na pobyt stały, 
co potwierdza utrzymujący 
się trend depopulacyjny wi-
doczny tu od kilku lat.

W statystykach urodzeń 
pojawia się jednak istotne 

zastrzeżenie. W 2025 roku 
sporządzono w Iławie 657 
aktów urodzenia, ale fak-
tycznie urodziło się 148 
dzieci będących mieszkań-
cami miasta. To wyraźnie 
mniej niż w  2024 roku, 
gdy było ich 175. Wzrost 
liczby aktów ma związek 
z  zamknięciem oddziałów 
położniczych w sąsiednich 
powiatach i  rejestrowa-
niem porodów właśnie 
w Iławie, co nie przekłada 
się na realny przyrost lud-
ności miasta.

Liczba zgonów w 2025 roku 
wyniosła 375 i  była wyższa 
niż rok wcześniej. Równocze-
śnie odnotowano nieznaczny 
wzrost liczby ślubów, w tym 
ślubów plenerowych, których 
w 2025 roku odbyły się 34. 
Wśród imion nadawanych 
dziewczynkom dominowała 
Rozalia, wysoko znalazły się 
także Hanna i Alicja, a wśród 
chłopców wyraźnie prowa-
dził Nikodem.

Miasto Lubawa: stabilna 
liczba mieszkańców, urodzeń 
mniej niż zgonów
Na koniec 2025 roku w Lu-

bawie mieszkało 9 887 osób. 
Struktura ludności pozostaje 
podobna jak w poprzednich 
latach, z niewielką przewagą 
kobiet. W  2025 roku uro-
dziło się 56 dzieci, przy 84 
zgonach, co oznacza ujemny 
przyrost naturalny.

Związek małżeński zawarło 
61 par, a 51 par się rozwiodło. 
Wśród imion nadawanych 
dzieciom pojawiały się kla-
syczne wybory –  u  chłop-
ców Mikołaj i Maksymilian, 
u dziewczynek Rozalia i Wan-
da. Dane potwierdzają, że 
także w Lubawie trendy de-
mograficzne są zbliżone do 
obserwowanych w całym re-
gionie.

Gmina Iława: ujemny bilans 
naturalny i migracje
Gmina Iława na koniec 

2025 roku liczyła 12 922 

mieszkańców zameldowa-
nych na pobyt stały i czasowy. 
W  ciągu roku odnotowano 
76 urodzeń i 98 zgonów, co 
również daje ujemny przy-
rost naturalny.

W 2025 roku związek 
małżeński zawarło 71 
mieszkańców gminy za-
meldowanych na pobyt 
stały, a  rozwiodło się 39. 
Gmina nie prowadzi wła-
snego Urzędu Stanu Cywil-
nego i w tym zakresie ob-
sługiwana jest przez USC 
w Iławie, co ma znaczenie 
przy interpretacji części 
danych. Najczęściej nada-
wane imiona dzieciom to 
m.in. Laura, Liliana, Alicja 
i Franciszek.

Gmina Kisielice: więcej 
zgonów niż urodzeń
W gminie Kisielice 

w 2025 roku urodziły się 34 
dzieci, a zmarło 65 miesz-
kańców. Związek małżeński 
zawarło 41 osób, a rozwio-

dło się 28. Na koniec roku 
gmina liczyła 5 667 miesz-
kańców.

Wśród imion nadawanych 
dziewczynkom najczęściej 
pojawiały się Antonina, 
Hanna i  Maja, natomiast 
wśród chłopców Ignacy. 
Dane potwierdzają, że także 
w mniejszych gminach proces 
starzenia się ludności jest 
wyraźnie widoczny.

Gmina Susz: wysoka liczba 
zgonów
Gmina Susz zamknęła 2025 

rok z liczbą 11 775 mieszkań-
ców. W ciągu roku odnotowa-
no 78 urodzeń i aż 134 zgony. 
Zawarto 35 małżeństw, a 32 
osoby się rozwiodły.

W statystykach imion 
dziewczęcych najczęściej 
pojawiały się Hanna, Maria 
i  Zofia, a  wśród chłopców 
Aleksander, Maciej i  Niko-
dem. Dane te wpisują się 
w regionalny obraz przewagi 
zgonów nad urodzeniami.

Dane niepełne, obraz spójny
W zestawieniu brakuje da-

nych z  gminy Zalewo oraz 
gminy Lubawa, co uniemoż-
liwia pełne podsumowanie 
demografii całego powiatu 
iławskiego za 2025 rok. Mimo 
to dostępne informacje two-
rzą spójny obraz – w niemal 
wszystkich analizowanych 
samorządach utrzymuje się 
ujemny przyrost naturalny, 
a  liczba mieszkańców albo 
spada, albo pozostaje na gra-
nicy stabilizacji.

Porównania z latami wcze-
śniejszymi, publikowane 
w lokalnych mediach, poka-
zują, że nie jest to zjawisko 
jednoroczne. Spadki liczby 
ludności w Iławie czy rosną-
ca przewaga zgonów nad 
urodzeniami w gminach wiej-
skich są elementem długofa-
lowego trendu, który coraz 
wyraźniej wpływa na struk-
turę społeczną i  wyzwania 
stojące przed samorządami 
powiatu iławskiego.
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W dniu 25 stycznia 2026 roku 
odbył się kolejny finał WOŚP. 
Na terenie całej gminy Zalewo 
wolontariusze prowadzili kwe-
sty, zbierając datki do puszek. 
Zbiórki odbywały się także 
w lokalnych sklepach i przed-
siębiorstwach, gdzie mieszkań-
cy chętnie wspierali tegoroczny 
cel WOŚP.

W ażnym punktem fi-
nału była także licy-
tacja przeprowadzo-

na w  Miejsko-Gminnym 
Centrum Kultury w  Za-
lewie, która cieszyła się 

dużym zainteresowaniem 
i zaangażowaniem uczest-
ników.

Finał WOŚP wspierali lo-
kalni sponsorzy, koła gospo-

dyń wiejskich oraz wszyscy 
ludzie dobrego serca. Miesz-
kańcy Zalewa po raz kolejny 
pokazali, że potrafią się jed-
noczyć i  pomagać, udowad-

niając, że dobro zawsze wy-
grywa.

W  tym roku Sztab WOŚP 
w Zalewie zebrał imponującą 
kwotę 33 751,78 zł.

W dniu 31 grudnia 2025 r. 
Burmistrz Zalewa, Piotr Pietra-
sik, pożegnał Panią Fryderykę 
Małachowską, która przez 30 lat 
pełniła funkcję Dyrektora Miejsko-
-Gminnego Centrum Kultury 
w Zalewie. Z ogromną wdzięczno-
ścią dziękujemy za lata pełne pasji, 
zaangażowania i nieustannej pracy 
na rzecz rozwoju kultury w Gmi-
nie Zalewo.

Dzięki Pani inicjatywom i oddaniu, 
Zalewskie Centrum Kultury stało 
się miejscem tętniącym życiem, 
a lokalna społeczność mogła 
uczestniczyć w licznych wydarze-
niach artystycznych, warsztatach 
i projektach kulturalnych, które na 
trwałe wpisały się w życie Naszej 
Gminy. Pani energia, kreatywność 
i otwartość na nowe pomysły spra-
wiły, że kultura w Zalewie rozkwitła 

w sposób wyjątkowy, inspirując 
mieszkańców  w każdym wieku. 
Pod Pani kierownictwem powstały 
nowe cykle wydarzeń kulturalnych, 
koncerty oraz warsztaty dla dzieci 
i dorosłych, które rozwijały lokalne 

talenty. Dzięki Pani zaangażowaniu 
Centrum bliżej współpracowało 
z artystami i lokalnymi organi-
zacjami, tworząc nowe, ciekawe 
programy edukacyjne i inicjatywy 
dla mieszkańców. Pani umiejęt-
ność łączenia tradycji z nowocze-
snością sprawiła, że kultura stała 
się dostępna dla każdego.
Życzymy Pani dalszych sukcesów, 
realizacji wszystkich marzeń oraz 
nieustającej satysfakcji w każdym 
kolejnym dniu. Niech każda chwila 
przynosi radość i poczucie speł-
nienia, a dorobek włożony w rozwój 
kultury pozostanie źródłem dumy 
i inspiracji dla kolejnych pokoleń.
Dzięki Pani inicjatywom i oddaniu, 
centrum kultury stało się miejscem 
tętniącym życiem, a lokalna 
społeczność mogła uczestniczyć 
w licznych wydarzeniach arty-
stycznych, warsztatach i projektach 

kulturalnych, które na trwałe wpisa-
ły się w życie Naszej Gminy. Pani 
energia, kreatywność i otwartość 
na nowe pomysły sprawiły, że kul-
tura w Zalewie rozkwitła w sposób 
wyjątkowy, inspirując mieszkańców 
w każdym wieku.
Pod Pani kierownictwem powstały 
nowe cykle wydarzeń kulturalnych, 
koncerty, wystawy oraz warsz-
taty dla dzieci i dorosłych, które 
rozwijały lokalne talenty. Dzięki 
Pani zaangażowaniu Centrum 
zacieśniło współpracę z artystami 
i organizacjami kulturalnymi, wpro-
wadzając innowacyjne programy 
edukacyjne i inicjatywy społeczne. 
Pani umiejętność łączenia tradycji 
z nowoczesnością sprawiła, że 
kultura stała się dostępna dla 
każdego, a życie kulturalne gminy 
wzbogaciło się o nowe formy, które 
będą kontynuowane w przyszłości.

zalewo

Razem silniejsi – nowy samochód 
w OSP w Zalewie już na służbie!

Z ogromną radością i dumą 
informujemy, że 8 stycznia 2026 
roku do służby jednostce OSP 
w Zalewie oficjalnie dołączył nowy 
ciężki samochód ratowniczo-ga-
śniczy marki MAN.
To wyjątkowy i długo wyczekiwa-
ny moment dla całej strażackiej 
społeczności. Nowy pojazd 
znacząco wzmocni potencjał 
operacyjny jednostki, zwiększając 
bezpieczeństwo zarówno druhów, 

jak i mieszkańców, którym niesiona 
jest pomoc każdego dnia. 
Dziękujemy wszystkim, którzy 
przyczynili się do realizacji tego 
przedsięwzięcia! 
Szczególne podziękowania kieru-
jemy do Burmistrza Zalewa, Pana 
Piotra Pietrasika, który w sposób 
szczególny dba o bezpieczeństwo 
mieszkańców Naszej Gminy 
i odegrał kluczową rolę w realizacji 
tego zakupu.

Ustrzelony hat-trick

W dniu 12 grudnia 2025 r., odbyła 
się Gala Warmińsko-Mazurskie-
go Związku Piłki Nożnej. Gminę 
Zalewo reprezentowali: Burmistrz 
Zalewa Pan Piotr Pietrasik, Prezes 
Klubu Sportowego Ewingi Pan 
Rafał Lech, Pan Fabian Wieliczko 
oraz Pan Adam Adamczuk.
Z ogromną dumą i radością infor-
mujemy, że Nasz Gmina znalazła 
się w ścisłym gronie liderów 
wśród nagrodzonych. To wyjątkowe 
wyróżnienia są efektem konse-
kwentnej pracy, zaangażowania 
i sportowej pasji całego środowi-
ska piłkarskiego.

Nagrody odebrane przez przed-
stawicieli naszej gminy to:
- Gmina Zalewo – Piłkarski Samo-
rząd Roku 2025
- Adam Adamczuk – Najlepszy 
Piłkarz 2025 roku
- Fabian Wieliczko – Najlepszy 
Trener Grupy II 2025 roku

Szczególne gratulacje kierujemy 
do Klubu Sportowego Ewingi 
Zalewo oraz jego Prezesa Pana Ra-
fała Lecha,których zaangażowanie 
i codzienna praca mają ogromny 
wpływ na rozwój piłki nożnej w na-
szej gminie i osiągane sukcesy. 
Serdecznie gratulujemy wszystkim 
wyróżnionym i dziękujemy za pięk-
ne sportowe emocje oraz godne 
reprezentowanie Gminy Zalewo.

Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej 
Pomocy w Zalewie

Pożegnanie Pani Fryderyki Małachowskiej 
Dyrektor M-GCK w Zalewie



14 Życie powiatu iławskiego29.01.2026historia

Wyzwolenie Iławy
Mimo zabitych deskami okien 
do wnętrza karczmy dociera-
ły odgłosy zbliżających się 
żołnierzy. – Ruscy idą – szepnął 
do towarzyszy z Volkssturmu 
pięćdziesięciosześcioletni Adolf 
Tillmann, samozwańczy dowódca 
kilkuosobowej grupy skierowanej 
do obrony Iławy. – Zajmujemy 
pozycje! – rozkazał po chwili, po 
czym zaciągnął na uszy futrzaną 
czapkę. Wszyscy z trudem łapali 
oddech. – Zaraz się zacznie 
– pomyślał, wychylił lufę 
Mausera przez szparę w drzwiach 
i czekał na odpowiedni moment 
do oddania strzału. W tym sa-
mym momencie dwa niemieckie 
pociski przeciwpancerne wbiły 
się w drzewa, tuż nad głowami 
rosyjskich żołnierzy. Kilku padło, 
reszta bezwładnie rozpłaszczyła 
się na śniegu. Tillmann i jego 
towarzysze wypluwali w kierunku 
zaskoczonych Rosjan kolejne 
salwy z wysłużonych Mauserów 
i pozostawionej w budynku broni 
myśliwskiej. Po chwili eksplozja 
rozerwała dach karczmy, gęsty 
dym wypełnił jej wnętrze. Oszo-
łomiony wybuchem i zakrwawio-
ny Adolf Tillmann padł na pod-
łogę. To T-34 wysłały w stronę 
Niemców sowieckie pociski.

T ak właśnie wyglądać mo-
gła potyczka Volksstur-
mu ze zbliżającymi się do 

przedmieść Iławy oddziałami 
Armii Czerwonej i  ostatnie 
chwile Adolfa Tillmanna, 
żołnierza formacji o  cha-
rakterze pospolitego rusze-
nia, użytej przez Niemców 
w  ostatniej fazie II wojny 
światowej do lokalnej obro-
ny terenu. Na przedpolach 
Iławy podstarzali żołnierze 
Volkssturmu przy niewiel-
kim wsparciu niedobitków 
z  Wehrmachtu starli się ze 
sprawdzonym w  ciężkich 
bojach 29 Korpusem Pan-
cernym dowodzonym przez 
generała majora Ksenofonta 
Małachowa. Iławę zajmowa-
ła 32 Brygada Pancerna, przy 
współudziale 53 Brygady 
Piechoty Zmotoryzowanej. 
20 stycznia 1945 roku przy 
pierwszej próbie podejścia 
do pierwszej linii obrony Ro-
sjanie stracili kilka czołgów 
i  samochodów pancernych. 
Pojazdy te, wraz ze zniszczo-
nymi przez Rosjan czołgami 
użytymi przez Niemców 
kilka dni później do kontr-
ataku, którego celem było 
odbicie Iławy i  przerwanie 
marszu Armii Czerwonej 
w  stronę Zalewu Wiślane-

go, przez wiele miesięcy 
składowano na placu przed 
dworcem kolejowym i wzdłuż 
całej ulicy Dworcowej.

Rosjanie po niepowodze-
niu pierwszego podejścia 
do linii obrony zdecydowa-
li się na obejście Iławy od 
północnego i południowego 
wschodu, dokąd wysłano 
dwie brygady pancerne i od 
północnego i południowego 
zachodu, dokąd skierowano 
dwie brygady piechoty zmo-
toryzowanej. W nocy z 21 na 
22 stycznia Armia Czerwo-
na zamknęła pierścień wo-
kół Iławy. Nieznaczne walki 
toczyły się jeszcze na ostat-
niej linii obrony, która w po-
śpiechu powstawała późną 
jesienią 1944 roku. Zlokali-
zowano ją zaledwie kilkaset 
metrów od miasta i  oparto 
o  zabezpieczenie fortyfika-
cyjne składające się z  czte-
rech pobudowanych późnym 
latem 1939 roku schronów: 
we wsi Karaś, w  pobliżu 
wsi Radomek, przy drodze 
na Radomno oraz Lubawę. 
Obsadzali je w  niewielkiej 
ilości żołnierze Wehrmach-
tu, a przede wszystkim starcy 
i dzieci z Volkssturmu.

Gdy Armia Czerwona zdo-
bywała pobliską Lubawę, 
mieszkańcy Iławy w pośpie-
chu opuszczali swoje domy. 
Większość cywilów wyje-
chała szczęśliwie z  miasta 
już 19 stycznia, po nocnym 

nalocie bombowym, w  wy-
niku którego ucierpiały za-
budowania Starego Miasta 
i  okolice dworca kolejowe-
go. Tej samej nocy zwołano 
mieszkańców Iławy na ryn-
ku Starego Miasta i nakazano 
im opuszczenie Iławy drogą 
na Susz. Ludzie podążali na 
północ, w kierunku Zalewu 
Wiślanego lub północny 
zachód, na Pomorze. Nie 
wszyscy jednak zdecydowa-
li się na opuszczenie Iławy. 
W  mieście pozostały osoby 
starsze, które nie przetrwa-
łyby długiej podróży w pra-
wie dwudziestostopniowym 
mrozie. Większość tych osób 
nie przeżyła następnych dni. 
Emil i  Helene Brosowski, 
starsze małżeństwo, zostali 
zamordowani przez Rosjan 
25 stycznia. Dwa dni wcze-
śniej rozstrzelano sześćdzie-
sięcioletniego Adolfa Steg-
manna. Emil Scheffler, który 
zmęczony ciągłymi nalotami 
przybył do Iławy z  Berlina, 
był świadkiem, jak Rosjanie 
oblewali benzyną i  podpa-
lali żywcem mieszkańców 
miasta. Najbardziej cierpia-
ły kobiety.

Transporty wojskowe wraz 
z niemiecką ludnością cywil-
ną odchodziły z  iławskiego 
dworca do ostatniej chwili. 
Gdy jeden z pociągów prze-
jeżdżał przez przejazd ko-
lejowy przy ówczesnej ulicy 
Dworcowej, radzieckie czołgi 

zajmowały już drogę wycho-
dzącą z  miasta w  kierunku 
Stradomna, przecinając po-
łączenia kolejowe i drogowe 
Iławy z północą. Miasto było 
okrążone. Resztki żołnierzy 
z  iławskich koszar wojsko-
wych, zgodnie z  rozkazami, 
już wcześniej opuściły miasto. 
Teraz drogami na Grudziądz 
i  Malbork licznie podążały 
wycofujące się z frontem na 
zachód i  północ jednostki 
Wehrmachtu. Wiele z  nich 
właśnie pod Iławą poddało 
się Armii Czerwonej. Z kim 
więc starli się na południe od 
Iławy żołnierze Armii Czer-
wonej? Najpewniej z Volks-
sturmem. W tej niezbyt dobo-
rowej grupie walczyli między 
innymi czterdziestotrzyletni 
Otto Menz i  pięćdziesięcio-
sześcioletni Adolf Tillmann. 
Obaj mieszkali w  Iławie, 
obaj zginęli tego samego 
dnia z rąk Rosjan. Marsz Ar-
mii Czerwonej w  kierunku 
przedmieść Iławy opóźniali 
też nieliczni żołnierze We-
hrmachtu, co potwierdzają 
odnalezione ślady w terenie, 
między innymi odznaki, 
nieśmiertelniki i  klamry od 
wojskowych pasów, w  które 
z reguły nie byli wyposażeni 
żołnierze Volkssturmu, a na 
pewno nie mieszkańcy Iławy 
siłą przymuszeni do lokalnej 
obrony terenu. O starciach na 
południe od granic miasta za-
świadcza też zapis w biografii 

Jegora Titowa Karpowicza, 
instruktora sanitarnego 173-
go Pułku Piechoty, który 20 
stycznia 1945 roku opatrując 
żołnierzy w  czasie wymiany 
ognia pod Iławą, sam zo-
stał ranny.

Jegor Titow Karpowicz 
urodził się 6 maja 1900 
roku w  chłopskiej rodzinie 
zamieszkującej w rejonie wo-
łogodzkim. Ukończył 5 klas. 
W wieku 18 lat wstąpił jako 
ochotnik do wojska. Uczest-
niczył w rozpoczętej w wyni-
ku rewolucji październiko-
wej w  1917 roku rosyjskiej 
wojnie domowej. Po trzech 
latach wrócił do rodzinnego 
obwodu wołogodzkiego. Pra-
cował w  transporcie rzecz-
nym. Nabyte w  ten sposób 
doświadczenia umożliwiły 
mu wstąpienie do rosyjskiej 
Floty Bałtyckiej, gdzie od 
1941 roku służył jako mary-
narz. W 1941 roku radziecka 
flota posiadała na Bałtyku 2 
pancerniki, 2 krążowniki, 2 
niszczyciele prowadzące, 19 
niszczycieli, 65 łodzi pod-
wodnych, 48 kutrów torpe-
dowych i aż 659 samolotów.

Po zejściu na ląd, już jako 
żołnierz 90 dywizji piechoty, 
walczył o położone nad Za-
toką Fińską miasto Łomo-
nosow, dawną rezydencję 
carów rosyjskich. W tym cza-
sie otrzymał ustawiony przez 
Prezydium Rady Najwyższej 
ZSRR medal za odwagę. 
W połowie 1944 roku Jegor 
Titow Karpowicz zasłynął 
po raz pierwszy jako żołnierz 
Frontu Leningradzkiego 
w  walkach przeciwko nie-
mieckiej Grupie Armii “Pół-
noc”. Pod ciężkim ostrzałem 
przyszedł z pomocą rannym 
oficerom. 14 czerwca 1944 
roku po raz kolejny w trak-
cie ciężkich walk opatrzył na 
polu bitwy w rejonie miasta 
Wyborg w  obwodzie lenin-
gradzkim 23 żołnierzy, za 
co został przedstawiony do 
przyznawanego za sławne 
czyny odwagę, męstwo i nie-
ustraszoność Orderu Sławy 
III stopnia, który wręczono 
mu ostatecznie 6 lipca 1944 
roku, po kolejnej brawuro-
wej akcji w okolicy Wybor-
ga. W  trakcie walk, które 
stoczono trzy dni wcześniej, 
został lekko ranny. Nie prze-
szkodziło mu to jednak w wy-
prowadzeniu z pola bitwy 19 
rannych oficerów. 30 lipca 
1944 roku otrzymał Order 
Sławy II stopnia.

W styczniu 1945 roku 
Jegor Titow Karpowicz 

wraz z 2 Frontem 
Białoruskim trafił 

do Prus Wschodnich. 
20 stycznia 1945 roku 
walczył o przełamanie 

niemieckiej linii 
obrony na południe 
od Iławy. W trakcie 

walk o zdobycie 
miasta opatrzył 
i wyniósł z pola 

bitwy 23 rannych 
radzieckich żołnierzy 

i dwóch oficerów. 
Sam został ranny, pomagał 

jednak walczącym towarzy-
szom do końca dnia. W nocy 
z  21 na 22 stycznia Armia 
Czerwona zamknęła pier-
ścień wokół Iławy i po zaję-
ciu miasta ruszyła dalej, na 
północ. Decyzją Prezydium 
Rady Najwyższej ZSRR za 
odwagę i męstwo wykazane 
w walce z hitlerowskim na-
jeźdźcą, otrzymał 24 mar-
ca 1945 roku Order Sławy 
I  stopnia. Zaledwie cztery 
dni później, 28 marca, opa-
trując radzieckiego żołnierza 
w trakcie walk na przedmie-
ściach Gdańska, zginął od 
niemieckiej kuli. Został po-
chowany na “wyzwolonej” 
już polskiej ziemi, jak przy-
stało na radzieckiego boha-
tera – z pełnymi honorami.

Jegor Titow Karpowicz nie 
był jedynym żołnierzem ra-
dzieckim, który zasłużył się 
w walkach pod Iławą. Już po 
“wyzwoleniu” Iławy i  Ostró-
dy, wyróżniono za postawę na 
polu walki między innymi ge-
nerała-porucznika Kokoriewa, 
generała Polienowa, generała 
Radygina, generała Liaszenko, 
generała-pułkownika Wol-
skiego, generała Siedorowicza, 
generała Małachowa, generała 
Popowa, pułkownika Koleszni-
kowa, podpułkownika Litwina, 
pułkownika Somowa, majora 
Aleksiewa, pułkownika Dodio-
nowa oraz generała Fiodorowa. 
Na pamiątkę zdobycia Iławy 
i Ostródy, 22 stycznia 1945 roku 
oddano w Moskwie dwadzieścia 
salw. Rozkaz w tej sprawie pod-
pisał sam Marszałek Stalin.

� Internetowe Muzeum Iławy

Zniszczone pojazdy przed nadpalonym budynkiem dworca w Iławie 
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WIADOMOŚCI Z GMINY SUSZ
Blisko 2.800.000,00 zł dla Gminy Susz 

na utworzenie Centrum Usług Społecznych 
Historyczne wsparcie dla gminy – ponad 17 mln zł z Funduszy 

Europejskich na modernizację oczyszczalni ścieków

Edukacyjno-profilaktyczne spotkanie z Michałem Koterskim

Źródłem dofinansowania 
są środki z Funduszy Euro-
pejskich dla Warmii i Mazur 
przeznaczone na Usługi spo-
łeczne dla osób potrzebują-
cych wsparcia w codziennym 
funkcjonowaniu. Celem 
projektu jest zwiększenie 
dostępności i  jakości usług 
społecznych dla mieszkań-
ców gminy Susz, w szczegól-
ności osób potrzebujących 
wsparcia w codziennym funk-
cjonowaniu.

Co to oznacza dla naszej 
gminy? W  ramach projek-
tu podjętych zostanie wiele 
działań w obszarze gminnej 
pomocy społecznej. Pozy-
skane środki pozwolą na:

Utworzenie mieszkania tre-
ningowego dla dwóch osób 
z  niepełnosprawnościami 

lub opuszczających pieczę 
zastępczą –  dostępnego ar-
chitektonicznie, wyposażo-
nego, wspieranego 
przez specjalistów.

Przygotowa-
nie do prze-
kształcenia 
M G O P S 
w  CUS, 
w  tym: 
diagnozę 
s z c z e -
g ó ł o w ą , 
opracowa-
nie planu 
działania i za-
pewnienie zaple-
cza organizacyjnego. 

Funkcjonowanie CUS 
z  wdrożeniem funkcji „Ko-
ordynator Indywidualnych 
Planów Usług Społecznych”, 

„Organizowanie Społeczności 
Lokalnej i  „Organizowanie 
Usług Społecznych” - w tym 

usługi specjalistyczne 
dla dzieci, seniorów 

i  rodzin (porad-
nictwo, zajęcia 

terapeutycz-
ne, integra-
cyjne).

Działania 
dla seniorów 
- organizacja 
zajęć akty-

wizujących, 
kulturalnych 

i  integracyjnych 
w Suszu i na terenach 

wiejskich (mobilne punk-
ty aktywności.

Projekt realizowany będzie 
w okresie od 01.03.2026 do 
28.02.2029 r.

Nasza gmina pozyskała 
ponad 17 milionów złotych 
dofinansowania z Funduszy 
Europejskich dla Warmii 
Mazur na modernizację 
i rozbudowę gminnej oczysz-
czalni ścieków. To najwyższe 
jednorazowe wsparcie finan-
sowe w historii gminy, które 
umożliwi realizację jednej 
z najważniejszych inwestycji 
infrastrukturalnych ostat-
nich lat.

Choć modernizacja oczysz-
czalni ścieków nie należy do 
przedsięwzięć spektakular-
nych czy często nagłaśnia-
nych, jej znaczenie dla co-
dziennego funkcjonowania 
gminy jest nie do przece-
nienia. Sprawnie działająca 
infrastruktura wodnokana-
lizacyjna to podstawa bezpie-
czeństwa sanitarnego miesz-
kańców, ochrona środowiska 
naturalnego oraz warunek 
dalszego rozwoju gminy.

Planowana inwestycja 
obejmuje m.in. rozbudowę 
i  unowocześnienie istnieją-
cych instalacji, zwiększenie 
przepustowości oczyszczal-
ni oraz dostosowanie jej do 
obowiązujących i przyszłych 

norm środowiskowych. 
Dzięki temu możliwe będzie 
skuteczniejsze oczyszczanie 
ścieków, ograniczenie nega-
tywnego wpływu na środo-
wisko oraz przygotowanie 
gminy na dalszy rozwój za-
budowy mieszkaniowej i go-
spodarczej.

Pozyskane środki europej-
skie pozwolą zrealizować 
inwestycję, która bez tak 
znaczącego wsparcia była-
by ogromnym obciążeniem 
dla budżetu gminy. To do-
wód na skuteczność działań 
samorządu w  sięganiu po 
zewnętrzne źródła finanso-
wania oraz na dobrą ocenę 

przygotowanego projektu 
przez instytucje zarządzające 
funduszami unijnymi.

Stosowna umowa pomiędzy 
reprezentującym Zarząd woj. 
Warmińsko-Mazurskiego, 
Robertem Turlejem, a Marci-
nem Mądrym – Burmistrzem 
Susza została podpisana 
w Urzędzie Marszałkowskim 
w połowie grudnia.

Całkowita kwota inwestycji 
opiewa na ponad 20 milio-
nów złotych, a  jej realizacja 
przewidziana jest na lata 
2026 – 2027. O jej przebiegu 
informować będziemy na bie-
żąco za pomocą kanałów ko-
munikacyjnych Gminy Susz.

Młodzież szkolna z  terenu 
gminy wzięła udział w  wy-
jątkowym spotkaniu z  Mi-
chałem Koterskim – aktorem, 
autorem książek i ambasado-
rem działań profilaktycznych. 
Wydarzenie miało charakter 
edukacyjno-profilaktyczny 
i  było poświęcone proble-
matyce alkoholizmu oraz 
narkomanii, a  także konse-
kwencjom sięgania po używ-
ki w młodym wieku.

Podczas spotkania Michał 
Koterski w  szczery i  bezpo-
średni sposób podzielił się 
swoimi osobistymi doświad-
czeniami, zwracając uwagę 
na mechanizmy uzależnień, 
presję rówieśniczą oraz trud-
ne decyzje, przed którymi 
stają młodzi ludzie. Podkre-
ślał, jak ważne są rozmowa, 
wsparcie bliskich oraz umie-
jętność proszenia o  pomoc 
w  sytuacjach kryzysowych. 
Jego wystąpienie spotkało 
się z  dużym zainteresowa-
niem uczniów.

Spotkanie było cenną lekcją 
profilaktyki, która w  przy-
stępny sposób uświadomiła 
młodzieży realne zagrożenia 
związane z alkoholem i nar-
kotykami. Organizatorzy 
podkreślają, że tego typu 
inicjatywy odgrywają istotną 
rolę w  działaniach wycho-

wawczych i profilaktycznych, 
pomagając młodym ludziom 
podejmować świadome i od-
powiedzialne decyzje dotyczą-
ce ich zdrowia i  przyszłości. 
Spotkanie zostało sfinanso-
wane ze środków Gminnej 
Komisji Rozwiązywania Pro-
blemów Alkoholowych.

Za nami pierwszy cykl szko-
leń z zakresu Obrony Cywil-
nej, Ochrony Ludności oraz 
Zarządzania Kryzysowego, 
organizowanych w  ramach 
otrzymanej dotacji na reali-
zację zadań własnych z obsza-
ru ochrony ludności i obro-
ny cywilnej.

Odbywające się w dniach 16-
19 grudnia 2025 r. spotkania 
skierowane były zarówno do 
mieszkańców Susza jak i oko-
licznych miejscowości z terenu 
gminy Susz. Osobne szkolenia 
skierowane zostały dla sołty-
sów i przewodniczących Rad 
Osiedlowych, seniorów, a także 
pracowników UM Susz.

Szkolenia poprowadził 
Marcin Samsel z  Ośrodka 
Szkoleń w  zakresie bez-
pieczeństwa publicznego 
EMSA2012. Prowadzący 
poruszył tematy z zakresu sa-
moochrony i działań w sytu-

acji zagrożenia w ramach sys-
temu Obrony Cywilnej kraju.

Udział w  spotkaniach był 
bezpłatny. Burmistrz Su-
sza - Marcin Mądry dekla-
ruje kontynuację szkoleń 
w 2026 roku.

Zakończyliśmy pierwszy cykl szkoleń z zakresu Obrony 
Cywilnej, Ochrony Ludności oraz Zarządzania Kryzysowego

Nowy plac zabaw dla Żłobka w Suszu
O  otrzymaniu dofinanso-

wania z programu „Aktywne 
place zabaw 2025”, realizo-
wanego przez Ministerstwo 
Rodziny, Pracy i  Polityki 
Społecznej informowaliśmy 
na początku kwietnia ubie-
głego roku, natomiast same 
zadanie udało się zrealizo-
wać jeszcze przed nadej-
ściem zimy.

W  ramach inwestycji, na 
wcześniej przygotowanym 
i  ogrodzonym terenie, za-

instalowane zostały urzą-
dzenia zabawowe w postaci 
huśtawek, bujaków oraz 
kompleksu tunelowego. 
Przestrzeń placu uzupełniła 

piaskownica, wiata 
z zadaszeniem oraz 
mała architektu-
ra, tj. ławki i kosze 
na śmieci.

Gotowy plac za-
baw już od wiosny 
w pełni będzie cie-
szył dzieci uczęsz-

czające do naszego żłobka.
Całkowita wartość inwestycji 

wyniosła 266.968,89zł i zosta-
ła w 100% pokryta z pozyska-
nego dofinansowania.
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Rok 2025 w Powiecie Iławskim. 
Zrobiono wiele dobrego na rzecz mieszkańców, 

ich bezpieczeństwa, zdrowia i rozwoju

Największa powiatowa 
inwestycja w  2025 
roku to ponad 11 mln 

zł na przebudowę drogi 
Rudzienice-Mątyki. Zo-
stała ona dofinansowana 
z  Rządowego Funduszu 
Rozwoju Dróg 2025. 
Otwarcie przebudowanej 
drogi na odcinku Rudzie-
nice-Mątyki nastąpiło w li-
stopadzie. Całkowita war-
tość inwestycji wyniosła 
11  055 234,24 zł, a  wyso-
kość dofinansowania Rzą-
dowego Funduszu Rozwo-
ju Dróg to 4 922 924,30 
zł. Obecnie Powiat Iławski 
stara się o pozyskanie dofi-
nansowania z tego samego 
funduszu na budowę drogi 
Iława-Karaś.

Powiat Iławski w minio-
nym roku pozyskał do-
tację na wybudowanie 

dodatkowego slipu w Por-
cie Śródlądowym w Iławie. 
Dotacja Województwa 
Warmińsko- Mazurskie-
go wyniosła 26 844,75 zł, 
natomiast wkład własny 
Powiatu Iławskiego to ko-
lejne 26 844,75 zł.

Powiatowy Szpital im. 
Wł. Biegańskiego w Iła-
wie znalazł się w  pro-

gramie „Szpitale przyjazne 
wojsku”. Zwiastuje to licz-
ne korzyści dla placówki 
i  pacjentów. Porozumie-
nie o współpracy z MON, 
podpisywał wicestarosta 
i dyrektor szpitala. 

XXIV Powiatowa Akcja 
Czyste Jeziora i  Rze-
ki 2025 (7  kwietnia 

–  11  maja). Podczas akcji 
wydano 3  216 worków, 
10  800 rękawic. Przyję-
to 42 sprawozdania z  re-

alizacji przedsięwzięcia. 
Liczba osób biorących 
udział w akcji: 4 783! Zli-
kwidowano aż 17 wysy-
pisk śmieci!

W   Zespole Szkół im. 
Konstytucji 3 Maja 
w  Iławie odbyła się 

pierwsza edycja konkursu 
kulinarnego „Smaki re-
gionu nad Jeziorakiem”. 
Druga odbędzie się już 
niebawem, tj. 24-25 lutego 
2026 r. Jest to wydarzenie, 
które od razu zyskało pre-
stiżowy charakter, przy-
ciągnęło młodych kucha-
rzy z  powiatu iławskiego, 
nowomiejskiego i  dział-
dowskiego. Patronat nad 
konkursem objął Starosta 
Powiatu Iławskiego oraz 
Europejskie Stowarzysze-
nie Kucharzy Euro -Toqu-
es Polska.

Powiat Iławski wydał 
drukowaną mapę tu-
rystyczną pn. Zabytki 

Powiatu Iławskiego (w ska-
li 1:110 000), z częścią opi-
sową zabytków w  każdej 
z gmin powiatu. 

Oddział Neurologiczny 
i  Udarowy Powiato-
wego Szpitala im. Wł. 

Biegańskiego w  Iławie, 
kierowany przez dr. n. 
med. Janusza Nowińskie-
go, znalazł się w  gronie 
europejskich placówek 
wyróżnionych prestiżo-
wą nagrodą ESo Angels 
Award – Gold Status. To 
jedno z  najwyższych od-
znaczeń przyznawanych 
przez Europejską organi-
zację Udarową za jakość 
i  skuteczność leczenia 
udarów mózgu. 

Nowość edukacyjna 
w  Powiecie iławskim, 
powstała KLASA 

MUNDUROWA –  POLI-
CJA I STRAŻ GRANICZ-
NA w  Zespole Szkół im. 
Konstytucji 3 Maja w Iła-
wie. 

Powiat Iławski odwie-
dzili przyjaciele z part-
nerskiego Powiatu Hof 

z  Niemiec. Partnerska 
współpraca miedzy powia-
tami trwa nieprzerwanie 
od ponad 15 lat, nabiera 
dodatkowej siły i  ważno-
ści ze względu na sytuację 
geopolityczną w  Europie, 
która była jednym z istot-
nych tematów rozmów. 
Delegacji niemieckiej 
przewodniczył Starosta 
Powiatu Hof, Dr. Oliver 
Bär, ze strony polskiej Sta-
rosta Powiatu Iławskiego 
Bartosz Bielawski.

Wicestarosta Maciej 
Rygielski z  honoro-
wą odznaką za za-

sługi dla samorządu tery-
torialnego. Znalazł się On 
w gronie 23 osób uhonoro-
wanych odznaką za zasługi 
dla samorządu terytorial-
nego, którą przyznał Mini-
ster Spraw Wewnętrznych 
Tomasz Siemoniak.

Powiatowy Festyn Edu-
kacyjny BEZPIECZNY 
POWIAT jak co roku 

stał się miejscem wspólnej 
nauki, integracji i profilak-
tyki. Brało w  nim udział 
niemal 400 osób. 

Powiat iławski, sztum-
ski i tczewski łączą siły 
dla bezpieczeństwa 

mieszkańców. 10 lipca 

2025 roku w  starostwie 
powiatowym w  Sztumie 
podpisano trójstronne po-
rozumienie, którego celem 
jest zacieśnienie współpra-
cy pomiędzy samorządami 
w  obszarach kluczowych 
dla bezpieczeństwa miesz-
kańców. Powiat iławski re-
prezentował starosta Bar-
tosz Bielawski.

Organizacja wydarzenia 
pod nazwą: TACY JE-
STEŚMY. Panorama 

Powiatu Iławskiego w Sie-
mianach oraz Koncert 
Raya Wilsona.

W   Zespole Szkół im. 
Ireny Kosmowskiej 
w  Suszu powstała 

druga wirtualna strzelni-
ca w  powiecie iławskim. 
Powiat Iławski po raz ko-
lejny skutecznie sięgnął po 
rządowe wsparcie. Wszyst-
ko dzięki środkom pozy-
skanym z  Ministerstwa 
Obrony Narodowej. To już 
druga strzelnica w naszym 
powiecie - pierwsza działa 
z  powodzeniem od 2024 
roku w Zespole Szkół im. 
Konstytucji 3 Maja w Iła-
wie.

V Powiatowa Akcja Sa-
dzenia Drzew Miodo-
dajnych. To jedno ze 

sztandarowych przedsię-
wzięć powiatowych o cha-
rakterze edukacyjnym.  
Przekazaliśmy mieszkań-
com powiatu 1600 sadzo-
nek drzew i krzewów mio-
dodajnych.

Przyznaliśmy stypen-
dia Starosty Powiatu 
Iławskiego najzdol-

niejszym uczniom ze 

szkół Powiatu Iławskiego. 
Przeznaczono na ten cel 
98 900,00 zł. Wyróżniono 
86 uczniów, każdy z nich 
otrzymał stypendium 
w wysokości 1150 zł. 

Za sprawą działań Staro-
sty Powiatu Iławskiego 
zabytkowy most w Mo-

zgowie w  Gminie Zalewo 
odzyskał dawny blask. 
Powiat Iławski przezna-
czył na ten cel ponad 200 
tys. zł

Powiat Iławski otrzy-
mał dofinansowanie 
na realizację pro-

jektu pn. Start w  Samo-
dzielność –  utworzenie 
mieszkania treningowe-
go w Powiecie Iławskim. 
Projekt jest współfi-
nansowany przez Unię 
Europejską ze środków 
Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalne-
go w  ramach Programu 
Fundusze Europejskie 
dla Warmii i Mazur 2021 
–  2027. Wartość projek-
tu: 3 060 541,04 zł; Wy-
sokość wkładu z  Fundu-
szy Europejskich: 2 683 
370,35 zł; Wkład własny 
Powiatu Iławskiego: 377 
170,69 zł. Będzie to  prze-
budowa i  adaptacja nie-
użytkowanego budynku 
powiatowego (po Zespo-
le Placówek Szkolno-Wy-
chowawczych w  Iławie) 
na potrzeby systemu 
pieczy zastępczej: m.in. 
utworzenie mieszkania 
treningowego dla 3 osób 
usamodzielnianych wy-
chowanków, stworzenie 
lokali poradnictwa spe-
cjalistycznego (sale do 
zajęć grupowych i  indy-
widualnych). 

Zakończyliśmy projekt 
pt.  „Słoneczna szkoła” 
–  pozyskano na nie-

go 2  mln zł z  Polskiego 
Ładu. To nie tylko troska 
o  środowisko, ale tak-
że większa niezależność 
i niższe rachunki za prąd. 
I najważniejsze: wszystkie 
szkoły średnie prowadzo-
ne przez Powiat Iławski 
mają fotowoltaikę. To 
moment, w którym można 
powiedzieć jedno: etap do-
mknięty.

Powiatowy Szpital im. 
Władysława Biegań-
skiego w Iławie otrzy-

mał nowoczesną karetkę. 
Ambulans o wartości 500 
tys. zł został w całości sfi-
nansowany z  dotacji ce-
lowej przyznanej przez 
Wojewodę Warmińsko-
-Mazurskiego Radosława 
Króla po wniosku złożo-
nym przez Powiat Iławski. 

W  2025 roku w Powia-
towym Szpitalu im. 
Wł. Biegańskiego 

w Iławie przyszło na świat 
aż 639 dzieci! Każdy ma-
luch urodzony w powiato-
wym szpitalu otrzymał od 
nas symboliczną powia-
tową wyprawkę na dobry 
początek. 

W  2025 roku Terenowy 
Punkt Paszportowy 
w  Iławie obsłużył 

15 272 klientów. To był 
pierwszy pełny rok jego 
działania – a już widać, jak 
bardzo jest potrzebny. Co 
ważne, korzystają z niego 
nie tylko mieszkańcy Po-
wiatu Iławskiego, ale tak-
że innych powiatów, m.in. 
ostródzkiego, kwidzyń-
skiego, nowomiejskiego, 

Miniony rok w Powiecie Iławskim obfitował w wydarzenia i inicjatywy, które warto przypomnieć. 
Podsumowujemy ten czas, wybierając najważniejsze z nich.
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brodnickiego oraz gru-
dziądzkiego. Punkt działa 
jako terenowa placówka 
Oddziału Paszportów 
Warmińsko-Mazurskiego 
Urzędu Wojewódzkiego 
w Olsztynie — dziękujemy 
za zaufanie i dobrą współ-
pracę. 

Powiat Iławski był 
współorganizatorem 
wspólnie z  Powiato-

wym Centrum Pomocy 
Rodzinie w Iławie, Biegu 
Charytatywnego „DO-
BRO WRACA” 2025. 220 
osób przebiegło prawie 
30 km między Domami 
dla Dzieci w  Suszu i  Ki-
sielicach, bez rywalizacji 

i bez czasu, z  jedną ideą: 
zrobić coś dobrego. Efekt 
tej mobilizacji to 107 za-
angażowanych podmio-
tów i wsparcie dla dzieci 
o wartości ponad 98 000 
zł - czyli to, co zamienia 
intencje w radość. 

Sukcesy Powiatowego 
Urzędu Pracy w Iławie 
na arenie wojewódz-

kiej. Powiatowy Urząd 
Pracy w  Iławie zdobył 
wyróżnienie pierwszego 
stopnia za „Szczególne 
osiągnięcia w  łagodze-
niu skutków bezrobocia 
i  aktywizacji zawodowej 
w 2024 roku”. 

D zięki pracy Inkubato-
ra Technologicznego 
w  Iławie udowodni-

liśmy, że wsparcie dla 
przedsiębiorców może 
być proste, dostępne 
i celowe. Do Inkubatora 
przychodzi się z  pyta-
niem, a  wychodzi z  pla-
nem. Dla jednych to 
pierwszy krok do własnej 
firmy, dla innych - porzą-
dek w papierach, wiedza 
po szkoleniu albo rozmo-
wa, która ustawia kieru-
nek. Liczby mówią same 
za siebie: 275 konsultacji 
dla osób planujących biz-
nes, szkolenia i warsztaty 
dla 347 osób, a od marca 
także wyjazdowo - w  fi-
liach w  Kisielicach, Lu-

bawie, Zalewie i  Suszu: 
podczas 11 wyjazdów 
przeszkolono 137 osób. 
W  2025 roku z  bezpłat-
nych porad, konsulta-
cji, warsztatów i szkoleń 
Inkubatora skorzystało 
ponad 800 osób z  całe-
go Powiatu Iławskiego 
- przedsiębiorcy, osoby 
bezrobotne i  osoby do 
30. roku życia. 

P owiat Iławski wydał 
kalendarz edukacyjny 
pt. „Cztery pory roku 

w  Powiecie Iławskim”. 
Każda z 12 kart tego ka-
lendarza to nie tylko ilu-
stracja kolejnych mie-
sięcy roku, ale również 

opowieść o  bogactwie 
i pięknie krajobrazów po-
wiatu iławskiego, widzia-
nych przez prymat czte-
rech pór roku. Kalendarz 
został sfinansowany ze 
środków Powiatu Iław-
skiego przeznaczonych 
na ochronę środowiska 
i gospodarki wodnej. Wy-
konano go przy współ-
pracy z Zespołem Parków 
Krajobrazowych Pojezie-
rza Iławskiego i  Wzgórz 
Dylewskich. Koordyna-
cja: Wydział Ochrony 
Środowiska i  Rolnictwa 
Starostwa Powiatowe-
go w Iławie. Kalendarze 
trafiły do mieszkańców 
powiatu. 

J ak co roku samorząd 
Powiatu Iławskiego 
wspólnie z Komendą 

Powiatową PSP Iława 
zorganizował konkurs 
pt. „Czujka na straży 
Twojego bezpieczeń-
stwa”. Starosta Bartosz 
Bielawski wspólnie z Ko-
mendantem Powiato-
wym PSP w Iławie bryg. 
Marcinem Wiśniewskim  
wręczyli mieszkańcom 
powiatu 74 czujki tlenku 
węgla. Fundatorem 52 
czujek było Starostwo 
Powiatowe w  Iławie. To 
już IV edycja konkursu 
(dwie w  2023  r., jedna 
w 2024 r.). Odbył się on 
w terminie 18-25 listopa-
da 2025 r.
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Od czasu do czasu w moich 
tekstach opisujących jakieś 
zwierzę czy roślinę pojawiają się 
takie sformułowania jak gatunek, 
rodzaj, rodzina, rząd, klasa, 
gromada, typ. 

C zęsto obok nazw polskich 
umieszczam również na-
zwy łacińskie i  to wcale 

nie dlatego, że się „wymą-
drzam” lub w nieuprawnio-
ny sposób zgrywam się na 
„naukowca”. Nic bardziej 
mylnego, to nawyk wynie-
siony z czasów moich leśnych 
studiów, gdzie znajomość ła-
cińskich nazw roślin zarów-
no zielnych jak i  krzewów 
i drzew a także zwierząt była 
obowiązkowa. Na egzami-
nie z botaniki i entomologii  
używało się wyłącznie nazw 
łacińskich. W przyrodzie ist-
nieje ogromna różnorodność 
form zarówno roślinnych jak 
i zwierzęcych. 

Dotychczas odkryto, 
opisano i nazwano co 

najmniej 1,75 mln 
gatunków organizmów 
współcześnie żyjących 
na Ziemi oraz kilkaset 
tysięcy organizmów 

wymarłych. 
Nieunikniona stała się 

potrzeba uszeregowania 
ich w  odpowiednie grupy 
według pewnego, logicz-
nego systemu. Właśnie 
systematyka biologiczna 
– najstarsza dziedzina nauk 
biologicznych, zajmuje się 
klasyfikowaniem, katalogo-
waniem oraz opisywaniem 
organizmów w oparciu o ba-
dania ich różnorodności, po-
chodzenia i pokrewieństwa. 
Próby usystematyzowania 
roślin i zwierząt podjęto już 
w starożytności. Przez długi 
czas systematyka kierowa-
ła się głównie względami 
praktycznymi i  opierała na 
dowolnie obranych cechach, 
łatwo wpadających w  oczy. 
Pierwszy układ systema-
tyczny zwierząt, oparty na 
zewnętrznych właściwo-
ściach budowy, opracował 
Arystoteles (385 p.n.e. - 323 
p.n.e.) - obok Sokratesa i Pla-
tona najsłynniejszy filozof 
starożytniej Grecji. Epoko-
wy wkład do biologii wniósł 
Teofrast z Erestos (około 370 
p.n.e. - 287 p.n.e.), uczeń 

i przyjaciel Sokratesa. Sfor-
mułował on różnice między 
światem zwierzęcym i roślin-
nym. Jego podział świata ro-
ślinnego na 4 grupy utrzymał 
się aż do XVI wieku. Opisał 
bardzo dokładnie około 500 
gatunków roślin, podając 
sposoby ich rozmnażania 
oraz ich zastosowanie w róż-
nych dziedzinach życia. 

Bardzo istotny wpływ na 
rozwój systematyki miał 
szwedzki uczony Karol Lin-
neusz (1707 –  1778), który 
opisał około 10 tysięcy gatun-
ków roślin i około 6 tysięcy 
gatunków zwierząt. System 
Linneusza odznaczał się taką 
prostotą i przejrzystością, że 
wkrótce zdobył powszechne 
uznanie. Wszystkie te próby 
klasyfikowania organizmów 
opierały się na sztucznie 
dobranych kryteriach, naj-
częściej cechach morfolo-
gicznych. Takie podejście do 
systematyki funkcjonowało 
do XIX wieku. Do tego cza-
su utrzymywał się w  nauce 
pogląd, że świat istot żywych 
od zarania swych dziejów 
nie ulega żadnym zmianom 
rozwojowym. Zasadniczego 
zwrotu w tym poglądzie do-
konała dopiero opracowana 
przez Darwina (1809 – 1882) 
teoria ewolucji, zgodnie 
z  którą wszystkie gatunki 
pochodzą od wcześniejszych 
form, a  współczesne są wy-

nikiem procesu, nazwanego 
doborem naturalnym. Jak 
każda rewolucyjna teoria, 
tak również teoria ewolucji 
wzbudziła u  współczesnych 
krańcowo odmienne oceny. 

Rewolucyjność darwinow-
skiej teorii ewolucji można 
porównać do równie rewo-
lucyjnego dokonania Koper-
nika, które stało w sprzecz-
ności z  dotychczasowym 
sposobem postrzegania 
świata. Prawdziwość teorii 
ewolucji została zaakcepto-
wana przez wielu naukow-
ców przyrodników i  dużą 
część społeczeństwa już za 
życia Darwina. W  miarę 
rozwoju idei ewolucji w sys-
tematyce zaznacza się coraz 
wydatniej nowy kierunek, 
wyrażający się nie tylko 
w  dążeniu do wykrywania 
podobieństw, ale również 
pokrewieństw. Jednak do-
piero po pojawieniu się naj-
nowszych osiągnięć wiedzy 
przyrodniczej, naukowcy 
powszechnie zgodzili się, że 
dobór naturalny jest podsta-
wowym mechanizmem ewo-
lucji, a sam proces ciągłych 
zmian jest niezaprzeczalnym 
faktem. Niezwykle interesu-
jącym poglądem dotyczącym 
powstawania gatunków jest 
kreacjonizm, kierunek przez 
część świata nauki określa-
ny jako pseudonaukowy. 
Według mojego sposobu 

postrzegania świata jest to 
kierunek bardziej świato-
poglądowy i  filozoficzny, 
niż biologiczny. Najbardziej 
znanym polskim kreacjo-
nistą jest profesor Maciej 
Giertych. Nie jest to miej-
sce na przytaczanie całości 
naszej dyskusji, jednak na 
jej końcu na zadane pytanie 
jaki był początek,  profesor 
odpowiedział, że jest to py-
tanie do filozofów. I  niech 
tak zostanie.

Wróćmy do nazw roślin 
i  zwierząt oraz ich syste-
matyki. Rozdzielenie sys-
tematyki biologicznej na 
roślinną i zwierzęcą jest za-
szłością historyczną pocho-
dzącą jeszcze od Linneusza, 
ale ze względu na znaczny 
konserwatyzm środowiska 
naukowego wciąż jeszcze 
ma wpływ na stan obecny. 
Podział ten był uznawany 
za obowiązujący w pierwszej 
połowie XX wieku, czego 
pozostałością jest wciąż tra-
dycyjny podział nauk biolo-
gicznych na botanikę i zoo-
logię oraz taksonomię roślin 
i taksonomię zwierząt. Syste-
matyka roślin jest niemalże 
taka sama jak systematyka 
zwierząt, chociaż różni się 
nieco. Kategorie główne są 
pogrubione. Jest więc króle-
stwo roślin, potem podkró-
lestwo, gromada, podgroma-
da, klasa, podklasa, nadrząd, 

rząd, podrząd, rodzina, pod-
rodzina, plemię, podplemię, 
rodzaj, podrodzaj, sekcja, 
seria, gatunek, podgatunek, 
odmiana, forma. Podobnie 
jest w  obrębie królestwa 
zwierząt. Tu zamieszczam 
szczegółową listę głównych 
(pogrubione) i  pomocni-
czych kategorii systematycz-
nych w  obrębie królestwa 
zwierząt, od najwyższych 
do najniższych rangą: kró-
lestwo, podkrólestwo, nad-
typ, typ, podtyp, infratyp, 
nadgromada, gromada, 
podgromada, infragromada, 
nadrząd, rząd, podrząd, in-
frarząd, nadrodzina, rodzina, 
podrodzina, nadplemię, ple-
mię, podplemię, nadrodzaj, 
rodzaj, podrodzaj, gatunek, 
podgatunek, nacja, odmiana, 
forma. Dawniej jako katego-
rię systematyczną wyróżnia-
no również rasę zajmującą 
niższy poziom niż gatunek, 
obecnie częściowo zastąpio-
ną przez podgatunek. Rasa 
wykształca się samorzutnie 
lub zostaje wyhodowana 
przez człowieka w wyniku za-
biegów hodowlanych. U ro-
ślin odpowiednikiem jest 
kultywar. Pojęcie rasy ludz-
kiej nie jest jednoznaczne. 
Może być ona klasyfikowana 
na podstawie koloru skóry 
i wyglądu zewnętrznego lub 
pochodzenia. Najnowsze 
badania DNA nie wskazują, 

żeby osobne, klasyfikowalne 
podgatunki (rasy) istniały 
w  sensie biologicznym po-
śród ludzi współczesnych.

Darz bór

Stanisław Blonkowski

P.S. Jeśli dotarłeś Drogi Czytelniku 
do końca tego tekstu, to serdecznie 
Ci gratuluję. Nadmienię jeszcze 
dla porządku, że u schyłku XX 
wieku wprowadzono jeszcze kilka 
innych podziałów taksonomicz-
nych uwzględniających niezwykle 
szybki postęp nauk genetycznych. 
Doskonałą ilustracją ewolucji 
są ekspozycje, które obejrzałem 
w Muzeum Historii Naturalnej 
w Londynie.� St. B.  

powiat

STANISŁAW BLONKOWSKI  
(1947) emerytowany leśnik, od 
półwiecza związany z lasami 
Pojezierza Iławskiego. Swoje 
przyrodnicze fascynacje przed-
stawia w obrazach i fotografiach, 
którymi zilustrował albumy 
„Lasem zachwycenie – obiek-
tywem i pędzlem Stanisława 
Blonkowskiego”, „Zielony 
skarbiec ziemi suskiej”, „Perły 
natury powiatu iławskiego”, 
„Zielony skarbiec Gminy Iława”, 
„Lasy ludziom, ludzie lasom”, 
„W krainie orlika krzykliwego 
– Nadleśnictwo Orneta”, „Z pól, 
łąk, jezior i lasów ziemi suskiej”, 
„Przyroda powiatu iławskiego”, 
„Susz Triathlon 25 lat. W jezio-
rze, przez miasto, pole i las”, 
„Aleje i zadrzewienia Gminy 
Susz”, „Nadleśnictwo Susz”. 
Ostatnio wydane albumy autora 
to „Nadleśnictwo Jamy Lasy 
i ludzie” oraz najnowszy „Susz 
– stolica polskiego triathlonu” 
oraz „Koło Łowieckie Słonka w 
Morągu z siedzibą w Zalewie, 60 
lat”. Jego ilustrowane fotografia-
mi artykuły o przyrodzie są stałą 
pozycją aperiodyku Skarbiec 
suski, tygodnika Kurier regionu 
iławskiego, miesięcznika Życie 
Powiatu Iławskiego oraz Gazety 
Iławskiej. Wiedzę o pięknie 
przyrody i jej zagrożeniach 
przekazuje w postaci licznych 
pogadanek, odczytów i wykła-
dów w przedszkolach, szkołach 
i uniwersytetach trzeciego wieku. 
Jest współzałożycielem i hono-
rowym członkiem Stowarzysze-
nia Leśników Fotografików.

Jak podzielono świat roślin i zwierząt?
Fo
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Zdjęcie wykonane w Muzeum Historii Naturalnej przedstawia jeden z wielu eksponatów dinozaurów 
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BLISKO DZIECKA

Dlaczego męczą nas własne dzieci? O zmęczeniu, o którym rzadko się mówi

Prawie każdego dnia funkcjo-
nariusze policji informowani się 
o oszustwach lub ich próbach. 
Sprawcy działają na wiele sposo-
bów, a ich metody działania ciągle 
się zmieniają. Policja apeluje do 
seniorów, do najbliższych rodzin 
seniorów, ale także do bliższych 
i dalszych ich znajomych. 
Przekazujmy im cenną wiedzę, 
ostrzegajmy, rozmawiajmy o ich 
bezpieczeństwie i zagrożeniach 
zwłaszcza związanych z potencjal-
nymi oszustwami!

Nowoczesna technologia to 
wielki dar, ale też ogromne 
zagrożenia płynące z  ko-

rzystania z nich. Pamiętajmy, 
że to, co jednym ułatwia ży-
cie, innym daje szerokie pole 
do przestępczej działalności, 
zwłaszcza, gdy nowinki tech-
nologiczne nie zawsze idą 
w parze z umiejętnościami ko-
rzystania z nich, zwłaszcza ty-
czy się to osób starszych. Przy-
pominajmy naszym bliskim 
seniorom, nie tylko od święta, 
jak ważne jest bezpieczne ko-
rzystanie z cyberprzestrzeni.

Tylko jednego dnia 
(20.01.2026 r.) funkcjonariu-
sze z iławskiej jednostki otrzy-
mali aż 4 informacje o oszu-
stwach na terenie powiatu 
iławskiego. Na szczęście dwa 
zgłoszenia zakończyły się tyl-

ko próbami. Przypominamy, 
aby zachować zimną krew, 
gdy słyszymy w  słuchaw-
ce, że kontaktuje się z nami 
przedstawiciel lub pracownik 
banku. Nie podawajmy ŻAD-
NYCH informacji, zwłaszcza 
haseł i loginów do logowania! 
Taką przytomnością umysły 
wykazały się dwie osoby, które 
otrzymując informację od po-
tencjalnego pracownika ban-
ku, o  zagrożonych środkach 
na koncie lub próbie wzięcia 
kredytu, spokojnie oświad-
czyły, że osobiście udadzą się 
do banku. To wytrąciło z pew-
ności siebie oszustów, którzy 
natychmiast się rozłączyli.

Niestety jeden ze zgłaszają-
cych w wyniku oszustwa stra-
cił ponad 20 tysięcy złotych. 
Mężczyzna powiadomił w dniu 
wczorajszym (20.01.2026 r.) 
policjantów, że kilka miesięcy 
temu zakupił za pośrednic-
twem jednej ze stron interne-
towych jacuzzi zewnętrzne. 
Niestety, do dnia dzisiejszego 
nie otrzymał ani towaru, ani 
zwrotu gotówki, a ze sprzedają-
cym nie ma żadnego kontaktu.

Prawie każdego dnia funk-
cjonariusze informowani się 
o oszustwach lub ich próbach. 
Sprawcy działają na wiele spo-
sobów, a ich metody działania 
ciągle się zmieniają.

 Jak się chronić?
Jeśli odbierzesz niepoko-

jący telefon od osoby, która 
podaje się za np. pracownika 
banku, zachowaj spokój, nie 
poddawaj się panice i zwery-
fikuj taką osobę. Rozłącz się 
i zadzwoń na infolinię swoje-
go banku w celu upewnienia 

się czy na pewno dzwoni do 
Ciebie pracownik danej in-
stytucji. Pamiętaj rozłącz się 
skutecznie i nigdy nie dzwoń 
na numer wskazany przez 
swojego rozmówcę.

Jeśli osoba dzwoniąca 
nalega na Twoją natych-
miastową reakcję i  prosi 

Cię o dane wrażliwe, nigdy 
nie ulegaj presji i nie poda-
waj przez telefon danych 
do konta bankowego, tj. 
loginu, hasła, kodów au-
toryzacyjnych, kodów blik. 
Pracownik banku ani Poli-
cjant nigdy nie mogą prosić 
o takie działania.

Na polecenie osoby dzwo-
niącej nie instaluj żadnych 
aplikacji lub oprogramowa-
nia np. na telefon, komputer, 
które rzekomo mają monito-
rować bezpieczeństwo na kon-
cie lub pomóc w zablokowaniu 
nieautoryzowanej wypłaty 
środków.� Źródło: KPP Iława

Okresy ferii, świąt i dłuższych 
przerw od szkoły często przed-
stawiane są jako czas bliskości, 
radości i rodzinnego ciepła. 
W zbiorowej wyobraźni to mo-
menty, w których „powinniśmy” 
być wdzięczni za wspólne chwile, 
spokojni, cierpliwi i obecni. Po-
winniśmy cieszyć się i radować, 
w pełni korzystać z danego nam 
czasu. 

Tymczasem dla wielu rodzi-
ców to właśnie wtedy po-
jawia się narastające zmę-

czenie, rozdrażnienie, a czasem 
nawet poczucie winy z powodu 
myśli, których nie wypada 
wypowiadać na głos: że bycie 
z własnymi dziećmi przez całą 
dobę bywa trudne, wyczerpu-
jące i przeciążające. To zmęcze-
nie bardzo często bywa błęd-
nie interpretowane, jako brak 
cierpliwości, niewystarczająca 
miłość czy rodzicielska poraż-
ka. W  rzeczywistości jest ono 
naturalną konsekwencją me-
chanizmów psychologicznych, 

które uruchamiają się w bliskich 
relacjach, szczególnie tam, gdzie 
jedna strona nieustannie pełni 
funkcję regulującą  i opiekuńczą.

Dzieci, zwłaszcza 
młodsze, nie potrafią 
jeszcze samodzielnie 

regulować swoich 
emocji. Ich napięcie, 

frustracja, nuda, 
lęk czy nadmiar 

energii muszą zostać 
„przetworzone” przez 

dorosłego. 

To rodzic staje się „zewnętrz-
nym układem nerwowym” 
dziecka, który pomaga mu 
się wyciszyć, nazwać emocje, 
rozwiązać konflikt, znieść 
rozczarowanie. Kiedy dziecko 
funkcjonuje  w  środowisku 

szkolnym, ta odpowiedzial-
ność jest rozłożona pomię-
dzy nauczycieli, rówieśników 
i strukturę dnia. W domu na-
tomiast całość tej regulacyjnej 
pracy spoczywa niemal wy-
łącznie na rodzicu. Co więcej, 
obecność dzieci w domu przez 
dłuższy czas nie oznacza dla 
dorosłych realnego odpoczyn-
ku. Nawet w chwilach pozor-
nego bezruchu umysł rodzica 
pozostaje w stanie ciągłej go-
towości. To subtelne, lecz stałe 
napięcie, czuwanie, reagowa-
nie na dźwięki, przewidywa-
nie potrzeb, monitorowanie 
nastrojów. To zużywa ogrom-
ne ilości energii psychicznej. 
W odróżnieniu od zmęczenia 
fizycznego, to wyczerpanie jest 
trudne do zauważenia i jeszcze 
trudniejsze do uznania za „wy-
starczający powód” by poczuć 
się zmęczonym.

Ponadto dzieci bardzo in-
tensywnie testują granice do-
rosłych. Nie robią tego z pre-
medytacją ani złośliwością, 

lecz z  naturalnej potrzeby 
sprawdzenia, gdzie kończy się 
ich wpływ, a zaczyna odpowie-
dzialność dorosłego. Problem 
polega na tym, że wielu rodzi-
ców funkcjonuje na granicy 
własnych zasobów, często 
bez wystarczającego wsparcia 
z zewnątrz. Granice, które są 
przekraczane, nie zawsze są 
jasno uświadomione. Dopie-
ro narastające rozdrażnienie, 
wybuchy złości lub głęboka 
potrzeba izolacji uświadamia-
ją, że zostały one dawno naru-
szone.

Święta, ferie… pełnią w tym 
sensie rolę swoistego lustra. 
To nie dzieci stają się wówczas 
„trudniejsze” niż zwykle. To 
raczej zmęczenie, które na co 
dzień bywa maskowane ruty-
ną  i strukturą dnia, wychodzi 
na powierzchnię. Brak przerw, 
brak zmiany ról, brak momen-
tów, w których dorosły może 
być tylko sobą, a nie funkcją, 
sprawiają, że napięcie narasta 
szybciej  i intensywniej. Ważne 

jest, by jasno powiedzieć: zmę-
czenie dziećmi nie jest rów-
noznaczne  z brakiem miłości. 
Jest sygnałem przeciążenia, 
a nie deficytu uczuć. Miłość nie 
chroni przed wyczerpaniem 
psychicznym, podobnie jak 
zaangażowanie nie zastępuje 
odpoczynku. Rodzice mogą 
jednocześnie kochać swoje 
dzieci i potrzebować od nich 
przestrzeni. Te dwa doświad-
czenia nie wykluczają się, choć 
kultura często próbuje je prze-
ciwstawić.

Uznanie własnego zmęczenia 
jest jednym z najważniejszych 
aktów odpowiedzialności ro-
dzicielskiej. Dopiero wtedy 
możliwe staje się szukanie 
wsparcia, wprowadzanie 
granic i odzyskiwanie równo-
wagi. Dzieci nie potrzebują 
rodziców idealnych, niewy-
czerpanych i  zawsze dostęp-
nych. Nie mamy podłączonych 
baterii ani akumulatorów, 
które są zawsze w  pełni na-
ładowane. Dzieci potrzebują 

dorosłych, którzy potrafią za-
uważyć własne ograniczenia 
i  zadbać  o  siebie na tyle, by 
móc być naprawdę obecnymi. 
Kiedy zaczynamy o siebie dbać, 
mamy więcej siły i ochoty na 
wspólny czas, czas który budu-
je, rozwija i cieszy wszystkich. 

Być może więc pytanie nie 
brzmi: Dlaczego męczą nas 
nasze dzieci?, lecz raczej: 
Dlaczego tak długo próbujemy 
radzić sobie bez wytchnienia?. 
Odpowiedź na tak postawione 
pytanie otwiera przestrzeń nie 
na ocenę, lecz na większą ła-
godność wobec siebie i wobec 
rodzinnej codzienności.

Ewelina Woźniak – psycholog 

Powiatowego Centrum Rozwoju Edukacji 

w Iławie, 

Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej 

w Iławie

Policja tylko jednego dnia odnotowała 4 próby oszustwa! 
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Determinacja, charyzma i zdolności przywódcze 

Taki był śp. Ryszard Koziorowski

Zmarł samorządowiec, odda-
ny społecznik i nauczyciel, 
wieloletni dyrektor Zespołu Szkół 
im. Ireny Kosmowskiej w Suszu  
– śp. Ryszard Koziorowski. 

J ego zaangażowanie 
w  pracę samorządu 
i  edukację było przy-

kładem odpowiedzialno-
ści, troski o  lokalną spo-
łeczność oraz szacunku 
dla drugiego człowieka 
–  tak śp. RYSZARDA KO-
ZIOROWSKIEGO wspo-
minają przedstawiciele 
samorządu Powiatu Iław-
skiego, którzy z  głębokim 
żalem i  smutkiem przyjęli 
wiadomość o śmierci byłe-
go wieloletniego radnego 
Rady Powiatu Iławskiego, 
przewodniczącego Rady 
Powiatu Iławskiego trzeciej 
kadencji (2006-2010). 

MOJE  POŻEGNANIE 
śp. RYSZARDA 
Imię Ryszard, pocho-

dzące  z  języków  ger-
mańskich,  oznacza  "sil-
ny jak król" i symbolizuje 

osobowość  obdarzo-
ną siłą oraz władzą. Osoby no-
szące to imię zazwyczaj 

odznaczają  się  determina-
cją,  charyzmą  i  zdolnościa-
mi przywódczymi.

Taki właśnie był Ryszard…
Zdolny  mężczyzna o  wy-

jątkowo logicznym umyśle, 
pewny siebie i zaangażowany 
w  działania. Twardo stąpa-
jący po ziemi, pragnący być 
najlepszym we wszystkim. 

Niezwykle ceniący sobie 
niezależność w  działaniu 
oraz myśleniu.

Ryszard Koziorowski wrę-
czając mi pierwsze powierze-
nie na stanowisko dyrektora 

Zespołu Szkół im. Ireny Ko-
smowskiej w Suszu podczas  
inauguracji roku szkolne-
go 2007/2008 , wówczas 
jako przewodniczący rady 
powiatu iławskiego, powie-
dział „dbaj o  szkołę, bo to 
moje dziecko”. Tak przez te 
wszystkie lata czynię słysząc 
od Ryszarda wiele miłych 
słów dotyczących prowadze-
nia szkoły.

Od początku jej istnienia 
związany był z jedyną szkołą 
ponadpodstawową w Suszu. 
Po 3 latach funkcjonowania 
Szkoły Przysposobienia Rol-
niczego w styczniu 1967 roku 
Wydział oświaty i  Kultury 
w Iławie powierzył  Ryszar-
dowi Koziorowskiemu stano-
wisko kierownika, od samego 
początku  zaangażowanego 
w działalność szkoły, pozostał 
On kierownikiem przez 5 lat.

W  listopadzie 1972 roku 
Ryszard Koziorowski  zosta-
je dyrektorem i  piastuje to 
stanowisko przez 32 lata, do 
2004 roku.

Początkowo przez prawie 12 
lat siedziba szkoły mieściła 
się  w  szkole podstawowej 
w Suszu. Ryszard uczył  fizyki 
i  prowadził zajęcie sportowe.

Z  Jego inicjatywy, w  roku  
1974 rozpoczęto budowę 
gmachu głównej bryły szkoły. 
Wszyscy Suszanie pamiętają 
Ryszadra doglądającego bu-
dowy  nowego obiektu przy 
ulicy Wiejskiej  1. Po dwóch 
latach budowy 1 września  
1976 roku oddanego do 
użytku – to 49 lat temu . Dy-
rektor Ryszard Koziorowski  
nie poprzestał na tym, miał 
wizję rozbudowy  szkoły  i po 
10 latach powstała pełnowy-
miarowa sala gimnastyczna, 
w  1986 r., wówczas  najwięk-
szy obiekt sportowy w Suszu. 

Po kolejnych 10 latach, 
w 1996 r. dobudowano przy 
sali gimnastycznej 4 klasy  
powiększając bazę szkoły.  
W  2000 roku przekazano 
szkole budynek przy ulicy 
Iławskiej 40, po wykonanym 
kapitalnym remoncie  był 
oczkiem w głowie dyrektora. 

Szkoła była Jego życiem, 
Jego dzieckiem  
Po odejściu ze szkoły za-

wsze  interesował się co się 
dzieje w  „Irence” wcześniej 
nazywanej „Rolnikiem”, 
śledził informacje zamiesz-
czane  w  mediach o  szkole, 
jeździł z nami nauczycielami 
na wycieczki, odwiedzał nas 
początkowo często, później 
już rzadziej, a ostatnio tylko 
rozmawialiśmy przez telefon.

Widział każdy sukces szkoły 
– o zrobiłaś termomoderniza-
cję – Brawo, otworzyłaś nowy 
kierunek – super, widziałem 
Ranking Techników Mie-
sięcznika Perspektywy - Ma-
cie brązową tarczę, też jako 
szkoła rolnicza byliśmy wy-
różnieni.…

Na obchodach 50-lecia 
szkoły odsłoniliśmy wspól-
nie z Ryszardem pamiątko-
wą tablicę, W grudniu 2024 
roku na obchodach 60-lecia 
nie mógł być z nami, z uwagi 
na stan zdrowia, ale zawsze 
dzwonił przekazywał pozdro-
wienia i cieszył się, że szkoła 
dobrze funkcjonuje. Wielo-
krotnie mówił mi,  dobrze, że 

szkoła Trafiła w Twoje ręce. 
Gdy słyszałam od innych 
o  sobie „Koziorowski wró-
cił” zawsze odczytywałam to 
jako komplement.

Niewątpliwą pasją Ryszarda 
była gra w brydża 
Jego ścisły umysł  predesty-

nował Go do tej intelektual-
nej rozrywki, której towa-
rzyszyły długie rozmowy na 
tematy polityczne, zawodowe 
i egzystencjonalne -  sprawia-
ło mu to ogromną przyjem-
ność. Lubił aktywny tryb ży-
cia, grę w tenisa ziemnego. To 
sportowe zacięcie pozwoliło 
mu walczyć z chorobą.

Walkę przegrał …
Ryszardzie  dziękujemy  

za każdą chwilę spędzo-
ną z nami, będziesz  w   na-
szych sercach….

„Nie żegnamy Ciebie na 
zawsze, pamięć o  Tobie bę-
dzie nam towarzyszyć przez 
lata, zapisałeś się na stałe na 
kartach historii naszej szkoły 

i naszego miasta. Pamiętam 
Ryszarda tańczącego, bo ko-
chał muzykę i taniec. Ryszar-
da  pełnego energii i  pasji. 
Niech w naszych sercach pa-
mięć taka o Nim pozostanie”.

Beata Szczepaniak-Furman, dyrektor 

Zespołu Szkół im. Ireny Kosmowskiej 

w Suszu

Śp. Ryszarda Koziorowskiego,
wieloletniego dyrektora 
Zespołu Szkół im. 
I. Kosmowskiej w Suszu, 
wspominają nauczyciele, 
współpracownicy
„Kiedy zaczynamy mówić 

o dyrektorze Koziorowskim, 
to często pada zdanie, że 
szkoła w Suszu na ul. Wiej-
skiej 1, to jego „dziecko”. I to 
jest czysta prawda. On żył 
tą szkołą i  był w  tej szkole, 
w dosłownym znaczeniu tego 
słowa, 24 godziny na dobę. 
Przez kilka lat szkoła była 
nie tylko miejscem pracy, 
ale i mieszkaniem. W związ-
ku z tym rola dozorcy, palacza 
nie była mu obca. Dążył do 



21Życie powiatu iławskiego 29.01.2026 pożegnanie

tego, żeby o  szkole mówio-
no dużo, dobrze i  głośno. 
By to osiągnąć umożliwiał 
realizację ciekawych pomy-
słów nieważne czy swoich, 
nauczycieli czy uczniów, 
ważne żeby były nietuzin-
kowe.  Studenci mieli swoje 
Juwenalia, a  uczniowie na 
ul. Wiejskiej –  Rolnikona-
lia. W Dzień Dziecka władzę 
w szkole przejmowali ucznio-
wie. Dyrektor i  pracownicy 
szkoły zamieniali się rolami 
z uczniami.

Słynna nie tylko w  Suszu, 
ale i  ościennych miastach 
Liga Klas. Fantastyczna za-
bawa w  formie rywalizacji 
międzyklasowej w  różnych 
dyscyplinach (pokazy mody, 
konkurs piosenki klasowej, 
quiz o szkole, itp.) przyciągała 
w dniu Ligi uczniów z sąsied-
nich szkół średnich.

A  ile szkół wydawało raz 
w miesiącu szkolną gazetkę? 
My mieliśmy słynny „Pod-
ławek”. Zaraz w  pierwszym 
roku funkcjonowania szkoły 
powstał zespół muzyczny, 
który robił oprawy muzycz-
ne szkolnych uroczystości 
i reprezentował szkołę w kon-
kursach. Dyrektor często 
mówił, że „jak się chce, to 
wszystko da się zrobić!”. I ro-
bił. Chyba wszyscy słyszeli 
o wyjątkowej pomocy nauko-
wej w pracowni mechaniza-
cji? Na honorowym miejscu 
w pewnej krasie stał ciągnik! 
Rozpoczynano budowę ga-
rażu, a  na finiszu powstała 
mała sala gimnastyczna.

Dyrektor uwielbiał zmiany, 
robił wszystko by przyciągnąć 
do szkoły uczniów. Dlatego 
też ciągle zabiegał o  powo-
łanie nowych kierunków 
kształcenia. By zwiększyć 

aktywność szkoły organizo-
wał zagraniczne wyjazdy na 
praktyki zawodowe. W  jego 
głowie pomysły rodziły się 
jak przysłowiowe grzyby po 
deszczu np. budowa basenu, 
korty tenisowe, przystań ka-
jakowa przy budynku na ul. 
Iławskiej 40. Niestety żadne-
go  z tych planów nie udało 
się zrealizować.

Wszystkim znana była 
wielka pasja pana Koziorow-
skiego do sportu. Miał wiele 
ulubionych dyscyplin. Jedną 
z nich było łyżwiarstwo. Jesz-
cze jako nauczyciel w Szkole 
Podstawowej w Suszu często 
z kolegami z pracy i uczniami 
grywał w hokeja. 

Ten zwyczaj kontynuował 
przez kilka lat w  szkole 
na Wiejskiej.

Kochał tenis stołowy. Czę-
sto w tzw. łączniku wystawia-
ny był stół, a na ławeczkach 
czekali uczniowie, którzy 
chcieli spróbować swoich sił 
w starciu z Dyrektorem. Nie 
tylko dbał o swoją kondycję 
fizyczną, ale zachęcał nauczy-
cieli do uprawiania sportu. 
Tradycją szkoły była rywali-
zacja między Kadrą Pedago-
giczną, a uczniami w różnych 
grach zespołowych. Będąc już 
na emeryturze robił wypady 
rowerowe z Iławy do Susza.

Dyrektor Koziorowski, jak 
każdy z nas, miał swoich zwo-
lenników i przeciwników, jed-
ni go lubili inni nie przepa-
dali za nim. Ale wszyscy byli 
zgodni co do jednego - troski 
o ucznia i nauczyciela.

Uczeń i jego wszechstronny 
rozwój były dla niego naj-
ważniejsze. Zawsze wpajał 
nauczycielom, że szkoła to 
nie tylko miejsce zdobywania 
wiedzy ale miejsce gdzie na-

leży rozwijać zainteresowania 
ucznia, pokazywać mu „świat”, 
uczyć wrażliwości na kulturę.

Dlatego często zachęcał 
uczniów do organizacji 
i udziału w wycieczkach. Dla 
niektórych uczniów te wy-
cieczki były jedyną możliwo-
ścią poznania piękna Polski.

Nasi uczniowie jeździli na 
spektakle teatralne do Te-
atru Muzycznego w  Gdyni, 
teatrów w  Elblągu, Olszty-
nie czy Toruniu. W  ramach 
zagospodarowania wolnego 
czasu organizował dla mło-
dzieży np. kursy tańca towa-
rzyskiego, kursy szycia.

Miał opinię bardzo srogie-
go, szorstkiego człowieka. 
A to nieprawda!

W  sytuacjach „podbram-
kowych” zawsze stawał po 
stronie ucznia. Nawet słynne 
wśród młodzieży zaliczanie 
fizyki u  Dyrektora zawsze 
kończyło się sukcesem. Byli 
uczniowie, którzy panicznie 
się go bali. Szczególnie to było 
widoczne na różnego rodzaju 
egzaminach.  Widząc w trakcie 
egzaminu  „sparaliżowanego” 
ucznia, zawsze miał jakąś pil-
ną sprawę do załatwienia i na 
chwilę opuszczał salę. 

W  szkole były planowane 
apele i  tzw. nadzwyczaj-
ne. Te nadzwyczajne były 
wówczas, kiedy Dyrektor 
chciał się podzielić ze spo-
łecznością szkolną ważną 
informacją, np. pokazać 
zwycięzców konkursów, czy 
medalistów zawodów spor-
towych.  W trakcie tych 5-10 

minutowych spotkań na sali 
gimnastycznej prezentowa-
ni byli również „bohaterów” 
różnych wybryków.

Pół biedy, kiedy sprawca np. 
rozbitej muszli klozetowej, 
wwożonej na taczce na salę 
gimnastyczną nie był znany.

Gorzej mieli Ci znani z imienia 
i nazwiska, którzy musieli wy-
stąpić przed całą społecznością 
szkolną w takich przypadkach 
pierwsze wystąpienie publiczne 
najczęściej było ostatnim.

W stosunku do swoich pra-
cowników był bardzo wy-
magający, ale jednocześnie 

ludzki. W czterech ścianach 
swojego gabinetu potrafił 
udzielić ostrej reprymendy, 
ale na zewnątrz „jego nauczy-
ciele” byli najlepsi i  zawsze 
stał za nimi murem.

Jeżeli coś nie odpowiadało 
Dyrektorowi w postawie na-
uczyciela, np. nauczycielka 
w spodniach w Dniu Kobiet, 
czy Dniu Nauczyciela, brak 
aprobaty dla jakiś działań 
dyrekcji, potrafił to niezado-
wolenie wyrazić tzw. niezapo-
wiedzianą hospitacją.

Dyrektor bardzo lubił 
pić kawę. Przed lekcjami, 

w czasie długiej przerwy, na 
„okienkach” nauczycieli przy-
chodził do pokoju nauczy-
cielskiego by wypić ją wspól-
nie z kolegami. Była to okazja 
by porozmawiać, pośmiać 
się, poopowiadać historyjki 
z życia szkoły, powspominać 
osoby, z którymi się pracowa-
ło, snuć plany na przyszłość. 
W takich chwilach, jak rów-
nież na studniówkach był 
duszą towarzystwa…”.

Autorki wspomnień: 

Wicedyrektor Maria Drozdowska,

Nauczycielka języka rosyjskiego 

Marlena Tomczyk
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Ranking wyjazdów OSP 
w powiecie iławskim

Jednostki Ochotniczych Straży Pożarnych z powiatu iławskiego w 2025 roku miały pełne ręce pracy. Zestawienie liczby 
wyjazdów pokazuje wyraźnie, że kilka jednostek dźwiga największy ciężar działań ratowniczych, a struktura interwencji potwierdza 

ogólnokrajowy trend – dziś strażacy ochotnicy coraz częściej wyjeżdżają nie do pożarów, lecz do tzw. miejscowych zagrożeń.

N a czele rankingu naj-
bardziej obciążonych 
jednostek znajduje się 

OSP Lubawa. To właśnie ta 
jednostka odnotowała naj-
wyższą liczbę interwencji 
w całym powiecie iławskim, 
co czyni ją jednym z filarów 
lokalnego systemu bezpie-
czeństwa. Drugie miejsce 
zajmuje OSP Iława. Wysoka 
liczba wyjazdów jest tu bez-
pośrednio związana z  miej-
skim charakterem gminy, du-
żym ruchem drogowym oraz 
częstym dysponowaniem do 
zdarzeń różnego typu. Na 
trzeciej pozycji plasuje się 
OSP Susz. Statystyki poka-
zują, że jednostka ta regu-
larnie uczestniczy w akcjach 
ratowniczych i technicznych, 
obsługując nie tylko własną 
gminę, ale również zdarzenia 
w najbliższej okolicy.

Czwarte miejsce w  ran-
kingu zajmuje OSP Kisie-
lice. Mimo mniejszej liczby 
mieszkańców gminy, liczba 
interwencji pozostaje wy-

soka, co świadczy o  dużej 
aktywności operacyjnej 
jednostki. Pierwszą piątkę 
zamyka OSP Zalewo. Dane 
potwierdzają, że jest to jed-
na z  kluczowych jednostek 
w północno-zachodniej części 
powiatu, regularnie włączana 
do działań ratowniczych.

Kolejną grupę stanowią 
jednostki o  umiarkowanej 
liczbie wyjazdów, takie jak 
OSP Rudzienice, OSP Sam-
pława, OSP Rożental czy 
OSP Wikielec. Ich aktyw-
ność jest stabilna i regular-
na, co wskazuje na realne 
zaangażowanie w działania 
ratownicze, choć na mniej-
szą skalę niż w przypadku 
największych jednostek.

W tej grupie dominują 
interwencje lokalne, reali-
zowane głównie na terenie 
własnej gminy lub sołec-
twa. Dane pokazują, że są 
to jednostki, które w  prak-
tyce stanowią pierwszą li-
nię zabezpieczenia w mniej-
szych miejscowościach.

Najniższe statystyki wy-
jazdów dotyczą jednostek 
takich jak OSP Omule, OSP 
Lubstynek czy OSP Targowo 
Dolne. Niska liczba inter-
wencji wynika przede wszyst-
kim z położenia, charakteru 
terenu oraz mniejszej liczby 
zdarzeń, a nie z braku goto-
wości operacyjnej. W prakty-
ce jednostki te pełnią funkcję 
zabezpieczenia uzupełniają-
cego i są uruchamiane w sy-
tuacjach, gdy zagrożenie 
dotyczy bezpośrednio ich 
obszaru działania.

Dane dotyczące wyjazdów 
Ochotniczych Straży Pożar-
nych z  powiatu iławskiego 
wyraźnie pokazują, że przy-
należność do Krajowego Sys-
temu Ratowniczo-Gaśnicze-
go ma bezpośredni wpływ na 
liczbę interwencji. Jednostki 
włączone do systemu są dys-
ponowane częściej, realizują 
bardziej zróżnicowane dzia-
łania i pełnią rolę kluczowych 
punktów zabezpieczenia ope-
racyjnego w swoich gminach. 

OSP należące do KSRG no-
tują najwyższe statystyki wy-
jazdów. Wynika to nie tylko 
z ich gotowości operacyjnej, 
ale również z  faktu, że są 
włączane do zdarzeń poza 
granicami własnej miejsco-
wości, a czasem także gminy. 
To właśnie te jednostki naj-
częściej uczestniczą w działa-
niach związanych z  wypad-
kami drogowymi, dużymi 
miejscowymi zagrożeniami 
czy zdarzeniami wymagają-
cymi specjalistycznego sprzę-
tu i wyszkolenia.

Jednostki pozostające poza 
KSRG również regularnie 
uczestniczą w akcjach, choć 
ich statystyki są wyraźnie 
niższe. Najczęściej są dys-
ponowane do zdarzeń na 
terenie własnej gminy lub 
sołectwa. Ich rola jest szcze-
gólnie istotna w mniejszych 
miejscowościach, gdzie czas 
dojazdu służb zawodowych 
jest dłuższy.  Dane pokazu-
ją, że nawet przy mniejszej 
liczbie wyjazdów, obecność 

takich jednostek ma realne 
znaczenie dla bezpieczeń-
stwa mieszkańców i uzupeł-
nia system ratowniczy tam, 
gdzie nie dociera on w pierw-
szej kolejności.

Analiza struktury wyjazdów 
pokazuje, że we wszystkich 
pięciu najbardziej obciążo-
nych jednostkach zdecydo-
wanie dominują miejscowe 
zagrożenia. Są to m.in. wy-
padki drogowe, usuwanie 
skutków silnych wiatrów, 
powalonych drzew, podto-
pień czy zabezpieczanie za-
grożeń dla ludzi i mienia. To 
właśnie ta kategoria stanowi 
największą część interwen-
cji OSP w powiecie. Pożary, 
choć wciąż istotne, stanowią 
mniejszy odsetek wyjazdów 
niż jeszcze kilkanaście lat 
temu. Najczęściej dotyczą 
one pożarów traw, sadzy 
w przewodach kominowych 
oraz obiektów mieszkalnych 
i gospodarczych. Trzecią gru-
pę stanowią inne zdarzenia, 
obejmujące m.in. alarmy 

fałszywe, zabezpieczenia im-
prez, asysty dla innych służb 
czy działania szkoleniowe 
i  prewencyjne. Ich udział 
w statystykach jest wyraźnie 
mniejszy, ale nadal zauważal-
ny w rocznych zestawieniach.

Dane jasno pokazują, że 
bezpieczeństwo mieszkańców 
powiatu iławskiego opiera się 
na kilku bardzo aktywnych 
jednostkach, wspieranych 
przez sieć mniejszych OSP, 
które reagują lokalnie. Naj-
większe obciążenie spoczywa 
na jednostkach działających 
w gminach miejskich i miej-
sko-wiejskich oraz włączo-
nych do Krajowego Systemu 
Ratowniczo-Gaśniczego. Jed-
nocześnie struktura wyjaz-
dów potwierdza, że rola OSP 
systematycznie się zmienia. 
Dziś to nie tylko gaszenie 
pożarów, ale przede wszyst-
kim szybkie reagowanie na 
różnorodne zagrożenia, któ-
re bezpośrednio wpływają 
na bezpieczeństwo miesz-
kańców. � al
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354,86 zł miesięcznie dla byłych sołtysów. Kto może dostać świadczenie?
Byli sołtysi mogą ubiegać się 
o świadczenie pieniężne z tytułu 
pełnienia funkcji w sołectwie. Od 
1 marca 2025 roku wynosi ono 
354,86 zł miesięcznie i podlega 
corocznej waloryzacji. Wypłatą 
i przyznawaniem świadczenia 
zajmuje się wyłącznie Kasa Rol-
niczego Ubezpieczenia Społecz-
nego, także w przypadku osób, 
które pobierają już emeryturę lub 
rentę z ZUS albo innych organów.

Świadczenie może zostać 
przyznane osobie, która 
łącznie spełnia dwa wa-

runki. Po pierwsze, pełniła 

funkcję sołtysa przez co naj-
mniej 7 lat. Po drugie, osią-
gnęła wymagany wiek: 60 lat 
w przypadku kobiet i 65 lat 
w przypadku mężczyzn.

Świadczenie nie przysługuje 
osobie skazanej prawomoc-
nym wyrokiem za przestęp-
stwo lub przestępstwo skar-
bowe popełnione w związku 

z  pełnieniem funkcji sołty-
sa. Wymagane jest złożenie 
oświadczenia o niekaralności 
w tym zakresie.

KRUS jest jedyną instytu-
cją, która przyznaje i wypłaca 
to świadczenie. Oznacza to, 
że wniosek kieruje się wła-
śnie do KRUS, niezależnie 
od tego, czy dana osoba jest 
ubezpieczona w  KRUS, czy 
pobiera świadczenia z  in-
nych systemów.

Do wniosku o świadczenie 
pieniężne dla sołtysa należy 
dołączyć dokumenty potwier-
dzające okres pełnienia funk-

cji oraz spełnienie warunków 
formalnych. Podstawą jest 
zaświadczenie wójta, bur-
mistrza lub prezydenta mia-
sta właściwego dla sołectwa, 
w którym dana osoba pełni-
ła funkcję, z podaniem dnia, 
miesiąca i  roku rozpoczęcia 
oraz zakończenia.

Jeśli urząd odmówi wy-
dania zaświadczenia, moż-
liwe jest złożenie posta-
nowienia o odmowie wraz 
z oświadczeniem własnym 
oraz pisemnymi oświad-
czeniami co najmniej 
trzech osób zamieszkują-

cych w  danym sołectwie, 
które potwierdzą okres 
sprawowania funkcji.

Do kompletu wymagane 
jest także oświadczenie o nie-
karalności za przestępstwo 
lub przestępstwo skarbowe 
popełnione w związku z peł-
nieniem funkcji sołtysa.

Od 1 marca 2025 roku 
świadczenie wynosi 354,86 
zł miesięcznie. Kwota ma 
być waloryzowana co roku, 
co oznacza, że jej wysokość 
może się zmieniać wraz z ko-
lejnymi decyzjami waloryza-
cyjnymi.

S potkanie odbyło się 
w Urzędzie Marszałkow-
skim w Toruniu podczas 

konferencji zorganizowanej 
przez marszałka Piotra Cał-
beckiego. Zaprezentowano na 
niej wyniki analizy koncepcyj-
nej dotyczącej przebiegu dro-
gi ekspresowej S15, a jednym 
z najważniejszych elementów 
wydarzenia było podpisanie 
deklaracji w sprawie budowy 
trasy. Wśród sygnatariuszy 
znaleźli się m.in. marszałek 
Piotr Całbecki, przewodni-
cząca sejmiku województwa 
Elżbieta Piniewska, radni 
województwa, przedstawiciele 
konwentów wójtów, burmi-
strzów i starostów oraz – jako 
najliczniejsza grupa – włoda-
rze gmin i powiatów leżących 
na planowanym przebiegu 
drogi w  województwie ku-
jawsko-pomorskim. Kon-
cepcja nowej trasy opiera się 
w  dużej części na przebiegu 
obecnej drogi krajowej nr 15, 
choć w niektórych miejscach 
proponowany wariant ma 
odbiegać od obecnego śladu 
znanego kierowcom. Dziś 
DK15 ma ok. 374 km długo-
ści i prowadzi z Ostródy przez 
Nowe Miasto Lubawskie, 
Brodnicę, Kowalewo Po-
morskie, Toruń, Inowrocław, 
Gniezno, Wrześnię, Jarocin, 
Krotoszyn, Zduny i Cieszków 

do Trzebnicy, łącząc woje-
wództwa dolnośląskie, wiel-
kopolskie, kujawsko-pomor-
skie i warmińsko-mazurskie.

W koncepcji S15 relacja 
opisana została inaczej: 
Olsztyn – Ostróda – Brodnica 
– Toruń – Inowrocław – Ko-
nin – Kalisz – Ostrów Wiel-
kopolski – Kluczbork – Opole 
– autostrada A4. Oznacza to, 
że w nowym układzie zamiast 
Dolnego Śląska w przebiegu 
trasy pojawia się Opolszczy-
zna. Jednocześnie w  części 

kujawsko-pomorskiej, jak 
zaznaczano podczas konfe-
rencji, układ ma się zmieniać 
niewiele. W  „nowym wyda-
niu” trasa ma mieć długość 
ponad 470 kilometrów.

Podczas konferencji pod-
kreślano, że dla województwa 
kujawsko-pomorskiego S15 
ma mieć znaczenie kluczowe. 
Nowa droga ma zapewnić 
lepszą dostępność nie tylko 
dla Inowrocławia i Brodnicy, 
które dziś leżą z dala od dróg 
szybkiego ruchu, ale też dla 

szeregu powiatów: brodnic-
kiego, rypińskiego, golubsko-
-dobrzyńskiego, toruńskiego, 
inowrocławskiego i mogileń-
skiego. Wskazywano również, 
że trasa jeszcze lepiej połączy 
Toruń z  innymi ośrodkami. 
Bezpośrednie korzyści z reali-
zacji S15 ma czerpać prawie 
40 samorządów.

W dyskusji zwracano uwa-
gę, że inwestycja ma silne 
uzasadnienie komunika-
cyjne, ale jej znaczenie wy-
kracza poza sam transport. 

Podkreślano również wy-
miar społeczny i gospodarczy, 
a także rolę obronną. S15 ma 
stanowić kolejne połączenie 
z  północno-wschodnią Pol-
ską, która jest elementem 
wschodniej flanki NATO.

Zapowiedziano, że kolej-
nym krokiem ma być zainte-
resowanie ideą budowy S15 
samorządów z  pozostałych 
województw leżących w  po-
stulowanym korytarzu dro-
gi: warmińsko-mazurskiego, 
wielkopolskiego i opolskiego. 

Wskazywano przy tym, że 
nowa trasa może przynieść 
tym regionom istotne impul-
sy: ożywienie gospodarcze, 
przeciwdziałanie wyklu-
czeniu komunikacyjnemu, 
ograniczenie depopulacji oraz 
tworzenie nowych relacji po-
między ważnymi miastami. 
W  ujęciu przedstawianym 
podczas konferencji takie 
efekty mają wzmacniać nie 
tylko poszczególne regiony, 
ale też sprzyjać bardziej har-
monijnemu rozwojowi kraju.

Czy powstanie S15 w dużej mierze 
po śladzie DK15? 

W Toruniu zaprezentowano wyniki analizy koncepcyjnej przebiegu nowej drogi ekspresowej S15, a spotkanie zakończyło się 
podpisaniem deklaracji w sprawie jej budowy.
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Cała akcja została przy-
gotowana w ramach 34. 
Finału Wielka Orkiestra 

Świątecznej Pomocy, której 
Powiatowy Szpital w Iławie 
jest stałym beneficjentem 
– to dzięki wsparciu WOŚP 
od lat doposaża oddziały 
i  podnosi poziom opieki 
nad pacjentami.

W  ramach działań przy-
gotowanych na finał WOŚP 
wykonano badania USG dla 
dzieci i młodzieży do 18. roku 
życia, które realizowane były  
przez zespół Oddziału Pe-
diatrycznego –  Koordynator 
lek. med. Ewa Świniarska. 
Dostępne były także badania 
USG  brzucha, tarczycy, re-

alizowane przez zespół Pod-
oddziału Neonatologicznego 
– lek. med. Justyna Ordańska. 
To działania wpisujące się 
w  ideę wczesnej diagnosty-
ki, która często pozwala wy-
chwycić nieprawidłowości na 
etapie, gdy można skutecznie 
zapobiegać poważniejszym 
konsekwencjom zdrowotnym.

Troska o przyszłe mamy
Szczególną częścią progra-

mu były badania skierowane 
do kobiet w  ciąży. Badania 
realizował zespół Oddziału 
Ginekologiczno-Położniczy, 
z  koordynatorem lek. med. 

Tomaszem Małkiewiczem na 
czele. Do dyspozycji pacjentek 
były dwa gabinety Poradni Gi-
nekologiczno-Położniczej. Wy-
konywano badania przesiewo-
we USG płodu do 36. tygodnia 
ciąży  z wydrukiem zdjęć 3D. 
To nie tylko element profilak-
tyki, ale również wyjątkowe 
doświadczenie dla przyszłych 
rodziców –  możliwość zoba-
czenia dziecka i jednoczesnego 
wsparcia szczytnego celu.

Profilaktyka dorosłych 
– zdrowie pod kontrolą
Podczas finału WOŚP 

w szpitalu można było rów-

nież skorzystać z podstawo-
wych badań przesiewowych 
dla dorosłych: pomiar  ci-
śnienia krwi oraz badania 
z  krwi:  cukier,  cholesterol 
całkowity, triglicerydy i HDL. 
To szybkie, ale niezwykle 
istotne badania, które często 
stanowią pierwszy krok do 
dalszej diagnostyki i zmiany 
stylu życia.

 
Gramy razem 
– dla zdrowia i przyszłości
Zaangażowanie Powia-

towego Szpitala w  Iławie 
w  34. Finał  Wielka Orkie-
stra Świątecznej Pomocy to 

kontynuacja wieloletniej 
tradycji wspierania tej ini-
cjatywy – nie tylko symbo-
licznie, ale poprzez realne 
działania medyczne, wie-
dzę i  czas poświęcony pa-
cjentom.

Wolontariusze WOŚP byli 
oczywiście obecni i  prowa-
dzili zbiórkę na rzecz Or-
kiestry. Szpital zadbał także 
o słodki poczęstunek, po de-
likatnym stresie związanym 
z badaniami, pacjenci mogli 
skosztować wypieków i napić 
się kawy. 

www.powiat-ilawski.pl, Powiatowy Szpital 

im. Wł. Biegańskiego w Iławie

powiat

Dziesiątki dzieci mają przebadane brzuszki! 
Orkiestra zagrała także w szpitalu.

W niedzielę 25 stycznia 2026 r. powiatowy szpital otworzył swoje drzwi dla mieszkańców powiatu iławskiego, oferując bezpłatne badania 
przesiewowe realizowane przez doświadczonych specjalistów. Włączył się tym samym w 34. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy.  


